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            IMPLEMENTASI KOMUNIKASI KORPORAT PT TIMAH TBK 
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ABSTRAK 

 

Indonesia merupakan Negara dengan sumber daya alam yang melimpah. Salah satu sumber 

daya alam yang dimiliki yaitu timah. Bahkan Indonesia merupakan penghasil timah terbesar 

di dunia. Salah satu daerah di Indonesia yang terdapat banyak akan timah yaitu Kepulauan 

Bangka Belitung. Badan Usaha Milik Negara (BUMN) yang bergerak di bidang pertambang 

timah dan berada di Kepualauan Bangka Belitung yaitu PT Timah Tbk. PT Timah Tbk dalam 

melakukan kegiatannya bersinggungan langsung dengan para pemangku kepentingan baik 

internal maupun eksternal. PT Timah Tbk mengimplementasikan komunikasi korporat yang 

bertujuan untuk pengelolaan komunikasi dengan para pemangku kepentingan. Pengelolaan 

komunikasi yang dilakukan bertujuan agar dapat membangun, memelihara, serta melindungi 

citra perusahaan terhadap para pemangku kepentingan sehingga dapat meminimalisir hal 

buruk yang terjadi terhadap perusahaan. Penulis melaksanakan praktik kerja magang selama 

lebih dari 60 hari dengan tujuan mengaplikasikan berbagai teori yang telah diterima selama 

perkuliahan serta melatih kemampuan baik secara teknis maupun non teknis. Penulis selama 

melaksanakan praktik kerja magang telah mengimplementasikan komunikasi korporat 

melalui hubungan dengan media, komunikasi dengan karyawan, pengelolaan masalah, serta 

internet dan media sosial.  

 
Kata Kunci : Komunikasi, PT Timah Tbk, Komunikasi Korporat. 
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THE IMPLEMENTATION CORPORATE   COMMUNICATION OF 

 PT TIMAH TBK 

 

Falih Juventya 

 

 
ABSTRACT 

 
 Indonesia is a country with abundant natural resources. One of the natural resources 

owned is tin. Indonesia is the largest tin producer in the world. One of the areas in 

Indonesia that has a lot of tin is the Bangka Belitung Islands. A State-Owned Enterprise 

(BUMN) engaged in tin mining and located in the Bangka Belitung Islands, namely PT 

Timah Tbk. PT Timah Tbk in carrying out its activities is in direct contact with 

stakeholders, both internal and external. PT Timah Tbk implements corporate 

communication which aims to manage communication with stakeholders. The 

communication management carried out aims to be able to build, maintain, and protect 

the company's image to stakeholders to minimize bad things that happen to the company. 

The author carries out an internship practice for more than 60 days to apply various 

theories that have been received during lectures and training skills both technically and 

non-technically. The author during his internship has implemented corporate 

communication through media relations, communication with employees, problem 

management, as well as the internet and social media. 

 

          Keywords: Communication, PT Timah Tbk, Corporate Communication. 
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