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SISTEM PENDUKUNG KEPUTUSAN PEMILIHAN IT TRAINEE
DENGAN METODE SIMPLE ADDITIVE WEIGHTING

(Studi Kasus : BANK XY2Z)

ABSTRAK

Sedikitnya ada 16 juta pencari kerja aktif di Indonesia sampai dengan akhir
Desember 2016. Berdasarkan data yang masuk, rata-rata dalam satu posisi suatu
perusahaan dilamar oleh 400 pencari kerja sehingga akan membuat pihak Human
Resources Development (HRD) cukup kesulitan dalam menyortir 400 Curriculum
Vitae (CV) tersebut. Pada Bank XYZ belum terdapat sebuah aplikasi yang mampu
menyortir CV calon karyawan IT Trainee sehingga proses penyortiran dilakukan
secara manual dengan cara dicetak untuk dibandingkan satu per satu. Hal ini
memakan waktu serta biaya dalam melakukan pemilihan IT Trainee. Dengan ini
dibuatlah Sistem Pendukung Keputusan pemilihan IT Trainee menggunakan
metode Simple Additive Weighting untuk membantu Kepala Divisi dan Urusan
dalam mencari Trainee yang sesuai dengan bobot kriteria yang diinginkan.
Perancangan dan pembangunan aplikasi menggunakan Java Swing, database
WAMP Server, dan bahasa pemrograman Java Desktop. Aplikasi pendukung
keputusan pemilihan IT Trainee telah dilakukan pengujian kepada para pengguna
dan mendapatkan persentase kesuksesan sebesar 84.6969%.

Kata kunci : Sistem Pendukung Keputusan, Simple Additive Weighting, IT

Trainee
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DECISION SUPPORT SYSTEM FOR IT TRAINEE SELECTION WITH
SIMPLE ADDITIVE WEIGHTING METHOD

(CASE : BANK XYZ)

ABSTRACT

There are 16 million active job seekers in Indonesia until the end of December
2016. Base on the data coming in, the average in one position of a company is
applied by 400 job seekers so it will make Human Resources Development (HRD)
difficulties in sorting the 400 CV at the same time. At Bank XYZ, there does not
have an application that is able to sort the IT Trainee’s CV, so the sorting process
is done manually with printing the data and then compared one by one. This
process takes time and costs in the selection of IT Trainee. Because of that
problem, so the decision support system for IT Trainee selection with Simple
Additive Weighting method has been made to provide the head of the division in
finding trainees in accordance with the desired criteria. This application has been
design and made with Java Swing, WAMP Server Database, and Java desktop
programming language. The application of IT Trainee selection decision support
system has been tested to users and get a success percentage of 84.6969%.

Keywords : Decision Support System, Simple Additive Weighting, IT Trainee.
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