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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 5.1 Kesimpulan 

Penelitian ini berjudul “Analisis pengaruh Integration Management 

terhadap Construction Project Management Performance Dilihat dari Type 

Project dan Size Project di PT Ratu Setalu Indah” memiliki hasil penelitian

sebagai berikut : 

1. Integration Management berpengaruh terhadap Project Management

Performance sebesar 69.6% dengan p-value 0.000.

2. Diketahui bahwa Integration Management memiliki mean sebesar 2.93

yang bernilai cukup, dan memiliki hasil responden 2/5 dengan jumlah 13

responden.

3. Diketahui bahwa Project Management Performance memiliki mean

sebesar 3.33 yang bernilai cukup, dan memiliki hasil responden 4/5dengan

jumlah 15 responden.

4. Diketahui bahwa variabel kontrol berpengaruh tergadap Integration

Management dan Project Management Performance. Project Size

memiliki hasil 2.222 terhadap Integration Management, dan 1.375

terhadap Project Management Performance. Sedangkan Project Type,

memiliki hasil 2.448 terhadap Integration Management dan 0.190 terhadap

Project Management Performance.

5. Diketahui bahwa Integration Management berpengaruh terhadap Project

Management Performance sebesar 4.751. Hasil tersebut didapatkan setelah

melakukan Boostrapping.
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5.2 Saran  

 5.2 Saran bagi Perusahaan 

1. Melakukan peningkatan terhadap kinerja proyek supaya tepat waktu. 

2. Memberikan arahan dan bimbingan terhadap applicator staff , supaya membuat 

applicator staff tidak membuang waktu dalam melakukan pengerjaan proyek. 

3. Kinerja disetiap manajer proyek harus bisa dimaksimalkan, supaya tidak terjadi 

keterlambatan waktu pengerjaan proyek. 

 

 5.3 Saran untuk Penelitian Selanjutnya 

1. Penelitian ini diharapkan dapat dikembangkan yang telah penulis teliti. 

2. Penelitian ini diharapkan dapat menjadi acuan untuk melakukan penelitan 

terbaru supaya menjadi lebih baik. 
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