
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Hak cipta dan penggunaan kembali: 
 

Lisensi ini mengizinkan setiap orang untuk menggubah, 

memperbaiki, dan membuat ciptaan turunan bukan untuk 

kepentingan komersial, selama anda mencantumkan nama 

penulis dan melisensikan ciptaan turunan dengan syarat 

yang serupa dengan ciptaan asli. 
 
 
 
 

Copyright and reuse: 
 

This license lets you remix, tweak, and build upon work 

non-commercially, as long as you credit the origin creator 

and license it on your new creations under the identical 

terms. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Perpustakaan Univeristas Multimedia Nusantara 



1 

 

 

BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

PT Wijaya Digital Ventures merupakan sebuah perusahaan yang bergerak 

pada bidang pembuatan aplikasi, dan ventura kapital, memiliki sebuah proyek, yang 

bertujuan untuk membantu mempertemukan pemilik restoran yang memiliki 

restoran, dengan calon pembeli, pada jam-jam yang sepi. Proyek tersebut adalah 

sebuah aplikasi yang bernama Promopick. Sebuah platform aplikasi yang 

menyediakan diskon kepada para pengunjung sehingga customer dapat datang pada 

jam-jam yang di inginkan oleh pemilik restoran.  

PT Wijaya Digital Ventures dengan baik hati dan sangat terbuka 

memberikan penulis sebuah kesempatan yang sangat berharga untuk dapat 

melaksanakan tugas sebagai mahasiswa Universitas Multimedia Nusantara untuk 

melakukan proses Praktik Kerja Lapangan di divisi IT. PT Wijaya Digital Ventures 

sedang membuat sebuah aplikasi diskon untuk membantu pemilik restoran yang 

mempunyai jam sepi dan mempertemukannya dengan calon pelanggan yang berada 

di daerah tersebut dengan memberikan referensi melalui aplikasi dan diskon pada 

menu tertentu pada jam-jam tertentu yang sudah di sepakati sebelumnya.  

Menurut riset internal yang dilakukan oleh PT Wijaya Digital Ventures, 

dapat dipastikan bahwa mayoritas restoran pasti memiliki jam-jam sepi pada saat-
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saat tertentu. Ada restoran yang mungkin tidak terkena dampak jam-jam sepi pada 

saat-saat tertentu ini, karena memang sudah sangat dikenal oleh masyarakat. 

Namun restoran dengan tipe seperti ini memiliki persentase terkecil jika di 

bandingkan dengan mayoritas restoran lainnya yang pasti memiliki jam-jam sepi 

pengunjung. Jam-jam sepi pengunjung biasanya terjadi pada saat restoran baru 

mulai beroperasi, pukul 3-5 sore, dan 9-10 malam. Selain itu terdapat pula faktor 

eksternal yang dapat menyebabkan sebuah restoran sepi, salah satunya ada paparan 

restoran tersebut terhadap masyarakat, di mana semakin minim paparan yang 

dimiliki, semakin sedikit pengunjung yang mengetahui dan datang ke restoran 

tersebut. 

Aplikasi Promopick hadir untuk membantu mengatasi masalah umum yang 

sering dihadapi tersebut. Aplikasi Promopick hadir untuk memberikan informasi 

mengenai restoran yang ada di dekat pengguna, beserta dengan jam dan besaran 

diskon yang diberikan oleh restoran yang telah bekerja sama dengan Promopick. 

Selain itu, aplikasi Promopick juga memberikan informasi mengenai promosi 

promosi yang tersedia oleh restoran-restoran yang telah menjadi rekanan dari 

Promopick. 

1.2. Maksud dan Tujuan Pelaksanaan Praktik Kerja Magang 

Program kerja magang merupakan salah satu syarat kelulusan bagi 

mahasiswa Universitas Multimedia Nusantara. Selain daripada itu, praktik kerja 

magang juga memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk mendapatkan 

pengalaman dunia kerja yang sesungguhnya, sehingga mahasiswa diharapkan dapat 
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menerapkan ilmu yang telah didapat selama menempuh perkuliahan dan menjadi 

bekal sebelum kembali berkarya di masyarakat. 

Tujuan pelaksanaan kerja magang di PT Wijaya Digital Ventures: 

1. Membuat Coupon Management System (Create, Read, Update, 

Delete Coupon) 

2. Membuat Coupon Summary (# of Redeems, # of Downloads, Users 

Activities with Coupons) 

3. Membuat JSON response untuk menampilkan Coupon (Coupon 

name, location, menu, etc) 

4. API Endpoint untuk Coupon Download  dan  Coupon Redeem 

5. Membuat Banner Management System (Create, Read, Update, 

Delete Banner) 

6. Membuat Search function untuk mencari Coupon 

1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang 

1.3.1. Waktu Kerja Magang 

PT Wijaya Digital Ventures mewajibkan seluruh anggotanya untuk hadir 

pada pukul 10:00 pagi dan berakhir pada pukul 18:00 sore. Namun banyak 

karyawan yang hadir sebelum pukul 10:00 pagi dan pulang melebihi pukul 18:00. 

Apabila karyawan telah menyelesaikan tugas-tugasnya, maka karyawan dapat 

beristirahat di sofa, menonton televisi, atau bermain game konsol. Pada hari Jumat 

biasanya di lakukan acara bermain bersama seluruh karyawan guna mempererat 

persahabatan di dalam kantor. 
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Mahasiswa Universitas Multimedia Nusantara diwajibkan untuk melakukan 

praktik kerja magang dengan total waktu kerja minimal 40 hari bekerja atau 320 

jam bekerja. PT Wijaya Digital Ventures memberikan kelonggaran khusus bagi 

mahasiswa yang bekerja praktik untuk meninggalkan kantor  melakukan bimbingan 

ke kampus. PT Wijaya Digital Ventures juga menerapkan prinsip di mana seluruh 

karyawannya bebas untuk mengerjakan tugas yang dimiliki menurut cara yang 

senyaman-nyamannya oleh karyawannya dalam batasan-batasan yang telah dibuat, 

sehingga karyawan dapat mengerjakan tugasnya sebelum batas waktu yang di 

berikan dengan fleksibel. 

Penjelasan lebih lanjut dapat dijumpai pada Tabel 1.1 yang menjelaskan 

secara lebih detail mengenai waktu yang diperlukan untuk menyelesaikan setiap 

tugas yang diberikan. 

Tabel 1.0.1 Gant Chart Aktiftas Mingguan 

Aktifitas Minggu 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Create Authenthication Logic          

CRUD for Coupon Management           

Endpoint for Fetching Coupons (JSON) 

 

         

Endpoint for Coupon Download (JSON) 

 

         

Endpoint for Coupon Redeem (JSON)          
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Aktifitas Minggu 

 

CRUD for Banner Management 

 

         

Coupon Summary          

Search Endpoint (JSON)          

 

1.3.2. Prosedur Kerja Magang 

Prosedur Kerja Magang yang dilakukan untuk melakukan kerja praktik ini 

telah disesuaikan dengan persyaratan baik dari Universitas Multimedia Nusantara, 

dan dengan PT Wijaya Digital Ventures. 

A. Tahapan Pengajuan Program Kerja Magang 

a. Melakukan pengiriman CV melalui email kepada CEO PT 

Wijaya Digital Ventures pada tanggal 3 Juli 2019 

b. PT Wijaya Digital Ventures memberikan umpan balik pada 

tanggal 7 Juli 2019 yang menyatakan akan ada wawancara kerja 

yang akan dilakukan pada tanggal 10 Juli. 

c. Pada saat prosesi wawancara, seluruh deskripsi tugas dan 

tanggung jawab yang harus di jalankan selama melakukan 

praktik kerja di jabarkan dengan seksama. Setelah itu kedua 

belah pihak menyepakati perjanjian tertulis antara pihak yang 

mengikat mengenai deskripsi pekerjaan beserta dengan waktu 

dan tempat kerja magang 
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d. Setelah dinyatakan diterima, maka praktik kerja magang 

dilakukan dari tanggal 17 Juli sampai dengan tanggal 17 

September . 

e. Mahasiswa kemudian mengajukan formulir yang dibutuhkan 

kepada Admin FTI dan BAAK Universitas Multimedia 

Nusantara yang diisi sebagai prosedur praktik kerja magang. 

Form tersebut terdiri dari 7 buah bagian yaitu KM-01 sampai 

dengan KM-07. 

B. Pelaksanaan Kerja Magang 

Pelaksanaan praktik kerja magang sebagai Junior Backend 

Engineer memiliki tugas untuk membuat fungsi baru sesuai dengan 

kebutuhan, menjaga fungsi yang telah ada, dan melakukan optimasi 

terhadap fungsi-fungsi yang telah ada. Selain daripada itu, mahasiswa 

juga di ajak untuk mempelajari hal-hal selain Backend Engineer seperti 

mempelajari metode pemasaran dan bisnis, marketing, mengikuti rapat 

dengan calon pelanggan, serta rapat haluan mingguan perusahaan. 

Pelaksanaan proses kerja praktik dilakukan selama 45 hari kerja, 

terhitung dari 17 Juli 2019, hingga 17 September 2019. Hari kerja pada 

PT Wijaya Digital Ventures adalah 5 hari kerja dari hari Senin sampai 

dengan Jumat. Jam masuk kerja yaitu pukul 10:00 pagi sampai pukul 

18:00 sore. 

C. Tahap Akhir Program Kerja Magang 
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a. Pembuatan Laporan Kerja Magang berdasarkan apa yang 

dikerjakan pada saat proses kerja magang berlangsung. 

b. Laporan yang dibuat telah mengikuti standar yang telah 

ditetapkan oleh Universitas Multimedia Nusantara. 

c. Pembimbing magang telah mengisi semua form kerja magang 

yang telah diberikan, kemudian ditanda tangani dan diberikan 

cap resmi oleh perusahaan sebagai bukti resmi telah menjalani 

program praktik kerja magang PT WIjaya Digital Ventrues. 

d. Segala form prosedur kerja magang yang telah diisi kemudian 

dikembalikan lagi ke BAAK. 

 

  


