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BAB I  

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Universitas adalah suatu insitusi pendidikan tinggi dan penelitian, yang 

memberikan gelar akademik dalam berbagai bidang. Sebuah universitas menyediakan 

pendidikan sarjana dan pasca sarjana. Universitas berasal dari Bahasa Latin 

“Universitas magistrorum et scholarium”, yang berarti “komunitas guru dan 

akademisi”. 

Mahasiswa yang menjalani pendidikan di Universitas tentunya membutuhkan 

pekerjaan setelah lulus dari Universitas. Perusahaan pun membutuhkan tenaga kerja 

untuk memperbarui dan meningkatkan sumber daya perusahaannya. Universitas 

sebagai institusi pendidikan dapat menyalurkan mahasiswa fresh graduate nya dan 

menjembatani lowongan pekerjaan dengan perusahaan. 

NusaTalent adalah perusahaan yang bergerak di bidang Human Resources, 

khususnya dalam headhunting yang berfokus untuk perekrutan secara online. Nusa 

Talent membuat aplikasi website universitas ini untuk mempermudah pengelolaan 

hubungan antara universitas, mahasiswa dan perusahaan dalam penyaluran lowongan 

pekerjaan. Universitas juga dapat melihat kemajuan institusi pendidikannya melalui 

suksesnya mahasiswa dalam mendapat pekerjaan. 
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1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Magang 

Kerja Magang dilaksanakan dengan tujuan agar mahasiswa memiliki kemampuan 

secara profesional untuk: 

1. Mengenal dunia kerja. 

2. Mengaplikasikan ilmu yang telah dipelajari di kampus untuk menghadapi 

masalah-masalah di dalam dunia kerja. 

3. Mengembangkan pengetahuan dan kemampuan melalui pengaplikasian ilmu. 

4. Mempelajari ilmu-ilmu baru yang belum dipelajari di kampus. 

5. Menambah pengalaman agar memiliki bekal di dunia kerja. 

6. Link and match pengetahuan yang telah dipelajari di kampus dengan dunia 

industri. 

 

Tujuan dari perancangan dan pembangunan aplikasi website universitas PT. Nusa 

Talenta Indonesia adalah : 

1. Mempermudah pengelolaan hubungan kerjasama antara universitas dan 

perusahaan dalam event penyaluran lowongan pekerjaan. 

2. Melihat kemajuan universitas dalam menyalurkan lowongan pekerjaan kepada 

mahasiswa. 

3. Mempercepat proses job post perusahaan yang terdapat pada event yang diadakan 

oleh universitas. 
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1.3. Waktu dan Prosedur Kerja Magang 

Kerja magang dilaksanakan selama 40 hari terhitung tanggal 8 Juli 2019 sampai 

12 September 2019. Adapun prosedur pelaksanaan kerja magang di NusaTalent adalah 

sebagai berikut : 

1. Kerja magang dilaksanakan di Kantor Nusa Talent yang berlokasi di Jalan Bojong 

Raya No. 122, Cengkareng, Kota Jakarta Barat, Departemen Product NusaTalent. 

2. Kerja Magang dilakukan secara full time setiap hari Senin sampai Jumat pukul 

09.30-17.30. 

Pelaksanaan kerja magang dilakukan secara remote pada minggu pertama 

dikarenakan renovasi kantor yang belum terselesaikan. Selama masa kerja magang, 

Bapak Johanes Immanuel selaku Fullstack Website Developer menjadi supervisi. 


