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COMMUNICATION INDONESIA”. Penulis juga telah melewati tahap 
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 Laporan ini disusun berdasarkan pengalaman dan data yang diperoleh 

penulis selama proses kerja magang di kantor Red Communication Indonesia 

sebagai Production Assistant. Adapun kegiatan kerja magang ini adalah salah satu 

syarat kelulusan Universitas Mulitmedia Nusantara.  

 Melakukuan kerja magang merupakan tantangan tersendiri untuk penulis 

yang belum pernah terjun langsung di dunia kerja. Bagi penulis, kerja magang ini 

sangat memberikan pengalaman dan pembelajaran dalam hard skill dan juga soft 

skill. Hal tersebut sangat bermanfaat sebagai bekal memasuki dunia kerja 

sesungguhnya.  
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membagi ilmu dan memberikan pengalaman baru kepada penulis selama 
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ABSTRAKSI 

Red Communication Indonesia atau yang lebih dikenal dengan Redcomm adalah 
perusahaan yang berdiri di bidang digital advertising sejak tahun 2001. Selama 
kurang lebih 16 tahun berkarya, Redcomm telah meraih beberapa penghargaan. 
Karyawan Redcomm dapat dikatakan masuk dalam golongan anak muda kreatif, 
hal tersebut membuat penulis tertarik untuk masuk dalam program magang di 
Redcomm. Kendala yang penulis alami adalah ketika dituntut untuk mengenal 
lingkungan kerja dalam waktu yang relatif singkat serta pergantian timeline 
apabila terjadi kendala pada pihak tertentu. 

 Seiring berjalannya waktu dan proses kerja yang dilalui, penulis mulai 
dapat beradaptasi dengan lingkungan kerja. Kerja magang ini juga menambah 
koneksi penulis dengan orang-orang baru baik karyawan Redcomm sendiri 
maupun vendor-vendor yang terlibat dalam syuting. Tidak hanya kemampuan 
teknis, penulis juga belajar banyak bagaimana berkomunikasi dengan rekan kerja 
dan melakukan koordinasi dengan divisi lain. Penulis mendapatkan banyak 
pengalaman serta belajar hal baru terutama mengenai profesi seorang produser. 

 

Kata kunci : Redcomm, Produciton Assistant, Magang, Video 
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