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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

The Springs club merupakan family sport club yang memberikan kenyamanan dan 

kelengkapan fasilitas yang moderen, dengan berdesain klasik The Springs Club 

menawarkan pelayanan yang setara dengan hotel berbintang. Selain itu, perusahaan 

ini juga menawarkan dan mengajarkan caranya hidup sehat dengan berolahraga, 

berenang, dll (The Springs Club Serpong, 2018). 

 The Springs Club merupakan perusahaan yang menyediakan pusat 

kebugaran, function hall, dan restaurant yang dikepalai oleh PT. Summarecon 

Agung, Tbk. The Springs Club berdiri pada tahun 2014 yang dibangun di dalam 

perumahan The Springs (PT Summarecon Agung, 2017).Sebagai perusahaan yang 

berkembang dan menjadi pusat berkumpulnya orang-orang sehingga terbentuknya 

tempat bersosialisasi, penulis tertarik dengan bagaimana cara menjalankan berbagai 

macam jenis jasa dengan sekaligus. Ketertarikan ini merupakan salah satu alasan 

penulis untuk melakukan kerja magang di The Springs Club.  

 

1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Magang 

Kerja magang merupakan tahap percobaan untuk memasuki dunia kerja yang 

sebenarnya. Selain dari syarat kelulusan S1, penulis menganggap kerja magang 

adalah mengasah soft skill dan hard skill menjadi lebih baik. Mengenali berbagai 

macam jenis pekerjaan, sifat-sifat rekan kerja, dan jenis-jenis pekerjaan yang 

diberikan. Sehingga ilmu yang didapat bisa digunakan ketika masuk ke dunia kerja. 

 

1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang 

Kerja magang dilaksanakan selama tiga bulan terhitung mulai tanggal 3 Agustus 

2018 sampai dengan 31 Oktober 2018. Sebelumnya, pada tanggal 16 Juli 2018 

penulis mengirimkan lamaran berupa CV, portfolio melalui e-mail yang ditujukan 

kepada The Springs Club Serpong divisi graphic design. Pada 20 Juli 2018, penulis 

dihubungi oleh salah satu pihak The Springs yaitu Elieen dari bagian HRD, untuk 
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menghadiri interview pada tanggal 25 juli 2018, pada tanggal 1 Agusutus 2018 

penulis sudah memulai kerja magang dan baru memproses surat penerimaan dari 

perusahaan 2 hari kemudian sehingga proses kerja magang terhitung dari 3 Agustus 

2018. 

 The Springs Club bagian manajemen menempatkan penulis di bagian desain 

grafis, dengan pembimbing lapangan Bapak Didin Amirudin. Waktu kerja magang 

yaitu hari Senin sampai Jumat, pukul 08.30 WIB sampai dengan 17.30 WIB. 

Mengenakan pakaian rapih dan sopan untuk kesehariannya khusus di hari Kamis 

menggunakan batik, dan di hari Jumat mengenakan pakaian casual. Kegiatan 

pelaksanaan praktik kerja magang ini dapat dijabarkan sebagai berikut: 

a. Nama Perusahaan : The Springs Club 

b. Periode Kerja Magang : 3 Agustus – 31 Oktober 2018 

c. Jam Kerja Magang : 8.30 – 17.30 WIB 

d. Hari Kerja   : Senin – Jumat 

e. Tempat   : The Springs Club, Jl. Springs Boulevard  

  Block C/01, Gading Serpong, Tangerang 

f. Divisi   : Graphic Design 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


