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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Saat ini, kita dapat dengan mudah menemukan berbagai jenis media 

iklan. Seperti di media televisi, radio, billboard, transportasi umum 

dan internet. Ini menunjukan bahwa perkembangan di dunia 

periklanan sangatlah pesat. Iklan menjadi sebuah hal yang penting 

untuk mendukung sebuah penjualan. Dari semakin banyaknya 

media yang ada, maka diharapkan bahwa iklan bisa menjadi lebih 

kreatif dan lebih menarik perhatian para masyarakat.  

Dengan banyaknya iklan yang ada, maka itu menunjukan 

bahwa permintaan dalam dunia periklanan pun tidak sedikit. Dan 

pekerjaan yang dapat dilakukan dalam dunia periklanan pun 

beragam dan menarik. Sehingga hal tersebut yang membuat penulis 

tertarik untuk melakukan kerja magang di perusahaan advertising 

agency.   

Bintang Media Mandiri merupakan sebuah advertising 

agency yang memiliki klien yang cukup besar dan sudah 

menghasilkan iklan-iklan yang menarik. Hal ini meyakinkan penulis 

bahwa dengan melakukan kerja magang di Bintang Media Mandiri, 

penulis akan mendapatkan banyak pengalaman yang bermanfaat 

dan ilmu yang lebih mengenai periklanan.  

 

1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Magang 

Adapun maksud dan tujuan dari kerja magang yang dilakukan oleh 

penulis adalah sebagai berikut: 

1. Mampu menghadapi masalah-masalah yang ada di dunia kerja.  

2. Mampu menerapkan ilmu yang telah didapat dari perkuliahan ke 
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dalam dunia  kerja. 

3. Menambah dan memperluas pengetahuan penulis mengenai periklanan 

4.  Menambah pengalaman dalam dunia pekerjaan. 

 

1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang 

1.3.1. Waktu Pelaksanaan Kerja Magang 

Penulis melaksanakan kerja magang di perusahaan PT Bintang 

Media Mandiri selama 3 bulan  dimulai pada tanggal 1 Agustus 

2019 dan berakhir pada tanggal 31 Oktober 2019. Waktu kerja di 

PT Bintang Media Mandiri sama dengan hari kerja pada umumnya 

yaitu hari Senin sampai dengan hari Jumat. Jam kerja setiap harinya 

dimulai dari pukul 08.30 WIB sampai pukul 17.30 WIB dan waktu 

istirahat selama satu jam. 

 

1.3.2. Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang 

Prosedur kerja magang yang dilewati oleh penulis dimulai dengan 

mengajukan nama perusahaan untuk melaksanakan kerja magang 

kepada koordinator mata kuliah Internship. Kemudian setelah 

tempat kerja magang yang dipilih oleh penulis sudah disetujui oleh 

koordinator, penulis mengirimkan surat permohonan, CV serta 

portofolio ke tempat kerja magang yang di pilih melalui email. 

Lalu, penulis mendapat panggilan dari perusahaan untuk 

melakukan wawancara dengan Creative Head. Setelah melalui proses 

wawancara, pada tanggal 1 Agustus 2019 penulis memulai kerja magang 

di PT Bintang Media Mandiri 


