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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Nutrifood merupakan perusahaan besar yang sudah berdiri lama di Indonesia. Sehingga penulis 

merasa tertantang dengan adanya brand-brand  bernama besar. Sebelumnya penulis sudah 

mengetahui sebagian besar dari produk-produk Nutrifood. Hal ini karena produk-produk 

Nutrifood yang bervariasi dan sehat. Seperti terdapat produk rendah lemak, rendah kalori 

maupun rendah gula. Oleh karena itu, penulis penasaran dengan produk-produk yang penulis 

biasa gunakan sehari-hari. Penulis juga ingin mencari tahu lebih dalam tentang desain-desain 

yang telah diterapkan sebelumnya. Bagaimana proses penerapannya dari awal hingga akhir. 

Hingga sampai berada di tangan konsumen Nutrifood. Sehingga penulis mempunyai keinginan 

untuk mencoba bekerja praktik magang di PT. Nutrifood Indonesia. 

Kemudian penulis ingin belajar banyak tentang desain yang berbeda-beda. Oleh karena 

itu, penulis merasa terdapat kecocokan pada PT. Nutrifood Indonesia. Hal ini dikarenakan setiap 

produk atau brand Nutrifood memiliki target pasar yang sangat berbeda. Sehingga desain yang 

diterapkan berbeda-beda pula. Keingin tahuan yang besar pun dapat terpenuhi karena perbedaan 

yang dramatis di tiap brand yang ada. 

Lalu sebelum mengikuti kerja praktik magang di Nutrifood, penulis telah mengetahui 

bahwa perusahaan ini selalu menerapkan hidup sehat. Setelah jenuh dengan rutinitas kantor yang 

pasif, terdapat berbagai macam kelas olahraga setiap harinya. Sehingga penulis dapat 

menerapkan kehidupan yang lebih seimbang. Nutrifood selalu ingin menginspirasi masyarakat 

luas akan pentingnya hidup sehat. Hal ini dilakukan mulai dari dalam diri Nutrifood sendiri. 

Seperti lingkungan kantor yang menyediakan fasilitas olahraga dan menu makanan sehat setiap 

harinya. Tidak hanya memperhatikan kesehatan fisik para karyawan, tetapi juga kesehatan 

mental. Seperti lingkungan kantor yang disebut sebagai “rumah kedua”. Penulispun penasaran 

bagaimana suasana bekerja dikantor yang dibarengi dengan suasana kekeluargaan yang kental. 

Selain itu, perusahaan ini menjunjung tinggi sistem ramah lingkungan. Berperan aktif dalam 

mengembangkan pembangun berkelanjutan. Dengan pemasangan panel surya, pelatihan hemat 

listrik, pemilahan sampah dan lain-lain. 



1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Magang 

Maksud dan tujuan kerja praktik magang ini, yaitu menerapkan teori-teori desain yang telah 

dipelajari selama kuliah ke dalam dunia kerja. Selama enam semester telah banyak teori-teori 

desain yang penulis telah pelajari. Seperti teori-teori warna, teori Gestalt dan lain-lain. Teori-

teori ini dirasa belum maksimal digunakan. Hal ini dikarenakan saat proses perkuliahan terdapat 

banyak kesalahan yang penulis buat. Selain itu karya desain-desain penulis hanya untuk selera 

penulis, bukan untuk khalayak ramai. Berbeda dengan kerja magang. Teori-teori desain dipakai 

dengan benar, diseleksi, direvisi dan dibantu penerapannya oleh pembimbing maupun oleh 

desainer yang sudah lama terjun di dunia kerja. 

Menambah pengalaman dan belajar lebih banyak. Bukan hanya belajar desain tetapi juga 

belajar berelasi dengan semua partner kerja. Berbeda dengan pengalaman relasi pada masa 

perkuliahan. Dimana penulis merupakan mahasiswa yang masih dituntun dan diarahkan oleh 

dosen. Berteman dengan sesama mahasiswa lainnya yang seumur. Sama-sama belum memiliki 

banyak pengakaman hidup. Tetapi relasi kerja dimana terdapat perbedaan yang signifikan 

diantara satu individu dengan individu lainnya. Dimana penulis diwajibkan untuk bisa mandiri 

dan melakukan pekerjaan dengan lebih baik lagi. 

Tujuan praktik kerja magang lainnya yaitu guna meraih kelulusan dan meneruskan 

langkah penulis sebagai desainer. Dengan memiliki gelar penulis dapat menentukan prospek 

karir sesuai dengan apa diinginkan. Dapat bekerja dengan perusahaan mana saja. Mendirikan 

agensi desain sendiri. Kemudian dapat melakukan freelancer dan langkah karir dengan banyak 

variasi lainnya. Selain itu mimpi-mimpi penulis masih sangat banyak khususnya di dunia desain 

dan seni. 

1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang 

Dimulai masuk magang sejak tanggal 2 September hingga 31 Oktober 2019. Waktu kerja praktik 

magang selama 9 jam yang dikurangi 1 jam waktu istirahat. Total 8 jam kerja magang selama 

sehari. 

Masuk kerja magang dimulai pada pukul 08.00 pagi. Pukul 12.00 hingga pukul 13.00 

merupakan waktu istirahat dan jam makan siang. Kerja magang langsung dimulai lagi 

setelah waktu istirahat selesai, pada pukul 13.00 siang. Jam kerja magang selesai pada 



pukul 17.00 sore. Setiap harinya terdapat kelas olahraga yang berbeda-beda. Jika 

karyawan ingin berolahraga dapat mengikuti kelas olahraga selama 1 jam terlebih 

dahulu. Kelas olahraga selesai pada pukul 18.00 sore. 


