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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Penulis memilih magang di perusahaan Astra Motor karena perusahaan Astra 

Motor yang merupakan bagian dari PT Astra International merupakan dealer 

sepeda motor Honda terbesar di Indonesia. Perusahaan Astra Motor ini juga cukup 

besar, stabil, dan terus berkembang. Selain itu, penulis juga tertarik dengan misi 

dari Astra Motor yaitu menjadi perusahaan yang memiliki tanggung jawab sosial 

dan ramah lingkungan. Di masa yang semakin maju ini, ramah lingkungan 

merupakan hal yang patut dipertimbangkan dalam setiap usaha yang kita lakukan. 

1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Magang 

Maksud penulis magang di perusahaan Astra Motor adalah agar penulis dapat 

mengaplikasikan apa yang telah penulis pelajari selama perkuliahan pada dunia 

kerja dan untuk dapat memenuhi syarat kelulusan agar bisa menyelesaikan 

pendidikan dan mendapatkan gelar sarjana.  

Tujuan penulis kerja magang di perusahaaan Astra Motor adalah agar 

memiliki pengalaman bekerja di perusahaan. Kerja magang juga dapat 

meningkatkan wawasan penulis dalam dunia desain dan melatih agar terbiasa 

untuk mengatasi masalah dalam dunia kerja. 

1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang 

Tabel 1.1. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Magang 

Waktu Prosedur 

14 Februari 2020 Melamar magang ke perusahaan 

17 Februari 2020 Interview user pertama 

29 Februari 2020 Interview user kedua 

1 Maret 2020 Pengumuman diterima kerja magang 

2 Maret 2020 Mulai praktik magang 

9 Maret 2020 Menukarkan surat pernyataan diterima 

magang dengan form KM-03 sampai 
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KM-07 

2 Maret – 31 Mei 2020 Melaksanakan praktik magang 

  

Tabel di atas menunjukkan prosedur pelaksanaan selama proses kerja 

magang di Astra Motor. Penulis melewati dua kali interview pada divisi yang 

berbeda karena interview pertama kurang mendapatkan kecocokan dengan 

usernya. Setelah interview user kedua akhirnya penulis diterima dan mulai 

magang tanggal 2 Maret hingga 31 Mei dengan lama kontrak 3 bulan. Dokumen-

dokumen surat magang juga penulis tukarkan di kampus UMN pada tanggal 9 

Maret setelah mendapatkan surat pernyataan diterima kerja magang. 

 


