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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1.  Latar Belakang

Magang merupakan sebuah tahapan akihir dari sebuah studi perkuliahan selama
kurang lebih empat tahun. Proses magang adalah sebuah proses akhir sebagai
realisasi praktek dan teori dengan menerapkan ilmu yang bersifat abstrak sehingga

dapat direalisasikan secara konkrit.

Selama program magang berlangsung, mahasiswa diberikan kesempatan
untuk merasakan beban kerja yang mirip dengan pelaku industri di masing-masing
bidang yang ditekuni, pengalaman ini berguna sehingga mahasiswa dapat
merasakan sudut padang dalam menggunakan teori yang sudah dipelajari selama
studi berlangsung dan dipraktekan untuk dalam industri-industri yang ditekuni
untuk memberikan hasil akhir yang diharapkan sebagai bentuk realisasi program
magang penulis melakukan program magang di divisi Research and Development

PT. Unilever Indonesia Tbk.

1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Magang
Maksud dan tujuan kerja magang yang diajukan oleh penulis pada perusahaan PT.

Unilever Indonesia Tbk adalah sebagai berikut:

1. Memberikan kesempatan kepada mahasiswa semester akhir untuk
melaksanakan program magang untuk memperoleh pengalaman dalam
industri FMCG (Fast Moving Consumer Goods) sebagai persyaratan
kelulusan mata kuliah magang.

2. Memperoleh ilmu dari rekan magang serta karyawan Unilever khususnya
dalam divisi R&D (Research and Development), agar dapat menambah
ilmu serta bermanfaat dalam industri FMCG

3. Mendapatkan pengalaman dan tanggung jawab sebagai jam terbang untuk

mempersiapkan diri dalam dunia profesional yang akan datang.



4. Mempersiapkan diri untuk bekerja dunia profesional yang sesungguhnya
serta memperoleh wawasan yang lebih luas mengenai bidang pekerjaan di
PT Unilever Indonesia Tbk

5. Menerapkan ilmu Sains dan Film dalam pembuatan aset digital yang
dibutuhkan oleh divisi R&D dalam pembuatan MTI (Maximum Tech
Impact), PDC (People Data Center), dan Video Demo

1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang
Pada perusahaan PT. Unilever Indonesia Tbk memiliki aturan jam kerja yang
mirip dengan perusahaan milik negara swasta yang mengacu pada UU no 13

tahun 2003 Republik Indonesia pasal 77 sampai pasal 85.

Pelaksanaan kerja magang berlangsung dairi 16 Januari 2020 hingga 15 Juli
2020, dengan jam kerja yang dimulai dari pukul 09.00 hingga 17.00 dari hari
Senin hingga hari Jumat. Total jam kerja adalah sekitar +/- 350 jam. Program
pelaksanaan magang ini dilakukan di PT. Unilever Indonesia yang bertempat di J1
BSD Boulevard Barat BSD City, Green Office Park Kav 3, Tangerang. Dalam
program kerja magang ini penulis melakukan magang dan ditempatkan pada divisi
Research and Development. Adapun prosedur kerja magang in dimulai dengan

prosedur sebagai berikut:

a) Pengisian formulir pengajuan kerja magang dari Universitas Multimedia
Nusantara

b) Pelamaran magang kepada perusahaan PT Unilever Indonesia Tbk

c) Proses interview sebagai syarat untuk mengikuti program Unilever
Indonesia Internship Programme (ULIP) pada tanggal 18 Desember 2019

d) Pengumuman penerimaan magang pada tanggal 19 Desember 2019

e) Melakukan proses medical checkup pada tanggal 21 Desember 2019

f) Pengumpulan Curriculum Vitae dan surat pengantar kerja magang dari
Universitas Multimedia Nusantara pada PT. Unilever Indonesia Tbk pada

tanggal 8 Januari 2020.



g)
h)

)

k)

Pelaksanaan kerja magang dilaksanakan pada tanggal 16 Januari 2020.
Pengisian dokumen yang berhubungan dengan kerja magang seperti kartu
kerja magang, formulir kehadiran kerja magang, formulir realisasi kerja
magang, formulis laporan kerja magang.

Penyusunan laporan kerja magang

Penyerahan laporan kerja magang ke Universitas Multimedia Nusantara
dan PT Unilever Indonesia Tbk

Sidang kerja magang



