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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Kebutuhan bisnis dan industri pada era saat ini tidak luput dari profesi desain 

grafis dalam Desain Komunikasi Visual. Hal ini meliputi identitas produk dan 

perusahaan, desain informasi, penyempurnaan pesan dalam publikasi, dan 

periklanan serta penjualan produk. Namun untuk menciptakan komunikasi visual 

yang tepat, layout dalam media juga harus diiringi dengan konsep yang tepat pula. 

Komunikasi visual yang tepat juga bukan merupakan tentang indah atau tidak 

visual tersebut, melainkan tepat atau tidaknya komunikasi visual yang 

dikomunikasikan kepada user atau target audiens. 

 Penulis melakukan praktek kerja magang di PT. Kino Indonesia Tbk. yang 

merupakan perusahaan consumer goods yang telah diakui oleh berbagai manca 

negara dengan produk berkualitasnya yang berkaitan dengan kecantikan, farmasi, 

makanan, dan juga minuman. Produk yang diproduksi oleh PT. Kino Indonesia 

Tbk. sendiri meliputi 19 merek produk dengan 16 kategori yang telah diakui 

sebagai kebutuhan utama konsumen Indonesia dan manca negara, seperti Larutan 

Cap Kaki Tiga, Eskulin, Cap Panda, Ristra, dan masih banyak lagi. Visi PT. Kino 

Indonesia Tbk. yang berasaskan ide serta inovasi agar maju diakui tingkat 

internasional tanpa menghilangkan nilai lokal serta beberapa produk ternamanya 

yang telah diakui dunia menggerakkan hati penulis untuk menjadi bagian dalam 

divisi digital marketing creative dalam praktek kerja magang ini.  

 Alasan lain bagi penulis untuk mengikuti praktek kerja magang di PT. 

Kino Indonesia Tbk. adalah supaya penulis dapat mempelajari cara kerja di 

departemen sebuah tim dalam perusahaan besar. Penulis juga ingin dikelilingi 

oleh orang yang menginspirasi, berbakat, dan hebat untuk diaplikasikan ke dalam 

dunia kerja sebagai graphic designer secara nyata ke depannya. Mata Kuliah 

praktek kerja magang juga sangat efektif dan berguna untuk mengembangkan 

bakat seluruh mahasiswa Desain Komunikasi Visual untuk dapat merasakan 
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rasanya bekerja di lapangaan secara langsung untuk diaplikasikan ke dalam 

bangku perkuliahan maupun kerja secara nyata ke depannya. Penulis berharap 

supaya praktek kerja magang yang penulis lakukan di PT. Kino Indonesia Tbk. 

dapat membuka pola pikir penulis terhadap proses kerja yang ada dalam 

perusahaan besar, yakni dari segi konsep, hasil produk, kedisiplinan, tenaga kerja, 

dan keselamatan kerja untuk menghasilkan komunikasi visual yang tepat yang 

dapat diakui oleh banyak khalayak sasaran. 

1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Magang 

Praktek kerja magang yang dilaksanakan penulis adalah salah satu syarat 

kelulusan baik untuk kurikulum dan juga kelulusan sebagai mahasiswa 

Universitas Multimedia Nusantara. Adapun maksud dan tujuan magang penulis di 

PT. Kino Indonesia Tbk.  sebagai berikut: 

a. Supaya penulis dapat mengerti proses kerja dalam suatu perusahaan yang 

besar dan diakui manca negara untuk diimplementasikan dalam kerja 

nyata ke depannya, 

b. Supaya penulis mendapat relasi dengan orang berbakat, menginspirasi, 

serta hebat untuk menghadapi dunia kerja setelah lulus nanti, 

c. Supaya penulis dapat memperluas ilmu pengetahuan dalam divisi digital 

marketing creative, 

d. Supaya penulis dapat mengimplementasikan proses kerja PT. Kino 

Indonesia Tbk. ke dalam bangku kuliah, 

e. Supaya dapat membuka pola pikir penulis dalam kerjasama di dalam 

perusahaan, yakni dari konsep, displin terhadap aturan, hasil produk, 

menerima sudut pandang masing-masing anggota dalam tim, dan juga 

keselamatan kerja untuk menghasilkan karya visual yang tepat, 

f. Dan supaya penulis dapat lulus dalam mata kuliah wajib ini yang 

merupakan syarat untuk memperoleh gelar Sarjana Desain (S.Ds). 
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1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang 

Waktu praktek kerja magang yang penulis lakukan memiliki prosedur 

pelaksanaan yang sesuai dengan aturan Universitas Multimedia Nusantara, yakni 

jam magang wajib dengan minimal 320 jam atau setara dengan 40 hari kerja 

magang. Prosedur kemudian dimulai dengan pengambilan Lembar Kontrol 

Pengajuan Magang yang merupakan proses bimbingan antara mahasiswa dengan 

dosen pembimbing akademik untuk membahas mengenai total SKS dan nilai mata 

kuliah sebagai syarat pengambilan magang. Setelah mendapat tanda tangan dari 

Lembar Kontrol Pengajuan Magang, penulis mengajukan Surat Keterangan 

Magang 1 (KM 1) sebagai syarat izin pengajuan perusahaan magang dari 

Universitas Multimedia Nusantara.  

Penulis mencantumkan 4 perusahaan, yakni Shopee, PT. Kino Indonesia 

Tbk., Lotus Group, dan KANOO. Setelah mendapat izin dari koordinator magang 

dan ketua program studi, penulis melakukan tahap selanjutnya yaitu pengajuan 

Surat Keterangan Magang 2 (KM 2). KM 2 dilakukan untuk diajukan pada 

perusahaan yang penulis tuju. Selain itu, penulis juga mencantumkan CV dan 

portofolio kepada 4 perusahaan tersebut. Setelah menunggu, penulis mendapat 

balasan email sehari kemudian. Penulis melakukan proses wawancara pada 

tanggal 2 Maret, dan melakukan online test tepat setelah proses wawancara 

selesai.  

Penulis mendapat 2 test berupa desain feeds Instagram brand Ellips 

dengan tema bebas namun dengan konsep flat layout dan podium design. Satu jam 

setelah mengirim final artwork tersebut, penulis mendapat informasi dari HRD 

bahwa penulis berkualitas dengan standard perusahaan dan lulus dalam tahap 

seleksi PT. Kino Indonesia Tbk. yang berlokasi di Tangerang Selatan dengan 

jabatan Digital Creative Production Intern pada divisi KI - Marketing. Keesokan 

harinya, penulis sudah dapat memulai praktek kerja magang. Kemudian, untuk 

mendapat KM 3 sampai 7, penulis wajib meminta Surat Keterangan praktek kerja 

magang  kepada Benny Kurniawan selaku HC Director PT. Kino Indonesia Tbk. 

yang kemudian penulis serahkan kepada Universitas Multimedia Nusantara. 
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 Penulis memulai melaksanakan praktek kerja magang pada tanggal 3 

Maret 2020 hingga 9 September 2020 atau 6 bulan kerja. Pada hari pertama 

praktek kerja magang, penulis banyak melakukan perkenalan diri pada teman-

teman satu divisi dan lain divisi. Penulis juga melakukan office tour dan 

pemahaman aturan kerja yang diakhiri dengan tanda tangan kontrak kerja selama 

6 bulan tersebut. Selain itu, penulis juga membuat email khusus magang di PT. 

Kino Indonesia Tbk. untuk penerimaan dan pengiriman Editorial Plan dan final 

artwork. 

 Setelah itu, penulis dikenalkan dengan jenis-jenis pekerjaan dan cara kerja 

yang biasa diterapkan oleh divisi KI – Marketing. Karena hari tersebut merupakan 

hari pertama penulis memulai praktek kerja magang, penulis belum diberikan 

brand tetap yang menjadi tanggung jawab penulis selama 6 bulan ke depan, 

melainkan penulis diuji coba selama seminggu untuk design berbagai macam 

brand sampai menemukan brand yang sesuai dengan keahlian penulis. Praktek 

kerja magang dilaksanakan pada hari kerja seperti perusahaan pada umumnya, 

yaitu hari Senin sampai Jumat dari jam 08:00 sampai 17:00.  

Namun, apabila terdapat job request yang mendadak seperti desain promo, 

penulis biasanya akan mengambil kerja lembur hingga maksimal jam 19:00. Kerja 

lembur tersebut dapat penulis lakukan di kantor maupun di rumah. Absen 

dilakukan dengan tapping kartu dan jam istirahat yang diberikan adalah pukul 

12:00 sampai 13:00. Setiap bulan PT. Kino Indonesia Tbk. mewajibkan untuk 

menulis absen manual sebagai salah satu syarat mendapat upah kerja. Situasi dan 

kondisi yang tidak mendukung untuk melakukan praktek kerja magang di kantor 

mengharuskan penulis dan divisi lain bekerja di rumah masing-masing (Work 

from Home).  

Maka dari itu, terdapat penambahan prosedur berupa penulisan Work In 

Process (WIP) yang merupakan tabel berisikan keterangan produksi desain, brand 

yang dikerjakan, tanggal pengerjaan Editorial Plan, deadline pengerjaan Editorial 

Plan, serta status desain seperti done yang berarti telah selesai, on process yang 

berarti, dan feedback. WIP dikirim setiap hari setelah proses kerja telah selesai. 

Selain itu, sesekali akan terdapat kontak dari HRD berupa chat via Whatsapp atau 
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Video Call untuk memastikan bahwa penulis sedang melakukan WFH dan berada 

di tempat sesuai alamat yang diberikan pada perusahaan. Untuk memudahkan 

proses pengerjaan desain, PT. Kino Indonesia Tbk. mengirimkan 1 buah PC 

dengan pen stylus. Terkadang penulis juga melakukan video call dengan tim divisi 

sebagai syarat pemantauan dari leader divisi. 

Penulis melakukan praktek kerja magang dengan kontrak selama 6 bulan. 

Namun waktu magang wajib penulis berakhir di minggu ke-8 dengan durasi 320 

jam. Praktek kerja magang penulis yang sesuai dengan aturan Universitas 

Multimedia Nusantara  berakhir saat penulis menjalani WFH. 


