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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Penulis mengajukan Kerja Praktik ke Parametr Rupacita karena Parametr
Rupacita merupakan biro arsitektur yang bergerak dalam bidang design & build
dan memiliki basic design parametric. Hal ini berkaitan dengan minat penulis
terhadap desain parametric, sehingga melakukan Kerja Praktik di Parametr
Rupacita dirasa merupakan pilihan yang tepat.

Selain itu, pengetahuan penulis mengenai dunia konstruksi dan
pembangunan masih kurang. Karena Parametr Rupacita merupakan biro
arsitektur yang bergerak dalam bidang desing & build, sehingga penulis
berharap bisa mendapat banyak wawasan tidak hanya dalam bidang desain saja,
tapi juga mengenai dunia pembangunan dengan melakukan Kerja Praktik di
Parametr Rupacita.

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Praktik

Maksud dan tujuan penulis melakukan Kerja Praktik di Parametr Rupacita
adalah sebagai berikut:

1. Mengetahui cara kerja arsitek di dunia kerja yang sebenarnya beserta

standar dan aturan yang berlaku.

2. Mengetahui kinerja dan proses yang terjadi di lapangan selama proses

pembangunan berlangsung.



3. Mengembangkan kemampuan desain dalam dunia arsitektur
berdasarkan identitas desain Parametr Rupacita
4. Menerapkan ilmu yang didapat dalam perkuliahan untuk diterapkan di
dunia kerja
5. Mengetahui cara menghadapi masalah beserta solusinya dalam dunia
kerja.
1.3 Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Praktik

1. Penulis melakukan pengajuan diri dengan mengirimkan CV, cover letter,
dan portfolio untuk Parametr Rupacita.

2. Penulis mengikuti test psikologi yang dilakukan oleh Parametr Rupacita,
sehingga hasil tes tersebut dapat dijadikan pertimbangan apakah penulis
layak atau tidak melakukan Kerja Praktik di Parametr Rupacita.

3. Penulis mendapat surat pernyataan bahwa sudah diterima untuk Kerja
Praktik di Parametr Rupacita.

4. Penulis hadir untuk pertama kalinnya tanggal 1 Juli 2019 di kantor Parametr
Rupacita.

5. Jam kerja dimulai pukul 8.00 sampai 17.00 dengan jeda istirahat pada pukul

12.00 — 13.00.



