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1.1. Latar Belakang

PT. WHIM Management Indonesia adalah perusahaan yang menjadi payung dari
perusahaan-perusahaan seperti PT. EVOS Esports Indonesia sebagai salah satu
contoh besarnya. Salah satu tugas dari PT. WHIM Management Indonesia adalah
untuk memproduksi konten, evemt, dan lain sebagainya dari perusahaan-
perusahaan lain seperti EVOS Esports, klien-klien, atau bahkan konten untuk
WHIM sendiri. PT. WHIM Management Indonesia adalah perusahaan yang

membantu dan menjadi solusi end-to-end sebagai perusahaan penyedia jasa.

Penulis memutuskan untuk melakukan kegiatan kerja magang di
perusahaan ini karena penulis melihat bahwa perusahaan ini dapat menjadi tempat
di mana minat dan bakat penulis pribadi dapat ditampung dan dikembangkan
sebagai wadah korporat di jenjang profesional. Penulis menemukan bahwa PT.
WHIM Management Indonesia tengah mencari copywriter yang akan bertugas
menulis konten-konten kreatif dari PT. WHIM Management Indonesia. Konten-
konten kreatif tersebut berupa proyek-proyek kreatif seperti video konten dan film
pendek yang membutuhkan seorang content writer atau scriptwriter untuk
menuliskan skenario dari setiap proyek konten kreatif yang membutuhkan

skenario sebagai panduan produksi konten.

Penulis sendiri memang ingin berfokus pada dunia penulisan, terutama
penulisan  scenario, serta  melakukan  personal branding sebagai
script/content/copywriter di industri kreatif profesional. Oleh karena itu, penulis
merasa bahwa PT. WHIM Management Indonesia akan menjadi tempat yang
tepat untuk mengembangkan diri dan kemampuan dari penulis dalam berkarya
dan bekerja di taraf profesional pada bidang korporat. Penulis melihat banyak
kesempatan dan peluang dari pembelajaran dan pengalaman yang bisa diambil
dari bekerja di PT. WHIM Management Indonesia ini dan itulah mengapa penulis

ingin melakukan kegiatan kerja magang di perusahaan ini.



1.2.  Maksud dan Tujuan Kerja Magang

Maksud dari penulis untuk melaksanakan dan menyelesaikan kegiatan Kkerja
magang di PT. WHIM Management Indonesia adalah sebagai prasyarat kelulusan
bagi penulis dalam menyelesaikan pendidikan dan studi tingkat Perguruan Tinggi
di Universitas Multimedia Nusantara (UMN) dalam Program Studi Film untuk

mendapatkan gelar sarjana tingkat Strata 1.

Tujuan dari penulis dalam melaksanakan dan menyelesaikan kegiatan
kerja magang di PT. WHIM Management Indonesia adalah untuk mengambil
kesempatan dalam mengembangkan diri, kemampuan, bakat, dan minat dari
penulis pribadi di bidang korporat dan industri profesional yang memberikan
tuntutan kerja nyata terutama dengan berkonsentrasi pada ilmu copywriting di
perusahaan-perusahaan dan/atau content agency kreatif. Dengan telah memiliki
pengalaman bekerja secara profesional di perusahaan PT. WHIM Management
Indonesia yang diakui kinerja dari penulis, penulis sendiri berharap dapat
melanjutkan karier pribadi dalam bidang copywriting bahkan setelah selesai

melaksanakan proses magang.
1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang

Waktu dan prosedur pelaksanaan kerja magang yang dilakukan oleh penulis di
PT. WHIM Management Indonesia berdurasi 40 hari yang dimulai dari:

Lamaran : 6 Januari 2020
Wawancara Magang : 7 Januari 2020
Diterima Magang : 8 Januari 2020
Mulai Magang : 13 Januari 2020
Akhir Magang : 6 Maret 2020

Sistem Kerja Magang : Full-Time in-house
Hari Kerja Magang : Senin — Jumat
Jam Kerja Magang :10.00 - 18.00 WIB



