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GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1. Deskripsi Perusahaan

Lingkaran adalah platform edukasi kreatif yang berfokus pada program
pengembangan kemampuan entrepreneurial, serta pengembangan soft skill dan
hard skill yang penting pada industri hari ini. Lingkaran didirikan oleh Wendy
Pratama sejak tahun 2014. Namun, secara resmi, Lingkaran berubah menjadi PT

Lingkaran Edukasi Kreatif di tahun 2017.

Gambar 2.1 Logo Lingkaran

Wendy merupakan seorang sarjana arsitektur, namun ia tidak mengerti
praktik terkait teknis dalam membangun rumah, seperti menyusun batu bata dan
mencampur semen, untuk melakukan renovasi di rumahnya. Wendy hanya
mengerti cara mendesain rumah. Perasaan Wendy mengenai jurang antara apa yang
dipelajarinya di bangku kuliah dan apa yang dibutuhkan pada praktiknya
mendorong Wendy untuk mendirikan Lingkaran. Lingkaran memiliki visi untuk
menjadi ekosistem yang progresif yang mendorong dan mendukung pekerja kreatif
Indonesia dalam mencapai standar kelas dunia (Lingkaran, 2018).

Lingkaran menuangkan visinya melalui program-program edukasi yang
diadakannya. Lingkaran memiliki topik-topik besar pada programnya, yaitu Digital
Marketing, Branding, UI/UX, Business, dan Data. Topik-topik ini disampaikan
melalui berbagai bentuk program. Ada 6 program yang dijalankan oleh Lingkaran,
yaitu Online Mini Class, Career Ready Program, Digital Mastership, Program
Prakerja, We Need To Talk, dan program terbaru, yaitu Lepasan.



Online Mini Class

Online Mini Class merupakan kelas online berbentuk webinar. Sebelum
pandemi, Lingkaran mengadakan kelas-kelas secara langsung. Namun,
karena keadaan pandemi COVID-19, kelas-kelas diadakan secara daring
dan disatukan dalam kategori Online Mini Class.

Career Ready Program (CRP)

CRP merupakan seri program berkelanjutan yang intensif untuk
memulai sebuah karir dalam industri digital. CRP ditujukan untuk para
wisudawan baru maupun orang-orang yang ingin berganti karir. Karir
yang dapat didalami dalam CRP saat ini adalah UX Design, Digital
Marketing, dan Data Analytics.

. Digital Mastership (DIGMAS)

DIGMAS adalah program yang menekankan pada pendalaman
kemampuan dalam industri digital. DIGMAS memiliki fokus pada topik
Digital Marketing.

. Program Prakerja

Program Prakerja adalah bentuk partisipasi Lingkaran dalam Program
Prakerja, di mana Lingkaran mengadakan kelas-kelas yang dapat diikuti
oleh pemegang Kartu Prakerja.

. We Need To Talk (WNTT)

WNTT adalah sesi seminar dan diskusi yang membahas sebuah topik
seputar industri kreatif dan bisnis, serta pengembangan diri.

. Lepasan

Lepasan adalah sebuah platform yang baru dikembangkan oleh
Lingkaran. Lepasan menghubungkan pekerja lepas dengan calon klien.
Lepasan berkolaborasi dengan Lingkaran untuk menciptakan program
persiapan bagi orang-orang yang ingin mulai merintis karir sebagai

pekerja lepas.



2.2. Struktur Organisasi Perusahaan

Dalam menjalankan perusahaan, Lingkaran memiliki struktur organisasi
perusahaan. Struktur organisasi perusahaan adalah seperangkat susunan pembagian
pekerjaan yang berlaku dalam perusahaan. Hal ini digunakan untuk menjaga

harmoni dalam melaksanakan pekerjaan.

Wendy Pratama

Managing Director

Elvina Dwi Hinelia
Office Admin

Ananda Marissya Rifqi F Agi Anynditha
Operational Lead Product Lead AE /PM
Nabilah Putri Daffa Nauf
Program Designer Product Officer

Retno Novitasari
Experience Designer

Gambar 2.2 Struktur Organisasi Lingkaran

Wendy Pratama berfungsi sebagai Managing Director, dibantu oleh Elvina Dwi
Hinelia sebagai Office Admin. Di bawahnya, ada Ananda Marissya yang berfungsi
sebagai Operational Lead yang mengepalai Program Designer dan Experience
Designer. Di samping itu, Rifqi Fadhlurrakhman berfungsi sebagai Product Lead
yang mengepalai Product Officer. Sementara, untuk urusan eksternal, Agi
Anynditha berfungsi sebagai Account Executive/Project Manager. Di samping itu,

per tanggal 5 Oktober, saat ini Lingkaran memiliki 9 pekerja magang.





