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1.1. Latar Belakang

Sejak SMA, Penulis mulai membuat film bersama kawan-kawan SMA. Penulis
mengikuti lokakarya film Toto’s Filmmaking Class wilayah Yogyakarta di bidang
penulisan skenario dan penyutradaraan. Dibantu oleh para ahli di bidangnya,
Penulis merasa yakin untuk melanjutkan studi perfilman, khususnya pada ranah
kreatif.

Pada proses pembuatan film di perkuliahan, Penulis seringkali mengambil
jobdesc sebagai tim kreatif, yaitu sutradara dan penulis skenario. Penulis
menekuni jobdesc ini hingga semester 5, yang kemudian berlanjut pada
terjalinnya kerja sama antara Penulis dan pembimbing lapangan, Baskoro Adi
Wuryanto. Dari situ, Penulis memutuskan untuk mengambil pekerjaan magang
sebagai tim kreatif di perusahaan milik pembimbing lapangan.

Laporan ini akan berfokus pada pengalaman Penulis selama menjadi
creative assistant di rumah produksi subkontraktor Juragan Suting.

1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Magang

Bagi Penulis, magang adalah tempat yang tepat untuk mendekatkan diri dengan
dunia kerja. Penulis merasa perlu melakukan trial sebelum nantinya aktif menjadi
pekerja seni. Segala materi yang sudah diberikan oleh para dosen dan juga
pengalaman melakukan proses permbuatan film di kampus akan menjadi bekal
bagi Penulis untuk menghadapi dunia kerja.

Namun, ilmu dan pengalaman dari kampus saja tidak cukup. Penulis perlu
terjun langsung ke lapangan untuk merasakan bagaimana yang sebenarnya terjadi
di industri perfilman. Dari kerja magang, Penulis belajar mengenai sikap, etos
kerja, dan profesionalitas yang diharapkan dapat menjadi bekal yang cukup bagi

Penulis di dunia kerja.



1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang

Kerja magang yang dilakukan oleh mahasiswa Universitas Multimedia Nusantara
wajib dilaksanakan selama 320 jam atau setara dengan 40 hari kerja. Syarat utama
yang harus dipenuhi agar dapat melakukan kerja magang adalah lulus mata kuliah
mencapai seratus Satuan Kredit Semester (SKS) dengan minimal Indeks Prestasi
Kumulatif 2.00.

Penulis mengambil mata kuliah magang bersamaan dengan mata kuliah
Tugas Akhir pada semester tujuh. Pada liburan semester 6 menuju semester 7,
Penulis mendapatkan tawaran untuk magang dari pembimbing lapangan.

Penulis mengisi data Kartu Magang (KM) secara daring yaitu KM-1 dan
KM-2, lalu mengirim Curriculum Vitae (CV) dan surat pengantar magang dari
kampus kepada rumah produksi subkontraktor Juragan Suting melalui e-mail.
Kemudian Penulis menerima informasi tentang penerimaan kerja magang pada
tanggal 29 Juni 2020 dan diperbolehkan untuk mulai bekerja pada tanggal 6 Juli
2020 sebagali creative assistant.

Setelah mendapatkan surat penerimaan dari perusahaan, surat tersebut
diberikan kepada pihak kampus secara daring. Surat penerimaan diserahkan untuk
mendapatkan formulir KM-3 sampai dengan KM-7. Penulis bekerja langsung di

bawah kepala kreatif rumah produksi Juragan Suting, Baskoro Adi Wuryanto.



