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1.1.  Latar Belakang

Perkembangan industri media untuk disabilitas/Tuli lewat berbagai platform
digital semakin berkembang menyebabkan pergeseran penggunaan media (Suteja,
2013). Artinya, industri media untuk disabilitas/Tuli pun mengalami perubahan
yang situs Kamibijak.com kurang lengkap mengakses media sosial untuk
penyandang disabilitas/Tuli. Kamibijak.com akan mencari penyandang
disabilitas/Tuli menjadi desainer grafis menambah atau menggeser foto-foto
melalui media sosial pasti situs Kamibijak.com sangat kepuasan banyak menonton
bisa pahami. Media-media yang menyediakan informasi daring ramah disabilitas
yang sudah bermunculan di Indonesia ada apa saja. Agar media situs
Kamibijak.com memiliki akses medianya akan ditayangkan terkini secara online
(2019).

Menurut Founder & Head of Kamibijak.com, Kamibijak.com ingin
memberdayakan sumber daya manusia penyandang disabilitas/Tuli yang nanti
akan membuka mata masyarakat bahwa penyandang disabilitas/Tuli juga bisa
berkarya Paulus Ganesha. Melalui media Kamibijak.com, Kamibijak.com ingin
menghadirkan lingkungan yang ramah terhadap penyandang disabilitas/Tuli. Oleh
sebab itu teman-teman disabilitas/Tuli, jangan berkecil hati, harus berbesar hati
dan percaya diri karena kita semua setara (Waode, 2018).

Kamibijak.com (2019) adalah media yang memberikan kemudahan akses

informasi daring yang ramah disabilitas terutama bagi penyandang Tuli melalui



media video dalam visual bahasa isyarat BISINDO dan teks. Situs Kamibijak.com
sangat membantu penyandang disabilitas/Tuli untuk mendapatkan wawasan dan
ilmu yang ditayangkan secara online. Disebabkan karena media tersebut berbasis
video dan menampilkan bahasa isyarat saat menayangkan berita.

Menyadari akan perkembangan teknologi informasi dan dunia kreatif,
Universitas Multimedia Nusantara mewajibkan mahasiswa/i untuk melakukan
praktik kerja magang. Tujuannya adalah agar mahasiswa/i dapat memahami dunia
kerja dan sebagai syarat memperoleh gelar Sarjana. Dalam rangka memahami
dunia kerja dan membantu teman-teman penyandang disabilitas/Tuli, penulis
memilih magang di Kamibijak.com sebagai desainer grafis. Penulis berharap
setelah magang bisa mendapatkan wawasan dan pengetahuan tentang bagaimana
merancang konten yang benar bagi teman-teman disabilitas/Tuli lewat media
sosial. Harapan penulis semoga sukses dan bisa mendapatkan banyak wawasan
dan ilmu tentang desain grafis pada media sosial yang di kantor Kamibijak.com
yang baik dan mendapatkan banyak pelajaran yang harus penulis misal bekerja
dengan baik, kreatif saat konsep pribadi, dipercaya atas penulis sehingga lulus
magang akan catatan penulis diberi kesempatan untuk berkarir dalam bidang
desain grafis.

1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Magang

Maksud dari praktek kerja magang yang dilakukan oleh penulis adalah untuk
mencapai syarat kelulusan di Universitas Multimedia Nusantara. Tujuan dari
praktek kerja magang yang penulis lakukan di media sosial, yaitu Kamibijak.com

adalah sebagai berikut:



1. Mengimplementasikan segala bentuk ilmu yang penulis dapat selama

berkuliah di Universitas Multimedia Nusantara ke dalam dunia kerja.

2. Memupuk pengetahuan penulis mengenai hal-hal yang belum penulis

ketahui seputar industri desain grafis dalam media digital.

1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang

Penulis melakukan kerja magang di kantor Kamibijak.com selama 3 bulan, sejak
tanggal 4 Februari sampai dengan tanggal 5 Mei 2021 adalah 62 hari, dengan jam
kerja pukul 09.00 hingga 17.00 WIB, setiap hari Senin sampai dengan hari Jumat
(kecuali hari Sabtu, Minggu dan tanggal merah). Sudah dikurangi 1 jam istirahat
pukul 12.00 hingga 13.00 WIB adalah 7 jam. Sehingga, total jam kerja selama 3

bulan yaitu 60 hari dan 120 jam.

Prosedur kerja magang dimulai dari mengisi form KM-01 untuk pengajuan
ke beberapa perusahan. Setelah berdiskusi dengan dosen pembimbing akademik
dan dosen koordinator magang, penulis memilih Kamibijak.com sebagai tempat
magang. Proses selanjutnya penulis mengirimkan surat pengantar (KM 2),
Curriculum Vitae, dan transkrip nilai kepada Kamibijak.com. Akhirnya penulis
dipanggil untuk wawancara dengan HRD dan Founder and Head of
Kamibijak.com kemudian diterima sebagai intern graphic designer pada tanggal 4
Februari 2021. Langkah selanjutnya dilakukan briefing antara content writer,
graphic designer, dan penulis untuk mempelajari mood desain dari

Kamibijak.com pada media sosial dan arahan untuk tugas-tugas lainnya.



Sebagai bukti diterima magang, penulis menyerahkan surat keterangan
magang resmi dari Kamibijak.com ke bagian administrasi Fakultas Seni dan
Desain Universitas Multimedia Nusantara agar mendapatkan berkas KM-03
sampai dengan KM-07. KM-03 sampai dengan KM-07 wajib diisi untuk bukti
praktik kerja magang. KM-03 sampai dengan KM-07 adalah pertanggungjawaban

internship yang penulis telah jalani.

Penulis memulai magang pada tanggal 9 Februari hingga 5 Mei 2021. Saat
magang penulis wajib mengisi kartu kerja magang, formulir kehadiran magang,
formulir realisasi kerja magang, dan formulir laporan kerja magang. Formulir-
formulir ini wajib disahkan dengan stempel perusahan dan dibubuhi tanda tangan

pembimbing lapangan.



