BAB 1
PENDAHULUAN

1.1.  Latar Belakang

Pada proses magang atau internship, mahasiswa mendapatkan kesempatan untuk
merasakan bagaimana proses dunia kerja yang langsung dinaungi oleh perusahaan
tertentu yang berkaitan. Selama proses magang ini diharapkan mahasiswa dapat
lebih berkembang dan mampu beradaptasi, menggunakan ilmu-ilmu yang sudah
didapat selama perkuliahan dengan baik, dan dapat membangun relasi yang baik

dengan rekan kantor.

Universitas Multimedia Nusantara memberikan kesempatan kepada
mahasiswanya untuk melakukan proses kerja magang atau internship sesuai dengan
minat dari masing-masing mahasiswa. Diharapkan dengan adanya proses kerja
magang ini, penulis dapat lebih memahami mengenai proses di dunia kerja dan

dapat mengaplikasikan dengan baik.

Pada praktik magang ini penulis memilih brand agency di Jakarta yaitu
Workbyw sebagai tempat magang penulis. Hal ini berawal karena penulis tertarik
dengan portofolio dari perusahaan tersebut dan ingin mengetahui lebih lanjut
bagaimana proses kerja, pola pikir kreatif dan eksploratif, dan proses eksekusi dari

setiap proyek yang dikerjakan oleh Workbyw.

1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Magang
Penulis melaksanakan praktik kerja magang selama kurang lebih tiga bulan. Hal
tersebut merupakan syarat mata kuliah internship di Universitas Multimedia

Nusantara. Mata kuliah wajib ini dimaksudkan untuk:

1) Memberikan bagaimana pengalaman di dunia kerja yang relevan dan aktual
kepada mahasiswa.
2) Memahami proses cara kerja di studio desain grafis, cara berpikir kreatif,

dan eksplorasi secara visual.



3)

4)

S)

1.3.

Mengaplikasi semua pembelajaran yang sudah didapatkan selama proses
perkuliahan di tempat kerja.

Memperluas wawasan di bidang desain grafis, seperti branding, campaign,
dan juga tipografi.

Melatih cara berkomunikasi dan bekerja sama sebagai tim dengan rekan

kerja. Selain itu juga mengasah cara menyampaikan ide

Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang

Selama proses magang, terdapat beberapa aturan waktu dan prosedur yang harus

dilakukan sesuai dengan aturan dari Universitas Multimedia Nusantara ataupun dari

Workbyw, berikut beberapa aturan:

1)

2)

Waktu pelaksanaan magang

Durasi pelaksanaan magang yang sesuai dengan ketentuan dari Universitas
Multimedia Nusantara yaitu minimal selama 320 jam atau 40 hari kerja.
Namun pada Workbyw, proses kurikulum magang dilaksanakan minimal
selama 3 bulan. Penulis melakukan kerja magang mulai pada tanggal 8
Februari 2021 sampai dengan 8 Mei 2021. Sehari-harinya proses magang
berlangsung mulai dari hari senin hingga jumat jam 10.00 WIB hingga 19.00
WIB, dikurangi dengan jam istirahat dari jam 12.00 WIB hingga 13.00 WIB.

Prosedur pelaksanaan magang

Berdasarkan ketentuan proses kerja magang dari Universitas Multimedia
Nusantara, penulis melakukan pengajuan KM-01 dengan mengisi opsi
beberapa perusahaan yang penulis minati. Kemudian setelah disetujui,
penulis melampirkan Curriculum Vitae dan portfolio dengan surat

pengantar magang saat melamar ke perusahaan yang telah disetujui.

Pada tanggal 5 Februari 2021, penulis mengirimkan surel kepada
Workbyw dengan melampirkan CV, portfolio, dan internship letter. Penulis
mendapatkan balasan pada hari itu juga dan langsung dilanjutkan dengan

proses wawancara. Wawancara dilakukan melalui video call dengan Wildan



[Tham Mahibuddin selaku Design Director. Kemudian penulis dinyatakan
diterima sebagai salah satu intern graphic designer di Workbyw periode
Februari hingga Mei 2021 dengan adanya acceptance letter of internship
yang dikirimkan ke penulis. Penulis kemudian mengirimkan acceptance
letter of internship tersebut ke administrasi DKV melalui surel untuk
mendapatkan KM-03 hingga KM-07. Surat ini wajib diisi oleh penulis

selama proses kerja magang.

Dalam proses bekerja di Workbyw, setiap pekerjaan yang diberikan
kepada penulis selalu di brief terlebih dahulu oleh design director dan brand
strategist. Kemudian setelah mendapatkan persepsi yang sama, penulis
kemudian melanjutkan pekerjaan dengan eksplorasi yang sesuai dengan
brief. Selain itu, penulis juga tetap melakukan konsultasi dan bimbingan

kepada design director.



