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BAB II 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

2.1. Deskripsi Perusahaan 

PT. Aleria Pembangunan Sejahtera atau biasa disebut sebagai Aleria Construction 

merupakan nama perusahaan Indonesia yang bergerak di sektor konstruksi, PT. 

Aleria Pembangunan Sejahtera didirikan di Jakarta pada tahun 2018 yang terletak 

di Ruko Cordoba Blok E No.7, Bukit Golf Mediterania, Pantai Indah Kapuk 

(PIK), Jakarta Utara. Bedarasakan Company Profile PT Aleria Pembangunan 

Sejahtera mereka menekankan proses bekerja secara professional dan flexible 

untuk melaksanakan perwujudnyataan pembelajaran, penekanan lewat kuliatas 

serta pemilihan material sangat dibutuhkan dalam setiap detail demi 

menghasilkan hasil bangunan yang maksimal dan mencapai kecepatan dalam 

setiap proyek.  

 PT. Aleria Pembangunan Sejahtera memiliki sebuah misi yakni; 

memberikan pengalaman pengerjaan konstruksi terbaik melalui hubungan yang 

telah dibangun diatas integritas, serta sukses dapat dibangun diatas kinerja. 

Dengan komitmen untuk terus melakukan pembelajaran dan perbaikan, baik 

secara pribadi maupun kerja profesional. Terdapat juga visi dari perusahaan yakni; 

untuk dapat dilihat sebagai perusahaan yang diakui dan terpercaya dalam industri 

maupun komunitas untuk mempertahankan, mengembangkan serta menarik yang 

terbaik dalam sebuah kepemimpinan konstruksi yang berkomitmen serta untuk 

mendorong pertumbuhan dan perkembangan perusahaan. 

 Perusahaan ini dapat dibilang sebagai perusahaan yang tergolong baru 

karena di dirikan pada tahun 2018, meskipun demikian PT. Aleria Pembangunan 

Sejahtera membuktikan kredibilitas sudah memiliki beberapa mitra terkemuka 

diantarnya Kerakoll, Alima Studio, CLVR, Beyond Smart, PHOMI Indonesia, 

Titaninum Lamina Granite, Smart-Phi dan VINDI Indonesia. Beberapa mitra 

tersebut merupakan perusahaan yang bergerak dalam sektor yang sama. Beberapa 

berasal dari Indonesia dan Itali. Hal ini membuktikan bahwa PT. Aleria 



5 

 

Pembangunan Sejahtera merupakan perusahaan yang kompeten dalam menjalin 

kerja sama dan  kepuasan Client, sehingga cukup banyak pencapaian yang diraih.  

 Dalam 2 tahun silam, PT. Aleria Pembangunan Sejahtera melakukan 

proyek bersama beberapa perusahaan ternama di Indonesia salah satunya dengan 

BUMN( Badan Usaha Milik Negara). Selain melakukan proyek BUMN PT. 

Aleria Pembangunan Sejahtera juga melakukan proyek lain diantaranya Proyek 

Commercial, Hotel, Housing, Office, dan Warehouse. Hal ini membuktikan bahwa 

PT. Aleria Pembangunan Sejahtera  sudah dipercaya oleh banyak Client dan dapat 

menciptakan potensi sebagai perusahaan yang memiliki kredibilitas dan 

professional serta kejujuran yang baik.  

 

Gambar 2.1. Logo PT. Aleria Pembangunan Sejahtera 

(Sumber: Aset PT. Aleria Pembangunan Sejahtera) 

 

2.2. Struktur Organisasi Perusahaan 

Berikut struktur oraganisasi perusahaan PT. Aleria Pembangunan Sejahtera 

selama penulis melakukan kerja magang. 

 

Gambar 2.2. Struktur Perusahaan PT. Aleria Pembangunan Sejahtera 

(Sumber: Aset PT.Aleria Pembangunan sejahtera) 



6 

 

Penulis melakukan praktik kerja magang di PT. Aleria Pembangunan Sejahtera, 

penulis berada di dalam divisi kreatif. Penulis dipercaya sebagai seorang Creative 

Executive. Penulis memiliki tanggung jawab kepada  Supervisor untuk melakukan 

beberapa project dengan tim divisi kreatif. Creative Executive memiliki sebuah 

tim kecil dibawah Supervisor dan juga Project Director.  Terdapat 2 anggota yang 

tergabung dalam divisi kreatif yakni Video Editor, dan Foto Editor.  Dalam divisi 

kreatif memiliki tanggung jawab yang perlu dilakukan  yaitu; 

 

2.2.1. Project Director  

Seorang Project Director bertanggung jawab dalam mengurus setiap proyek yang 

akan dipromosikan melalui divisi kreatif. Seorang Project Director memiliki 

otoritas dan wewenang penuh ,dan memiliki andil dalam setiap keputusan akhir.  

2.2.2. Creative Executive  

Seorang Creative Executive bertugas untuk menjadi perantara antara tim kreatif 

dengan Supervisor. Bertanggung jawab dalam menyampaikan setiap revisi 

ataupun proses perkembangan dari setiap proyek yang sedang digarap oleh tim 

kreatif. Dalam perusahaan ini seorang Creative Executive diberikan tanggung 

jawab sebagai fotografer dan videografer di lapangan, untuk mengambil beberapa 

footage foto dan video arsitektur. Bersedia membantu semua anggota kreatif lain 

ketika membutuhkan bantuan atau saran. Bertanggung jawab dalam 

mengkoordinasi semua divisi kreatif agar sesuai dengan keinginan Project 

Director /Client. 

2.2.3. Foto Editor  

Seorang Foto Editor bertugas dalam merancang setiap konsep untuk kepentingan 

promosi dan dokumentasi perusahaan.  

2.2.4. Video Editor  

Seorang Video Editor memiliki tanggung jawab dalam menyunting video, sesuai 

dengan kepentingan promosi perusahaan. 
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