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ABSTRACT

Kompas Gramedia is one the biggest company in Indonesia which engaged in
various fields of business. Such as Hotels, Education, bookstores until electronic
media. The number of the company's business processes will increase the amount
of labor that should be managed by the company. Therefore, Corporate Human

Resource needs the existence of a data warehouse.

The data warehouse is a concept of collecting data from various sources are
integrated, processed, and tested so that it becomes an accurate and quality
information.  In the development process the author uses a nine-step

methodology by Ralph Kimball to design the data warehouse

In the end, this study resulted a data warehouse in which there are a variety of
information relating to the organizational structure in the Kompas Gramedia and
information about position and growth in the number of employees. Such
information is useful for decision-making, especially in the corporate human

resource Kompas Gramedia.

Keyword : Data Warehouse, Big Data, SAP, Nine Step Methodology

Analisis Dan Perancangan..., Bryan Septian, FTI UMN, 2015



ABSTRAKSI

Kompas Gramedia merupakan sebuah perusahaan Indonesia yang
bergerak diberbagai bidang bisnis antara lain hotel, pendidikan, toko buku,
sampai dengan media elektronik. Banyaknya proses bisnis perusahaan akan
meningkatkan jumlah tenaga kerja yang harus di-manage oleh pihak perusahaan.
Berdasarkan hal tersebut pihak Corporate Human Resource memerlukan adanya

sebuah data warehouse.

Data warehouse merupakan suatu konsep pengumpulan data dari
berbagai sumber yang diintegrasikan, diolah, dan diuji sehingga menjadi sebuah
informasi yang akurat dan berkualitas. Di dalam proses pengembangannya
penulis menggunakan nine step methodology system yang dikembangan Ralph

Kimball dalam perancangan data warehouse

Pada akhirnya, penelitian ini menghasilkan sebuah data warehouse yang
didalamnya terdapat berbagai informasi yang berkaitan dengan struktur
organisasi di dalam Kompas Gramedia dan informasi mengenai karyawan baik
posisi dan pertumbuhan jumlah karyawan. Informasi tersebut berguna untuk
pengambilan keputusan khususnya di dalam corporate human resource Kompas

Gramedia.

Kata Kunci : Data Warehouse, Big Data, SAP, Nine Step Methodology
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