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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang  

TSDS Interior Architects (TSDS IA) merupakan sebuah konsultan arsitektur 

dan desain interior yang didirikan oleh Tony Sofian sejak tahun 2011. Tony Sofian 

menyelesaikan studi S1nya dalam bidang desain interior dan S2 serta S3 dalam 

bidang arsitektur di Institut Teknologi Bandung. Tony Sofian meyakini bahwa 

sebagai seorang arsitek interior harus selalu terus belajar dan ingin selalu 

membagikan ilmunya, sehingga Tony Sofian juga menjadi seorang dosen sejak 

2002 di Universitas Pelita Harapan dan pada 2012 di Universitas Indonesia. Penulis 

mengetahui TSDS IA melalui media sosial yang dimiliki oleh bapak Tony Sofian 

yaitu @tsdsinteriorarchitects yang selalu memposting hasil-hasil karyanya yang 

sudah terbangun ataupun masih dalam desain konseptual, sehingga munculah 

alasan ketertarikan penulis untuk dapat melaksanakan kegiatan kerja praktik selama 

4 bulan agar bisa mempelajari bagaimana TSDS IA dalam merancang sebuah karya 

interior ataupun karya arsitektur.  

TSDS IA telah mencetak prestasi dalam bidang desain interior dan arsitektur, 

seperti pada tahun 2008 dan 2010 Best Interior Design; Residential Interior 

Category dan tahun 2010 Best Interior Design; Commercial Office Interior 

Category oleh HDII INDONESIA ASSOCIATION OF INTERIOR DESIGNERS. 

Mereka sudah banyak mengerjakan proyek dalam skala kecil sampai skala besar, 

seperti rumah tinggal, interior apartemen, hotel, restoran, gereja, kantor, dan lain-

lain. TSDS IA merancang dengan memperhatikan skala estetika, fungsi, ekonomi 

dan juga sosial dalam menciptakan pengalaman arsitektur dalam desainnya (TSDS 

Interior architects, n.d.).  Hal ini membuat penulis tertarik untuk mempelajari dan 

memahami desain dibidang interior dan berharap dapat mendapatkan banyak ilmu 

yang bermanfaat untuk kedepannya dari kerja praktik di TSDS IA ini selama 4 

bulan dalam hal merancang dan melakukan pekerjaan-pekerjaan dalam bidang 

arsitektur dan desain interior yang tidak diajarkan dalam dunia perkuliahan. 
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1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Praktik 

Maksud dan tujuan penulis dalam pelaksanaan kerja praktik di TSDS IA 

adalah: 

1. Untuk memenuhi syarat memperoleh gelar sarjana arsitektur (S.Ars). 

2. Untuk mendapatkan ilmu dalam merancang suatu desain dalam praktik di  

dunia kerja. 

3. Untuk mempelajari proses suatu proyek dari yang konseptual sampai yang 

terbangun. 

4. Untuk melatih diri menjadi pribadi yang bertanggung jawab, percaya diri, 

dan disiplin. 

5. Untuk dapat menerapkan ilmu yang sudah dipelajari dalam perkuliahan ke 

dunia kerja nyata. 

6. Untuk memperoleh pengalaman dalam dunia kerja dengan menerapkan 

sikap yang profesional. 

 

1.3 Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Praktik 

1.3.1 Waktu Pelaksanaan Kerja Praktik 

Kerja praktik dilakukan selama 4 bulan terhitung sejak tanggal 1 Juli 

2020 hingga 1 November 2020. Kerja praktik yang dilakukan di TSDS IA 

memiliki jam kerja yang berlaku setiap hari senin sampai dengan hari jumat 

dengan total jam kerja dalam sehari sekitar 9 jam. Walaupun dalam masa 

pandemi seperti ini, penulis tetap melakukan kerja praktik secara work from 

office (WFO) dengan menerapkan protokol kesehatan. Penulis biasanya 

masuk pada pukul 09.00 WIB sampai dengan pukul 18.00 WIB. Kerja praktik 

di TSDS IA tidak disarankan untuk mengerjakan pekerjaan diluar jam kantor, 

sehingga penulis jarang untuk lebur ataupun membawa pekerjaan ke rumah. 

 

1.3.2 Prosedur Pelaksanaan Kerja Praktik 

1. Tahap Pengajuan 

a. Penulis mengunduh dan mengajukan formulir kerja praktik KM 

01 yang telah di isi dan juga ditandatangani oleh Ketua Program 



3 
 

Studi Arsitektur, Pembimbing Akademik, dan Koordinator Kerja 

Praktik untuk mendapatkan KM 02 dari admin FSD. 

b. Penulis mempersiapkan data-data yang akan dikirimkan kepada 

perusahaan untuk melakukan kerja praktik. Data tersebut seperti, 

curriculum vitae (CV), portfolio, dan cover letter. 

c. Setelah mengirimkan data tersebut, penulis menunggu balasan 

untuk memulai kerja praktik sesuai dengan kesepakatan 

tanggalnya. 

2. Tahap Pelaksanaan Kerja Praktik 

a. Penulis melakukan wawancara pada tanggal 11 Maret 2020. 

b. Setelah itu penulis mendapatkan surat penerimaan kerja praktik 

di TSDS IA oleh adminnya. 

c. Penulis mendapatkan arahan dari penanggung jawab mengenai 

pekerjaan yang akan dilakukan. 

d. Penulis mematuhi peraturan dan jam kerja yang ditetapkan oleh 

TSDS IA. 

e. Penulis mengerjakan pekerjaan yang diberikan sesuai dengan 

waktu yang disepakati. 

3. Tahap Akhir Kerja Praktik 

a. Penulis melengkapi berkas-berkas kerja praktik berupa KM 01 

sampai KM 07. 

b. Penulis menyusun laporan kerja praktik sesuai hasil dari kerja 

praktik yang sudah dilakukan. 

c. Penulis melakukan bimbingan kerja praktik minimal dua kali 

sebagai syarat untuk mengajukan sidang. 

d. Penulis mempresentasikan hasil dari laporan kerja praktik pada 

waktu sidang yang telah ditentukan. 

  


