
26 
 

BAB II 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

2.1 Sejarah Singkat Perusahaan  

PT Kopi Opa Korea merupakan perusahaan berbadan hukum yang berdiri pada 

tahun 2019. PT Kopi Opa Korea selaku pemilik brand Kopi Chuseyo didirikan 

sebagai wadah untuk anak K-Pop agar bisa berkumpul bersama di kafe karena 

semakin berkembang arus K-Pop, banyak peminat K-Pop membutuhkan tempat 

untuk bersosialisasi bersama sesama penggemar. Lokasi perusahaan dari PT Kopi 

Opa Korea berada di Scientia Square Park GV-03A, Jl. Scientia Boulevard, Curug 

Sangereng, Kelapa Dua, Tangerang, Banten. Profil pendiri PT Kopi Opa Korea 

sebagai berikut: 

Nama  : Daniel Hermansyah 

Lahir   : 28 Agustus 1992 

Pendidikan  : S1 Sarjana Ekonomi, Certified Professional Marketer  
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Gambar 2.1 

Gedung PT Kopi Opa Korea 

 

2.2 Visi, Misi dan Logo Perusahaan 

PT Kopi Opa Korea memiliki visi dan misi serta value perusahaan sebagai 

berikut: 

Visi dari PT. Kopi Opa yaitu: 

“the only k-pop hub in the nation”. 

Misi dari PT. Kopi Opa Korea yaitu sebagai berikut: 

1. Untuk dapat merangkul komunitas-komunitas k-pop yang ada di 

Indonesia. 
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2.  Dapat membuat event K-pop seperti nonton bareng, ataupun kumpul 

dengan komunitas mereka. 

 Selain visi dan misi yang dimiliki oleh PT Kopi Opa Korea, terdapat value 

perusahaan. Value perusahaan tersebut merupakan “mulai aja dulu. Aturan 

perusahaan yang penting pekerjaan selesai dan pakaian yang rapi dan sopan”. 

Berikut merupakan logo perusahaan PT Kopi Opa Korea:  

Gambar 2.2 

Logo Perusahaan PT Kopi Opa Korea 

 

 

2.3 Struktur Organisasi Perusahaan  

Berikut merupakan struktur organisasi PT Kopi Opa Korea: 
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Gambar  2.3  

Struktur Organisasi Perusahaan 

 

Sumber: (dokumentasi perusahaan) 

Berdasarkan struktur organisasi PT Kopi Opa Korea, berikut 

merupakan tugas dari setiap jabatan pada struktur organisasi: 

a. Komisaris 

Komisaris bertugas untuk mengawasi perusahaan dan membantu dalam 

memberikan nasihat dalam kinerja perusahaan.  

b. CEO (Chief  Executive Officer) 

Pada bagian CEO ditempati oleh Bapak Daniel Hermansyah, S.E. yang 

tugas utamanya adalah memimpin perusahaan, menentukan strategi 
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perusahaan dan bertanggung jawab atas semua jajaran departemen pekerja 

yang ada pada PT Kopi Opa Korea.  

c. Growth Manager 

Pada bagian Growth Manager ini bertugas dan bertanggung jawab untuk 

mengembangkan bisnis PT Kopi Opa Korea seperti ekspansi Kopi 

Chuseyo di berbagai daerah dan bekerja sama dengan manager lainnya. 

d. Trainer Manager  

Trainer Manager bertugas untuk memberikan dan mengawasi training 

kepada trainer atau barista saat ada pembukaan cabang baru dan 

pengembangan sumber daya manusianya.  

e. Account Executive 

Account Executive ini bertugas untuk mengelola akun-akun klien dan 

menjaga relasi dengan owner. 

f. Finance and Project Manager  

Finance Manager bertugas untuk membuat anggaran keuangan 

perusahaan, berhubungan dengan segala pembiayaan yang terjadi di 

perusahaan, mengontrol fungsi keuangan dan mengelola fungsi akuntansi 

yang ada di perusahaan serta memastikan seluruh laporan kinerja 

keuangan tepat dan akurat. Project manager bertugas untuk memimpin 

dan mengawasi suatu project penting.  

g. Accounting  

Pada divisi accounting bertugas untuk melakukan pencatatan atas transaksi 

secara kronologis. Selain itu, bertugas untuk menyiapkan laporan 
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keuangan yang berguna untuk memberikan informasi kepada para 

pengguna laporan keuangan seperti investor dan departemen keuangan 

(Pajak). Pada divisi accounting bertugas untuk melakukan pencatatan 

seluruh transaksi secara tepat dan sesuai. 

h. Creative Design 

Pada bagian Creative Design ini bertugas untuk membuat event-event K-

pop yang dapat menarik pelanggan, membuat desain, dan berhubungan 

dengan para pelanggan. 

i. Inventory Warehouse 

Pada bagian Inventory Warehouse ini bertugas untuk mengontrol 

persediaan yang ada di gudang, serta melakukan pembelian untuk stock 

persediaan yang ada di gudang.  

j. Event project 

Pada bagian ini bertugas untuk membuat proyek acara-acara bersama 

dengan para fanbase K-Pop. 

k. Staff Admin 

Staff admin bertugas untuk melaksanakan kegiatan dan pekerjaan yang 

telah direncanakan oleh para manager dan CEO. 

 Growth manager membawahi 2 orang manager  yaitu trainer manager 

dan account executive yang masing-masing memiliki 3 orang staff pada divisi 

trainer dan 2 orang staff account executive (epayment dan admin staff). Finance 

dan project manager membawahi admin staff dan creative design. Admin staff 

terdiri dari inventory warehouse dan accounting. Inventory warehouse 
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membawahi gudang dan staff admin. Creative design membawahi staff design dan 

event project. Masing-masing divisi tersebut diisi oleh 1 orang karyawan. Pada 

divisi accounting memiliki tugas untuk menyiapkan laporan keuangan yang 

berguna untuk memberikan informasi kepada para pengguna laporan keuangan 

seperti para manajer, investor, dan otoritas pajak. Pada divisi accounting 

memastikan dan memeriksa agar semua pencatatan transaksi yang dilakukan tepat 

dan sesuai bersama dengan finance manager. 

 Sistem akuntansi yang digunakan untuk mencatat transaksi keuangan PT 

Kopi Opa Korea adalah software akuntansi online jurnal.id. Pencatatan akuntansi 

dilakukan dengan membuat jurnal umum atas transaksi yang terjadi di 

perusahaan. Pembuatan jurnal umum tersebut diinput berdasarkan dokumen 

berupa data rekapitulasi penjualan dan pembelian, invoice dan mutasi rekening 

bank menggunakan jurnal.id dan dilakukan setiap awal bulan berikut. Selain 

menggunakan software akuntansi online, perusahaan memiliki sistem yang 

terintegrasi atas data penjualan seluruh cabang dengan menggunakan Moka Pos. 

Selain itu, terdapat google sheet sebagai lembar kerja untuk merekapitulasi 

berbagai transaksi pendapatan, pembelian, dan pencatatan reimburse yang telah 

dilakukan perusahaan.  

  


