BAB 1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Berkembangnya teknologi dan meningkatnya kebutuhan akan data
menuntut proses pengolahan data supaya dapat dilakukan secara cepat dan dengan
hasil yang akurat. Melibatkan peran teknologi menjadi solusi yang tepat untuk
mengatasi permasalahan yang berkaitan dengan proses pengolahan data. Proses
pengolahan data dapat dikembangkan salah satunya dengan teknologi otomatisasi.

Romadhon (2020) mengatakan teknologi otomatisasi berjalan dengan
diimplementasikan terhadap sistem agar sistem dapat secara otomatis melakukan
operasi pengolahan data yang diperoleh dari sistem informasi. Teknologi
otomatisasi memiliki manfaat dalam meningkatkan produktivitas perusahaan yang
berdampak pada peningkatan profit. Teknologi ini dapat diimplementasikan salah
satunya ke dalam bentuk web aplikasi, yang merupakan sebuah perangkat lunak
yang dapat dijalankan dengan mengakses browser melalui jaringan internet atau
intranet (Bimantoro, 2019).

Guntoro (2020) mengatakan web aplikasi memiliki keunggulan yaitu dapat
diakses dan digunakan dengan sistem operasi apapun tanpa memerlukan instalasi
perangkat lunak serta tidak terbatas oleh spesifikasi perangkat tertentu. Namun
web aplikasi juga memiliki kekurangan yaitu untuk dapat menggunakannya harus
berada dalam jaringan internet atau intranet dan membutuhkan keamanan yang
tinggi dalam sistemnya. Keunggulan tersebut menjadi alasan dalam

mengimplementasikan sistem otomatisasi dengan basis web aplikasi.



Sebagai sebuah perusahaan yang memiliki lebih dari 5000 karyawan, PT.
Mega Central Finance ingin mengembangkan perusahaan dengan membuat web
aplikasi berbasis .NET sebagai sistem otomatisasi dalam pengiriman email terkait
kontrak karyawan dan surat peringatan. Perusahaan ingin mengubah sistem
pengiriman dokumen yang sebelumnya dilakukan secara manual, di mana
pengiriman dilakukan secara satu per satu dengan memerlukan waktu yang lama
dalam proses pengirimannya, serta memerlukan sumber daya manusia dalam
prosesnya yang berkemungkinan terjadinya kesalahan dalam input data, menjadi
sistem otomatisasi yang dapat terintegrasi dengan sistem informasi perusahaan
dan dapat diakses secara online.

Berdasarkan fakta-fakta tersebut, proyek pada kerja magang ini adalah
merancang dan membangun sebuah sistem otomatisasi untuk pengiriman email

terkait kontrak karyawan dan surat peringatan.

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Magang
Kegiatan kerja magang ini dilaksanakan dengan memiliki maksud dan
tujuan tertentu. Maksud dari pelaksanaan kerja magang ini sebagai berikut:
1. Menyelesaikan permasalahan yang dihadapi di dunia kerja dengan bekal ilmu
yang didapat selama perkuliahan.
2. Mengembangkan kemampuan dan keterampilan dengan mengaplikasikan ilmu
dari perkuliahan.
3. Menambah pengalaman untuk dapat bekerja pada lingkungan kerja sebagai

sebuah tim.



Sedangkan tujuan yang ingin dicapai dalam pelaksaan kerja magang ini
adalah untuk dapat beradaptasi dalam dunia kerja serta menjadikan referensi
dalam meningkatkan kemampuan dan keterampilan dalam bekerja yang diperoleh

dengan kerja magang di PT. Mega Central Finance.

1.3 Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang

Pelaksanaan kerja magang dilakukan sejak tanggal 6 Juli 2020 sampai
dengan 25 September 2020 dibawah bimbingan oleh Bapak Antonius Pungkas,
selaku Remuneration & OD Division di departemen Human Resource pada PT.
Mega Central Finance. Pelaksanaan kerja magang dapat dilakukan secara remote
ataupun dengan hadir ke kantor, menyesuaikan dengan kebutuhan pekerjaan.
Perusahaan memberlakukan jam kerja setiap harinya dari pukul 08.00 hingga
16.30 sudah termasuk waktu istirahat, namun karena adanya pandemi Covid-19
maka perusahaan menetapkan jam pulang kerja menjadi pukul 15.30 untuk
kegiatan kerja dengan kehadiran ke kantor. Kerja magang selama kehadiran ke
kantor dilaksanakan di PT. Mega Central Finance, Gedung Wisma 76 Lantai 12 &

23 JI. Let. Jend S. Parman Kav. 76, Slipi, Jakarta.



