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Gambar 2.1. Logo YCAB Foundation
(Dokumen Perusahaan, 2020)

Berdasarkan wawancara yang penulis lakukan dengan supervisor, YCAB
Foundation merupakan bagian dari sebuah perusahaan non-profit yang bergerak di
bidang sosial bernama sama. Perusahaan ini didirikan oleh Veronica Colondam
pada tanggal 13 Agustus 1999 dengan tujuan mulia untuk membantu anak muda
mencapai pendidikan yang sebaik-baiknya serta memiliki kemandirian yang
tinggi. Di samping YCAB Foundation, ada pula YCAB Ventures yang bertujuan
memberikan dana bantuan pada usaha-usaha kecil. Keduanya kemudian bergerak
beriringan untuk menjadi salah satu penopang kesejahteraan masyarakat Indonesia
dengan membantu anak-anak maupun pengusaha-pengusaha kecil untuk tetap
melanjutkan apa yang telah mereka mulai (A. Hidayat, Wawancara Pribadi, 2
Juni, 2021).

2.2. Struktur Organisasi Perusahaan

Struktur organisasi YCAB Foundation dapat dijelaskan dengan bagan berikut ini:



Founder & CEO

Veronica Colondam

Sekjen [e{e]0) Bendahara

Adelle Odelia Tanuri Susi Hermijanto Stella Tambunan

Gambar 2.2. Bagan Struktur Chief YCAB Foundation
(Website YCAB)

YCAB didirikan oleh Veronica Colondam pada tahun 1999, dan semenjak
saat itu kemudian makin berekspansi dan menjadi sebesar sekarang.
Perkembangannya yang semakin pesat kemudian membuatnya turut mendapuk
anaknya Adelle Odelia Tanuri sebagai Sekretariat Jendral di YCAB Foundation.
Sementara posisi COO dipegang oleh Susi Hermijanto, dan Bendahara dipegang
oleh Stella Tambunan. Berdasarkan data yang juga didapat dari hasil wawancara
dengan supervisor penulis, di YCAB sendiri ada sekitar 200 karyawan yang
bekerja aktif, dan terdiri dari sekian banyak divisi seperti Devcom, IT,
Partnership, General Affair, Finance, dan Human Capital (A. Hidayat,
Wawancara Pribadi, 2 Juni, 2021).



