
BAB 1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Kebutuhan utama manusia disebut dengan kebutuhan primer, yang meliputi

kebutuhan sandang, pangan, papan. Kebutuhan sandang merupakan kebutuhan akan

pakaian yang diperlukan bagi manusia sebagai makhluk yang berbudaya.

Dalam melengkapi kebutuhan sandang manusia dibutuhkannya usaha yang

mampu menanggulangi kebutuhan ini dengan partai besar. Maka muncullah istilah

usaha tekstil. Perusahaan tekstil adalah sebuah industri yang bergerak dibidang

usaha pembuatan pakaian dalam skala pemesanan (order) secara massal yang dijual

dalam keadaan jadi.

PT Nanang Nusantara Tritama merupakan perusahaan yang bergerak

dibidang tekstil. Perusahaan ini biasanya menerima beragam pesanan seragam dari

berbagai perusahaan. Seiring dengan bertambahnya waktu banyak munculnya la-

pangan pekerjaan yang dibuka oleh perusahaan-perusahaan besar. Kebutuhan san-

dang atau seragam untuk perusahaan juga meningkat. Pada satu sisi ini mengun-

tungkan perusahaan PT Nanang Nusantara Tritama dalam meningkatnya penjualan.

Namun, untuk melakukan pencatatan masih dilakukan secara konvensional penyim-

panan berkas-berkas masih disimpan menggunakan media kertas. Rekam data yang

sebelumnya pernah terjadi harus dicari dengan mencari berkas secara konvensional.

Maka dari itu sebagai solusi untuk mengatasi masalah manajemen data terse-

but, diusulkannya proyek untuk merancang dan membangun sistem panel admin

untuk perusahaan berbasis website. Dengan adanya sistem panel admin ini dihara-

pkan dapat memudahkan perusahaan dalam melakukan kegiatan manajemen data

dalam proses bisnis perusahaan.
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1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Magang

Maksud dan tujuan kerja magang yang dilakukan antara lain:

1. Menambah wawasan dan kemampuan dengan mengaplikasikan ilmu yang

telah didapat selama masa perkuliahan ke dalam dunia kerja.

2. Menambah pengalaman bekerja secara langsung sebagai programmer pada

suatu perusahaan.

3. Memperoleh pengalaman yang kelak akan berguna di dunia kerja.

4. Berkecimpung di dunia kerja serta mempelajari alur bisnis dari suatu perusa-

haan.

Adapun tujuan khusus dari kerja magang yang dilakukan yaitu untuk mengem-

bangkan sistem panel admin pada PT Nanang Nusantara Tritama untuk memu-

dahkan perusahaan dalam melakukan kegiatan manajemen data.

1.3 Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang

Kerja magang dilaksanakan mulai pada tanggal 25 Januari 2021 s/d 25

April 2021 dengan waktu kerja magang dilaksanakan secara fleksibel dan dilak-

sanakan secara daring dimana pekerjaan magang diharuskan memenuhi 8 jam dari

5 hari kerja perminggunya, namun adakalanya kendala ataupun masukan dapat

didiskusikan atau dilakukannya rapat secara luring yang diharuskan untuk bertemu

di kantor. Pengembangan proyek dilaksanakan bersama dua rekan kerja dan disu-

pervisi oleh Direktur perusahaan. Apabila ada kendala yang harus dibahas bersama

dapat dilakukan troubleshoot meeting secara daring lewat platform media sosial

yang ditentukan. Kerja magang berlokasi di PT Nanang Nusantara Tritama yang

beralamat di Jalan Kebon Jeruk 19 No. 100, Jakarta Kota, 11160.
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