BAB II
GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1. Deskripsi Perusahaan

Ureka Digital Agency merupakan usaha yang bergerak di bidang kreatif sebagai
digital consultant start-up yang dapat memberikan ide kreatif bagi pengusaha yang
ingin meningkatkan permainannya dalam industri digital. Berdasarkan data pada
company profile Ureka, jasa yang dilakukan di antaranya adalah branding, social
media management, key opinion leaders management, multiplatform digital media
management, e-commerce management, dan campaign design. Ureka didirikan oleh
Khen Khalid pada tahun 2020 dan memiliki kantor yang berlokasi di Jembatan Besi,
Jakarta.

Gambar 2.1. Logo Ureka

“Dreamers and Doers” adalah slogan dari Ureka Digital Agency. Dengan
pengalaman bertahun-tahun dan latar belakang yang berbeda-beda, Ureka terdiri dari
tim yang merupakan dreamers and doers. Dengan kombinasi kemampuan dan talenta
yang ada, Ureka percaya dapat memenuhi kebutuhan client. Seperti dalam
kepercayaan dasar Ureka, ketika client berkembang, Ureka pun ikut berkembang
dengan mereka. Klien yang berada di dalam manajemen Ureka saat ini di antaranya
adalah KedaiMart, Snag & Shakes, Barari Indonesia, Damar Interior, Sarang Oci,

Masjestyk, dan BeritaSatu.



2.2. Struktur Perusahaan

Berikut merupakan struktur perusahaan yang ada di Ureka Digital Agency hingga saat

mi:
CEO COO/CFG
Ken Khalid Pierson Japit
Marketing Strategist Sales Team Project Manager Visual Director Head of Content
Sarah Mursjid Ines Sarah Mursjid Nur Fatimah Azimah Sarah Mursjid
Sales Team Content Team
Naya Graphic Designer Graphic Designer Prima Frieda
Natasha Diandra P. Rinaldy Alexander

Gambar 2.2. Bagan Struktur Perusahaan

Pada struktur perusahaan ini, penulis berada di bawah tanggung jawab Pierson Japit
selaku COO dan CFG dengan mendapatkan bimbingan dari Nur Fatimah Azimah
selaku Visual Director. Ketika penulis mendapatkan sebuah proyek desain, penulis
harus melakukan asistensi secara langsung kepada visual director. Kemudian hasil

desain yang sudah disetujui akan ditinjau kembali oleh tim client.



