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1.1. Latar Belakang

Penulis melakukan kegiatan Kerja Praktik di Dinas Tata Ruang dan Bangunan
Kabupaten Tangerang yang berlokasi di Blok AN 33 JI. M. Atik Soehardi Blok
AN 33 No.24, Kadu Agung, Tigaraksa Kec., Tangerang, Banten 15720. Penulis
memilih untuk melakukan kegiatan Kerja Praktik di Dinas Tata Ruang dan
Bangunan Kabupaten Tangerang adalah karena perusahaan ini adalah tempat kerja
yang bergelut dibidang design and build atau Perencanaan dan Pembangunan pada
Pusat Pemerintahan Kabupaten Tangerang. Jasa yang tersedia di Dinas Tata Ruang
dan Pembangunan Kabupaten Tangerang ini beragam dalam skala kecil maupun
besar, melayani pembangunan ataupun rehabilitasi dan pemeliharaan, serta menata
setiap interior kantor Dinas Pemerintahan Kabupaten Tangerang. Hal ini menjadi
nilai tambah lebih karena penulis dapat mempelajari berbagai macam desain secara
nyata dan realistis. Dinas Tata Ruang dan Bangunan Kabupaten Tangerang
memiliki aspek dan cara yang berbeda dalam mendesain dan membangun, hal ini
menjadi menarik karena umumnya seorang arsitek akan menonjolkan nilai estetika
ataupun keindahan suatu desain tanpa mengurangi fungsinya, sedangkan di Dinas
Tata Ruang dan Bangunan fungsi dan efesiensi desain menjadi tolak ukur utama,
setelah fungsi telah tercapai secara maksimal, barulah dapat dikembangkan nilai
estetika pada desain. Penulis merasa tertarik dengan hal ini, karena ingin

mempelajari desain yang lebih fungsional dan realistis.

Melalui kegiatan kerja praktik di Dinas Tata Ruang dan Bangunan, penulis
mendapat kesempatan untuk ikut serta mengikuti dan mempelajari rangkaian
proses perencanaan proyek arsitektur khususnya pada bidang interior yaitu pada
Kantor Kejaksaan Kabupaten Tangerang, Kantor Dinas Tata Ruang dan Bangunan
Kabupaten Tangerang, dan Kantor Bidang Aset Daerah (BPKAD) Kabupaten

Tangerang.



1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Praktik

Maksud dan tujuan dengan adanya kegiatan Kerja Praktik ini dibedakan menjadi tujuan
umum dan tujuan khusus. Tujuan umum dari dilakukannya kegiatan Kerja Praktik ini
adalah tugas mata kuliah Kerja Praktik di Universitas Multimedia Nusantara sebagai salah
satu syarat kelulusan. Adapun tujuan khusus dari penulis dengan melakukan kegiatan

Kerja Praktik adalah sebagai berikut :

1. Memberikan kesempatan pada mahasiswa untuk bekerja secara nyata.

2. Menggunakan ilmu yang sudah didapat.

3. Mengetahui segala proses dalam merancang, baik secara individu maupun bekerja
sama dengan tim dalam dunia kerja yang nyata.

4. Mempelajari perbedaan dan juga standar kebutuhan dalam mendesain berbagai
fungsi bangunan.

5. Mempelajari bagaimana membuat gambar kerja yang baik agar dapat memenuhi

standar kualitas di dalam dunia kerja.

1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Praktik

Kerja Praktik di Dinas Tata Ruang dan Bangunan Kabupaten Tangerang dilaksanakan
selama 4 bulan pada hari Senin hingga Jumat, dimulai dari 20 Juli 2020 sampai dengan 6
November 2020. Sebelum proses penerimaan Kerja Praktik, penulis mengirimkan
portfolio desain melalui surat elektronik ke alamat email perusahaan. Selanjutnya penulis
dihubungi melalui telepon dan email perihal wawancara yang akan dilakukan untuk
penerimaan Kerja Praktik. Penulis mendapatkan informasi lebih lanjut dari perusahaan
lewat telepon dan diminta untuk datang membawa hardcopy portfolio. Ada beberapa

peraturan perusahaan yang harus ditaati saat melakukan Kerja Praktik, antara lain :

1. Jam kerja dimulai pukul 09.00 - 18.00 WIB.
2. Hari kerja merupakan hari Senin - Jumat.
3. Setiap hari Rabu dihimbau untuk mengenakan baju berwarna putih dan celana

berwarna hitam, serta mengenakan pakaian batik setiap hari Kamis.



1.3.1 Prosedur Pelaksanaan Kerja Praktik

Prosedur pelaksanaan Kerja Praktik dibagi menjadi tiga tahap, yaitu :

1. Tahap Pengajuan
Prosedur pengajuan Kerja Praktik di Universitas Multimedia Nusantara, yang
terdiri dari :

a) Mengajukan formulir yang telah diisi untuk permohonan melakukan Kerja Praktik
sebagai pembuatan Surat Pengantar Kerja Praktik yang akan ditujukan kepada
perusahaan tempat Kerja Praktik yang menyertakan tanda tangan Ketua Program
Studi Arsitektur.

b) Surat Pengantar dianggap telah sah jika sudah dilegalisir oleh Ketua Program
Studi Arsitektur.

c) Mendiskusikan dan mengajukuan beberapa usulan tempat Kerja Praktik kepada
dosen koordinator Kerja Praktik.

d) Menghubungi atau mengontak calon perusahaan tempat Kerja Praktik yang telah
dibekali dengan Surat Pengantar Kerja Praktik, Curriculum Vitae, Portfolio, dan
Cover Letter.

e) Kerja Praktik akan dimulai apabila surat balasan mengenai penerimaan dari
perusahaan teah diterima oleh penulis.

f) Memperoleh Kartu Kerja Praktik, Formulir Kehadiran Kerja Praktik, dan Formulir
Laporan Penilaian Penilaian Kerja Praktik.

2. Tahap Pelaksanaan
a) Sebelum melaksanan kegiatan Kerja Praktik, mahasiswa diwajibkan mengikuti

pembekalan Kerja Praktik yang diadakan oleh Universitas Multimedia Nusantara.
Pembekalan ini dilakukan dalam satu kali pertemuan dan pada akhir akan
diberikan Surat Pembekalan Magang sebagai bukti. Jika mahasiswa tidak dapat
hadir tanpa alasan yang jelas dan tidak dipertanggungjawabkan, maka akan
diberikan sanksi berupa tidak diperkenankan melanjutkan program Kerja Praktik
selama semester ini, dan harus mengambil mata kuliah ini di waktu selanjutnya.

b) Pada pelaksanaan Kerja Praktik ini, penulis mendapatkan dosen pembimbing

Bapak Gierlang Bhakti Putra.



c) Selama masa Kerja Praktik di perusahaan yang telah menerima, mahaiswa

mengikuti semua peraturan, serta proses kerja yang telah berlaku.

d) Mahasiswa melakukan kegiatan Kerja Praktik minimal berada di bagian

d)

g)

h)

perusahaan sesuai dengan bidang studinya. Mahasiswa mengerjakan, dan
menyelesaikan tugas yang diberikan oleh pembimbing lapangan di perusahaan
atas dasar hasil pembelajaran selama di kamppus. Mahasiwa harus beradaptasi dan
terbiasa dengan keadaan cara bekerja di perusahaan yang telah menerima
mahasiswa.

Tahap Akhir

Setelah Kerja Praktik selesai melaksanakan Kerja Praktik selama kurang lebih 4
bulan, kegiatan yang telah dilakukan serta pelajaran yang didapat akan dilaporkan
kedalam laporan Kerja Praktik.

Laporan Kerja Praktik disusun sesuai dengan standar dan struktur Laporan Kerja
Praktik Universitas Multimedia Nusantara.

Dosen pembimbing akan melihat kemajuan laporan sampai dengan laporan final
sebelum mengajukan permohonan ujian Kerja Praktik. Dengan ini laporan Kerja
Praktik harus mendapat pengesahan dari dosen pembimbing dan diketahui oleh
Ketua Program Studi.

Laporan Kerja Praktik diberikan kepada pembimbing lapangan dan meminta
untuk is1 formulir penilaian peaksanaan Kerja Praktik.

Pembimbing lapangan akan mengisi formulir kehadiran Kerja Praktik terkait
dengan kinerja mahasiswa selama kegiatan Kerja Praktik berlangsung.

Jika hasil penilaian sudah terisi dan ditandatangani oleh pebimbing lapangan di
perusahaan tempat Kerja Praktik, surat keterangan dan selesai masa Kerja Praktik
diberikan kepada mahasiswa.

Setelah melengkapi persyaratan ujian Kerja Praktik, Koordinator Kerja Praktik
akan menjadwalkan ujian Kerja Praktik.

Mahasiswa akan menghadiri ujian Kerja Praktik, dan mempertanggungjawabkan

hasil laporan Kerja Praktiknya saat sidang ujian Kerja Praktik.



1) Setelah sidang mahasiswa akan menerima beberapa kritik dan saran untuk laporan
Kerja Praktiknya, seletah itu waktu untuk mengerjakan revisi akan diberikan

kepada mahasiswa sesuai waktu yang telah ditentukan.



