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BAB V   
SIMPULAN DAN SARAN  

5.1 Simpulan  

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan memiliki hasil sebagai 

berikut:  

1. Dengan menggunakan aplikasi berbasis android yang bernama team 

user dapat melakukan assesment kepribadian berdasarkan teori dari 

MYERS BRIGGS TYPE INDICATORyang memiliki output berupa 

penjelasan dari kepribadiannya, kelebihan dan kekurangan yang 

berguna untuk individu tersebut mengetahui sifat mereka itu seperti apa.  

 

2. Dengan user telah mengetahui kepribadiannya masing-masing individu 

di dalam tim berdasarkan dari tipe kepribadian MBTI dapat 

memudahkan melakukan pendekatan antara individu dalam tim tersebut 

yang nantinya dapat mengurangi issue-issue di dalam tim dan dapat 

meningkatkan tingkat kepercayaan antara individu dan juga dapat 

meningkatnya kinerja individu didalam tim tersebut. 
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5.2 Saran  

 

Dengan selesainya penelitian ini, berikut merupakan saran yang dapat di 

berikan.  

1. Di harapkan kedepannya ada sebuah perkembangan yang di mana 

aplikasi tersebut tidak hanya terpaku terhadap satu assessment 

kepribadian saja akan tetapi di tambahkan kepribadian lain.  

2. Di harapkan kedepannya aplikasi ini memiliki lebih banyak fitur lagi dari 

versi sebelumnya seperti, freind untuk melihat kepribadian orang lain, 

dan juga bermanfaat untuk user yang ingin mengetahui partner kerjanya 

memiliki sifat seperti apa agar tehindar dari konflik internal di saat 

menjalankan suatu pekerjaan atau project bersama  

3. Memiliki fitur edukasi lebih mengenai kepribadian dan juga mengenai 

assessment MBTI seperti contoh jurnal artikel penelitian edukasi 

mengenai kepribadian atau juga mengenai teamwork dan sebagainya. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


