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GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1. Deskripsi Perusahaan

PT Malika Khatulistiwa Dhayana Abadi merupakan salah satu perusahaan produk pangan
sehat yang bergerak di bidang pertanian hulu-hilir. Berawal dari tahun 2017, perusahaan ini sudah
memiliki beberapa unit usaha pertanian yang menyediakan seperti (sayur-sayuran, buah-buahan
dan makanan olahan) yang diolah dari hasil produksi pertanian berupa sayur beku. Tak hanya itu,
Aslin Fresh juga menyediakan unit usaha makanan olahan untuk makanan siap saji dan makanan
siap untuk dimasak. Bahan-bahan yang digunakan adalah bahan-bahan baku yang berkualitas dan
menyesuaikan dengan proses standar untuk memastikan produk olahan yang berkualitas baik dan
diterima oleh calon pembeli.

Perusahaan ini sudah bekerjasama dengan pemilik lahan seluas 8000m2 untuk digunakan

sebagai urban farming budidaya bawang merah dan varian cabai lokal Indonesia.

2.2. ldentitas Perusahaan
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Gambar 2.1 Logo Aslina Fresh

Aslina fresh memiliki logo yang sederhana dengan dengan menggunakan jenis logo wordmark
yang artinya logo hanya menggunakan typography. Warna dari logo tersebut menggunakan Warna

hijau tua yang mempunyai arti fresh, natural, envireonment dan wealth karena tujuan dari



perusahaan ini adalah mewujudkan perusahaan pangan yang inovatif terintegrasi dari hulu ke hilir
dengan mengimplementasikan sistem keamanan pangan di setiap rantainya untuk menghasilkan

produk pangan yang berkualitas.

Gambar 2.2 Mascot Lina

Selain logo, Aslina mempunyai Mascot yang bernama Lina. Lina adalah mascot utama dari
perusahaan tersebut. Mascot ini digunakan pada beberapa produk pangan mereka sebagai icon dari
Aslina Fresh. Lina merepresentasikan sebagai ibu rumah tangga yang mempunyai karakter yang
ceria dan dinamis. Sehingga dapat merepresentasikan target market dari Aslina Fresh sendiri

adalah ibu rumah tangga yang menginginkan hal yang praktis.

2.3. Visi dan Misi Perusahaan
Visi yang dimiliki oleh Aslina Fresh adalah untuk mewujudkan perusahaan pangan yang
inovatif dan terintegrasi dari hulu hingga hilir dalam rangka untuk meningkatkan kualitas
sumber daya manusia dan menghasilkan produk — produk yang berkualitas.
Misi yang akan dicapai oleh Aslina Fresh adalah berikut:

1. Mengembangkan bisnis pertanian onfarm yang berkelanjutan.



2. Membangun pusat data produksi dan pemasaran komoditas pertanian strategis.
3. Membentuk mitra petani komoditas strategis di berbagai daerah.
4. Mengembangkan kualitas sumber daya manusia perusahaan dan mitra kerja sebagai
aset terpenting bagi perusahaan.
5. Mengelola usaha pertanian dengan prinsip kerjasama yang saling menguntungkan
dengan mitra PT MKDA.
6. Mengembangkan jaringan pemasaran produk segar dan olahan baik di dalam

maupun di luar negeri.

Gambar 2.3. Ruang Penulis Bekerja

2.4. Struktur Organisasi Perusahaan

Penulis diterapkan di bawah Creative Team & Communication Marketing yaitu sebagai
desainer grafis dalam bagan struktur organisasi yang masuk dalam bagian content creator. Dalam
divisi ini penulis memiliki tugas untuk mengelola illustrasi dalam hal konten desain. Saat ini

penulis hanya bekerja dalam divisi tersebut pada perusahaan.
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Gambar 2.4. Struktur Organisasi Aslina Fresh

Dalam setiap organisasi di perusahaan ini, tiap karyawan memiliki pekerjaannya masing-
masing sehingga menyesuaikan dengan divisi dan posisinya. Penulis ditempatkan di posisi sebagai
creative team and communication marketing. Maka penulis akan menjelaskan seccara singkat
mengenai pekerjaan tiap karyawan yang ada di perusahaan ini dan posisi yang mereka kerjakan.

Berikut adalah penjelasan mengenai pekerjaan dalam struktur Organisasi.

1. CEO (Chief Executive Officer)

Posisi tinggi sebagai CEO pada Aslina Fresh! dipimpin oleh Gesit Hutami, Sushane Sarita,
Lathifa dan Kumala Sari seorang CEO yang memiliki tugas untuk bertanggung jawab dalam
mengawasi dan menangani karyawan, permasalahan bila terjadi sesuatu dalam perusahaan,

keuangan pada perusahaan dan mekanisme jalannya usala yang beliau jalankan.



2. Creative Team & Communication Marketing
Di Creative team & Communication Marketing adalah tim yang berperan dalam
menangani desain dan marketing yang ada di perusahaan ini. Posisi ini dipegang oleh
Mufti Riza sebagai senior grafik desain yang menangani desain, kemudian ada Tali Jiwo
yang menangani marketing, dan yang terakhir ada Adhit Murridwan yang menangani
konten video dan sosial media.
3. Sales Admin Retail
Posisi ini dipegang oleh Riza Fathima, yang menangani konsumen luar saat ada
pememesan produk — produk yang ditawarkan dari perusahaan ini.
4. Inventory & Preparation
Posisi ini dipegang oleh Abdul Karim yang menangani data barang dan orderan
yang sudah dipesan oleh konsumen.
5. Marketing
Posisi ini dipegang oleh Mayang Widya Lestari yang mencari customer baru dan
menangani customer existing, mempromosikan dan memperkenalkan produk kepada
customer.
6. Fresh Team
Posisi ini dipegang oleh Dipa Rahmatullah, Ridho Naufal Fadillah dan Hidayatulah
Igbal. Dipa Rahmatullah yang menangani quality sortir dan control atas sayuran fresh dan
yang menyiapkan apabila ada pesanan terkait dari konsumen retail, Ridho Naufal Fadillah
dan Hidayatulah Igbal yang menangani konsumen B2B, Hidayatulah Igbal yang

menangani produk — produk sayur dan buah yang akan dikirim ke konsumen.



7. Production Team
Posisi ini ditangani oleh Muhammad Makmur, Wildan Nurhayat, Muhammad Igbal
dan Tuti Nurhayati. Muhammad Makmur sebagai Supervisor production di bidang
produksi sayuran beku, Wildan Nurhidayat yang membantu proses produksi dari tahap
awal sampai akhir, Muhammad Igbal bertanggung jawab pada pengemangsan dan
pencantuman tanggal produksi dan tanggal kadaluarsa pada masing — masing produk, dan
yang terakhir ada Tuti Nurhayati yang melakukan check stock barang dan Quality Control.
8. Logistic & Delivery
Posisi ini dipegang oleh Faisal Fauzi dan Diva Prasetya yang memiliki tugas dalam
mengurus pengiriman dan pengambilan logistik yang nantinya akan dikirimkan kepada
konsumen.
9. Admin HRD
Posisi ini dipegang oleh Vera Faradila yang berperan sebagai Human Resources

Development yang mengelola sumber daya alam manusia pada perusahaan.



