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GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1 Sejarah Singkat Perusahaan

Tencent merupakan perusahaan teknologi multinasional dari Cina yang didirikan
pada tahun 1998 (Tencent, 2021). Tencent memiliki banyak anak perusahaan, salah
satunya adalah Tencent Video yang sekarang berubah nama menjadi WeTV pada
tahun 2018. Saat ini WeTV sudah memiliki beberapa cabang di negara-negara
benua Asia, salah satunya adalah Indonesia. Kantor WeTV berada di gedung The
Plaza Lt. 38, JI. M.H. Thamrin Kaveling 28-30, Gondangdia, Menteng, Jakarta
Pusat, DKI Jakarta 10350 (A. Susilo, personal communication, August 6, 2021).
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Gambar 2.1 Logo WeTV
(Dokumentasi Perusahaan)

WeTV adalah sebuah platform video streaming yang menyediakan berbagai
macam film, web series dan sinetron Asia dalam maupun luar negeri (WeTV,
2021). WeTV sendiri memiliki visi dan misi yang mirip dengan perusahaan
induknya, Tencent. Visi dan misi tersebut adalah “Value for users, tech for good”,
yang berarti berguna atau berfungsi untuk konsumen dan mengarahkan
perkembangan teknologi ke hal-hal positif yang bersifat positif (Tencent, 2021).
Beberapa nilai-nilai yang dipegang oleh Tencent dan WeTV adalah sebagai berikut:

a. Integrity: menjunjung tinggi prinsip, etika, keterbukaan dan keadilan pada

setiap produk yang ditawarkan ke konsumen.

b. Proactivity: memberikan kontribusi positif dan terus mendorong terobosan-

terobosan produk inovatif untuk masyarakat dengan bertanggung jawab.

c. Collaboration: menjadi pribadi yang kolaboratif untuk maju dan

berkembang.
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d. Creativity: menjadi pribadi yang mampu berpikir kreatif guna menciptakan

penemuan baru dan menerka peluang-peluang yang akan tiba di masa depan.

2.2 Struktur Organisasi Perusahaan

Struktur organisasi WeTV sebenarnya mencakup berbagai macam divisi tapi karena
menurut perusahaan struktur tersebut adalah rahasia, perusahaan hanya boleh
membatasi bagian divisi yang dapat disebar. Struktur dimulai dari bagian Country
Manager yang diduduki oleh Lesley Simpson. Beliau bertanggung jawab untuk
mengatur arus perkembangan bisnis, membuat anggaran dana, mengatur dan
mengawasi pekerjaan yang dilakukan staff di divisi masing-masing. Kemudian
terdapat Ade Irwansyah di divisi content Content Acquisition & Script Doctor Lead
yang bertanggung jawab untuk mengadaptasi, mengelola dan mengembangkan
konten untuk menciptakan customer experiences yang kuat. Beliau juga merupakan
supervisor penulis di divisi Content Intern bersama dengan rekan-rekan lainnya.
Kemudian terdapat Alvino Susilo dan Widya Arifianti sebagai Script Doctors yang

bertugas untuk memoles aspek-aspek dari konten yang akan tayang di WeTV.

Lesley Simpson
Country Manager

Ade Irwansyah
Content Acquisition

& Script Doctor Lead

Alvino Susilo & Widya Arifianti
Script Doctors

Content Intern

Gambar 2.2 Struktur Organisasi Divisi Content
(Dokumentasi Pribadi)
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