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BAB II 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

2.1 Tentang PT Accelist Lentera Indonesia 

 

 

Gambar 2. 1 Logo PT Accelist Lentera Indonesia [8] 

 

PT Accelist Lentera Indonesia merupakan perusahaan yang didirikan pada 

tanggal 3 Agustus 2012, dimana perusahaan ini berpusat Brooklyn Office Tower, 

Alam Sutera Boulevard, Serpong Utara, Tangerang Selatan, Banten dan memiliki 

Training Center yang berlokasi di Ruko Bolsena, Gading Serpong. Perusahaan ini 

bergerak di dua bidang, yaitu bidang teknologi dan bidang aviasi. Pada bidang 

teknologi, PT Accelist Lentera Indonesia menyediakan jasa berupa IT consulting, 

web application development, mobile development, hingga menyediakan produk 

berupa Single Sign On dan Mobile Device Management. Sedangkan pada bidang 

aviasi, PT Accelist Lentera Indonesia menyediakan peralatan yang berkaitan 

dengan aviasi mulai dari ground support equipment, engineering tools sampai 

dengan consumable parts.  

PT Accelist Lentera Indonesia hingga saat ini sudah bekerja sama dengan 

beberapa perusahaan serta brand terkemuka seperti Microsoft, Samsung, 

Universitas Multimedia Nusantara, PowerStow, TronAir, dan lain-lain. Selain itu, 

PT Accelist Lentera Indonesia juga sudah pernah melayani perusahaan-perusahaan 
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ternama seperti Astra International, Manulife Asset Management, MegaLife, Sosro, 

BCAlife, dan lain-lain. 

PT Accelist Lentera Indonesia menerapkan sebuah core values didalam 

perusahaannya yang diberikan nama yaitu BEST. BEST ini sendiri memiliki artinya 

masing-masing yaitu sebagai berikut : 

• Being The Light : Serve, Integrity. 

• Enrich Customer Value : Creativity, Lean. 

• Strive For Excellent : Competence, Eager. 

• Thrust Forward the Change : Agile, Technology Savvy. 

PT Accelist Lentera Indonesia memiliki Company profile yang bernama 

TEAM, dan berikut penjelasannya yaitu : 

• Attract : Melakukan Kerjasama dengan universitas yang memiliki nama di 

public, dan institusi lainnya untuk menjadi wadah para kandidat terbaik. 

• Select : Menggunakan ujian berstandar olimpiade dalam menyaring kandidat 

yang berpotensi tinggi. 

• Develop : Menyediakan Training Center tersendiri dalam memastikan bahwa 

kualitas kemampuan yang dimiliki bisa cocok dengan standar dari perusahaan. 

• Maintain : Membangun ekosistem yang memungkinkan orang-orang 

professional yang berpresentasi tinggi dapat merasakan Accelist sebagai 

rumahnya sendiri. 
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2.2 Visi dan Misi Perusahaan 
 

2.2.1 Visi Perusahaan 

 

Visi dari PT Accelist Lentera Indonesia yaitu “To be an agile 

enterprise in diversified industries for answering market and business 

demand”. 

 2.2.2 Misi Perusahaan 

 
  Misi dari PT Accelist Lentera Indonesia yaitu : 

1. Reaching our Customer Satisfaction by helping them to accelerate their 

business using speed, flexibility, and cost effectiveness solutions. 

2. Strive for excellence in our operation by improving continuously. 

3. Developing our team in pursuing their potentiality as our valuable 

partner to serve our stakeholders needs. 

 

2.3 Struktur Organisasi Perusahaan 
 

 

Gambar 2. 2 Struktur Organisasi PT Accelist Lentera Indonesia (Technology) 

[8] 
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Pada gambar 2.2 merupakan struktur organisasi yang ada di PT Accelist 

lentera Indonesia bagian teknologi, dimana jabatan tertinggi di PT Accelist Lentera 

Indonesia adalah Founder. PT Accelist Lentera Indonesia memiliki beberapa divisi 

dan role di dalam struktur organisasinya, berikut penjelasan dari masing-masing 

divisi dan rolenya, antara lain : 

1. Divisi Digital Marketing : Terbagi menjadi tiga role yakni IT Account 

Manager, Marketing Head of Digital Marketing Business, Copywriter, dan 

Graphic Designer 

2. Divisi Game Division : Terbagi menjadi dua role yakni IT Head of Game 

Division, dan IT Developer Game Staff. 

3. Divisi Marketing : Terbagi menjadi empat role yakni VP of HC and IT 

Business, GM Marketing, Account Manager, dan Marketing Admin. 

4. Divisi Human Capital : Terbagi menjadi tiga role yakni VP of HC and IT 

Business, GM Human Capital, dan Human Capital Staff. 

5. Divisi Corporate Communication : Terbagi menjadi lima role yakni 

Corporate Communicaton Head, Corporate Communicaton Staff 

(Copywriter), Corporate Communicaton Staff (Video Editor), Corporate 

Communicaton Staff (Graphic Designer), dan Corporate Communicaton 

Staff (UI UX). 

6. Divisi Procurement Asset and Management : Terbagi menjadi  dua role 

yakni PAM Manager, dan PAM Staff. 

7. Divisi IT (ICT) : Terbagi menjadi tiga belas role yakni VP of Project 

Deliverables, AVP of Project Deliverables, Chief of Technology, Chief of 
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Architect, IT Architects, IT Operation Manager, IT Operation Staff, Project 

Manager, Project Manager Officer, IT Consultants (Developer Leader), IT 

Consultants (Developer), IT Consultants (Business Analyst), dan IT App 

Support. 

8. Divisi Management : Terbagi menjadi empat role yakni CO-Founder, 

Managing Director, VP of Project Deliverables, dan VP of HC and IT 

Business. 

 

Gambar 2. 3 Struktur Organisasi PT Accelist Lentera Indonesia (Aviation) [8] 

Pada gambar 2.3 merupakan struktur organisasi yang ada di PT Accelist 

lentera Indonesia bagian aviasi, dimana jabatan tertinggi adalah Managing Director 

atau Founder. PT Accelist Lentera Indonesia bagian aviasi memiliki beberapa divisi 

dan role di dalam struktur organisasinya, berikut penjelasan dari masing-masing 

divisi dan rolenya, antara lain : 

1. Divisi Aviation : Terbagi menjadi dua role yaitu Business Development 

Manager, dan Business Development Staff. 

2. Divisi Finance : Terbagi menjadi dua role yaitu Finance and Tax 

Coordinator, dan Finance and Tax Staff. 
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Pada gambar 2.2 menjelaskan bahwa, tugas dari divisi IT (ICT) adalah  pada 

divisi ini bertanggung jawab dalam melakukan pengembangan terhadap suatu 

sistem maupun suatu aplikasi yang dibuat untuk sesuai dengan kebutuhan user, 

membuatkan sebuah dokumen yang berisikan business flow atau work flow sesuai 

dengan kebutuhan user, menbuat analisa terhadap kebuthan user, dan membuatkan 

racancangan desain UI/UX terhadap aplikasi yang dibutuhkan oleh user.


