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BAB II 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN LEETOWER 

2.1 Deskripsi Perusahaan 

       Pada Juli 2012, perusahaan Leetower didirikan di bawah naungan PT Graha 

Artha Pratama yang adalah perusahaan yang bergerak di bidang properti yang resmi 

tercatat di Sistem registrasi pengembangan (Sireng). Visi perusahaan Leetower 

adalah mengembangkan dan membantu pemerintah dalam membangun Landed 

House yang layak huni bagi penduduk kota Jambi agar konsumen dapat mempunyai 

rumah yang diinginkan serta nyaman bagi mereka. Lalu misi perusahaan adalah 

untuk membuat hunian yang nyaman dan sesuai kebutuhan penduduk serta 

melayani penduduk Jambi dengan ramah.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 2. 1 Logo Perusahaan Leetower 
(Sumber: leetower.com)  
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2.2 Struktur Organisasi Perusahaan 

       Pada perusahaan Leetower, pemegang kekuasaan tertinggi dimiliki oleh 

Director yang berperan sebagai pengawas dan juga sebagai direktur. Setelah itu, 

pada bagian selanjutnya terdapat HRD (Human Resources Development) yang 

memantau kinerja karyawan yang berada di bawahnya. Sebagai peserta Kerja 

Praktik, penulis bekerja di bawah pengawasan Designer dan divisi Designer 

bertugas dalam mempertanggung jawabkan desain bangunan serta 

mengkoordinasikan hasil rancangan kepada Director. 

      Tahapan pekerjaan Kerja Praktik dimulai dari Director memberikan tugas 

secara langsung kepada Designer. Setelah itu, tugas tersebut diteruskan kepada 

peserta Kerja Praktik. Setelah tugas diselesaikan, hasil pengerjaan tersebut akan 

diberikan kepada Designer terlebih dahulu untuk diperiksa. Setelah melakukan 

perubahan berdasarkan saran Designer, maka tugas tersebut akan dipresentasikan 

kepada Director. Selanjutnya, peserta Kerja Praktik akan mendapat masukkan dari 

Director dan siklus ini akan berulang tiap minggu. 

 

Gambar 2. 2 Struktur Organisasi Leetower 
(Sumber: dokumentasi pribadi) 


