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BAB I
GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1 Profil dan Sgjarah Singkat Perusahaan

PT Akcaya Utama Press atau Pontianak Post merupakan surat kabar harian
di Kalimantan Barat. Pontianak Post merupakan salah satu media di bawah Jawa
Pos Group yangberbasis di kota Pontianak yang memiliki kantor pusat dengan
nama Graha Pena terletak di Jalan Gajahmada no. 2-4 . Pontianak Post terbit sejak
tanggal 2 Februari tahun 1973 yang dibantu oleh upaya bersama Gubernur Kalbar
saat itu (Kadarusno).

PT Akcaya Utama Press berdiri dengan diawali dari banyaknya surat kabar
di Pontianak yang mengalami kesulitan terbit pada era 1970an dalam bidang
manajemen,keuangan, teknologi, sumber berita yang membuat Gubernur Kalbar
(Kadarusno) memberikan jalan terbaik dalam masalah ini dan berdirilah sebuah
Badan Usaha bernama Yayasan AkcayaPress sebagai penerbit Harian Akcaya
yang sekarang dikenal dengan nama Pontianak Post. Dengan modal dan tenaga
kerja yang sangat terbatas saat itu, mulai dari kemampuan baik SDM, fasilitas
maupun keuangan membuat Harian Akcaya terpaksa harus berpindah tempat dan
dicetak dengan harga yang mahal di percetakan Mandau Dharma. Namun Harian
Akcaya dapat bertahan untuk terus terbit berkat semangat dan idealisme yang

tinggi para pengurusnya.

Saat perkembangan bagi Harian Akcaya terjadi di tahun karena atas
kerjasamanya dengan BPD Kalbar, Harian Akcaya dapat mengadakan mesin cetak
bekas dan gedung kantor sendiri di J.Nusa Indah | B No.62 (Pasar Sudirman).
Kemudian pada akhir tahun 1989 perkembangan industriteknologi komunikasi
dan informasi berkembang dengan pesat. Oleh karena itu Harian Akcaya mulai
merintis kerjasama dengan penerbitan di Jawa seperti Kompas, Merdeka,

Tempo,dsh. sebagai upaya untuk mempercepat perkembangan Harian Akcaya.
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Akhirnya pilihan jatuh pada Tempo Jakarta. Oleh pimpinan Tempo kerjasama
diserahkan pada Jawa Pos Surabaya dan secara resmi dimulai tanggal 24 Januari
tahun 1990. Kerja sama yang dijalin cukup baik, meliputi bidang manajemen,
perlengkapan komunikasi-komputer dan peningkatan SDM baik wartawan
maupun non wartawan serta kemudahan mendapatkan berita nasional dan

internasional.

Memasuki tahun 1990 merupakan saat pertumbuhan bagin Harian Akcaya.
Kerjasama ditandai dengan berdirinya PT.Akcaya Utama Press. Segjak itu
penampilan wajah koran jauh lebih baik dari sebelumnya dan diikuti dengan
naiknya oplah koran. Hal ini disebabkan banyak berita lokal yang berhasil diliput
dan didukung berita dalam dan luar negeri yang tak kalah dengan koranlbukota.
Pelatihan wartawan dan non wartawan terus berjalan dengan bak dan
penambahan karyawan mengikuti perkembangan dan pertumbuhan yang dicapai,
secara ketat dan selektif sesuaikebutuhan. Berkat kemajuan yang dicapai, pada
tahun 1992 Harian Akcaya menempati gedung barudi J. Gajahmada No.2 - 4 dan
pada tahun 1993 Harian Akcayatelah memiliki mesin cetak baru khusus untuk
koran. Segak itu oplah terus bertambah dan kepercayaan masyarakat terus

meningkatdengan semakin bertambahnya pemasang iklan.

Nama penerbitan mengalami perubahan dari Harian Akcaya menjadi
harian Akcaya Pontianak Post pada tahun 1998.. Hal ini dilakukan semata-mata
untuk memberikan rasa kebanggaan masyarakat Kalbar bahwa surat kabar daerah
yang terbit di Pontianak ini merupakan surat kabar nasional yang terbit di daerah
Kalbar. Untuk itu perlu penambahan Pontianak Post, untuk menunjukkan kepada
daerah lain bahwa di Pontianak sebagai ibukotanya Kalbar telah ada koran besar
yang menjadi kebanggaan masyarakatnya.

Kemudian pada akhir tahun 2000, manajemen PT Akcaya Utama Press

memutuskan untuk menrbitkan koran khusus untuk wilayah Timur Kalbar,
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meliputi Kabupaten : Landak, Sanggau, Sintang dan Kapuas Hulu. Koran tersebut
diberi nama Harian “Kapuas Post” sejaktanggal 3 Februari 2001 secara resmi
terbit dan beredar di wilayah timur termasuk kota Pontianak dan Kabupaten lain.
Dan juga kerjasama dengan koran besar Malaysia - Sinchew, berhasil
menerbitkan koran berbahasa Mandarin di Kalbar “Kun Dian Ri Bao”, sebagai
nomorperkenalan. Diharapkan pada bulan Maret 2001 koran berbahasa Mandarin
tersebut terbit setiap hari untuk warga masyarakat di Kalbar yang dapat membaca
bahasa Mandarin.

Terhitung 1 Februari 2002, Harian Akcaya Pontianak Post merubah nama
penerbitannya menjadi Harian Pontianak Post, sebagai surat kabar kebanggaan
masyarakat Kalimantan Barat. Serta untuk merespon tingginya permintaan
masyarakat akan berita-berita metropolis, maka Pontianak Post Group juga
menerbitkan koran yang bersifat Metropolitan dan Metafisika yang diberinama
“METRO Pontianak” yang terbit sejak tanggal 1 Oktober 2004.

Selain pengembanganusaha yang segjenis, Pontianak Post Group telah
merintis kerjasama dengan Unitar Malaysia dan IbuTeledukasi Jakarta dalam
mendirikan bidang pendidikan yangberbasis virtual ( kuliah melalui internet ) dan
mulai Agustus 2002 berdirilah Institut Teknologi Indonesia (ITI) Research
Cyberversity Pontianak.

(Sumber PT. Akcaya Utama Press, 2021)
Gambar 2.1 Logo Perusahaan
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2.2 Struktur Organisas Perusahaan

| RUPS ’
1 Direktu[r Utama ’
‘ D,ite;&tur |

.......

(Sumber PT. Akcaya Utama Press, 2021)
Bagan 2.1 Struktur Organisasi Perusahaan

Berdasarkan dari Struktur Organisasi Perusahaan PT. Akcaya Utama

Press, tiap bagianmemiliki tugas sebagai berikut :

Direletur bertanggung jawab atas keseluruhan penerbitan baik kedalam
maupun keluar. Tanggung jawab hukum dapat dipindahkan kepada
Pemimpin Redaksi mengenai isi penerbitan (Redaksionil ) dan kepada
Pemimpin Perusahaan mengenai soal-soal perusahaan. Pemimpin Umum
berwenang mengambil keputusan dan tindakan serta sanksi kepada seluruh
bawahan yang sifat dan akibatnya merugikan perusahaan.

Pemimpin Redaks bertanggung jawab kepada Pemimpin Umum atas
pelaksanaanredaksionil dan wajib melayani hak jawab dan koreksi.
Pemimpin Redaksi dapat memindahkan pertanggung jawabannya terhadap

hukum mengenai sesuatu tulisan kepada anggota redaksi yang lain atau
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kepaga penulis yang bersangkutan. Dalam mempertanggung jawabkan
sesuatu tulisan terhadap hukum, Pemimpin Umum, Pemimpin Redaksi,
anggota Redaksi atau Penulisnya mempunyai hak
tolak.Berwenangmengusulkan kepada Pemimpin Umum penerimaan dan
pemberhentian wartawan dan staf redaksi.

Sekretaris Redaks adalan karyawan redaksi yang bertugas membantu
Pemimpin Redaksi dalam banyak hal dan bertanggung jawab kepada
Pemimpin Redaksi dalamhalkegiatan pemberitaan dan administrasi
pemberitaan sehari- hari.

Redaktur adalah karyawan redaksi yang bertugas mempersigpkan dan
mengisi berita- berita pada setigp halaman koran untuk penerbitan dengan
mengoreksi dan mengedit berita. Redaktur bertanggung jawab kepada
Pemimpin Redaksi dalam hal isi penerbitansetiap halaman dan melakukan
kerjasama dengan Koordinator Liputanserta pemilihan berita yang layak
untuk diterbitkan.

Koordinator Liputan adalah karyawan redaksi yang bertugas
memp.)ersiapkan dan menugaskan wartawan untuk meliput berita dari
sumber berita dan mengecek kelayakan sumber berita yang akan
diwancara serta bertanggung jawab kepadaPemimpin Redaksidalam

penugasan wartawan untuk meliput berita-berita.

Warmawan adalah karyawan redaksi yang bertugas mencari dan meliput
berita untuk dimuat dalam penerbitan koran/ surat kabar dan bertanggung
jawab kepada KL danRedaktur dalam kegiatan liputan berita dan
bertanggung jawab atas berita yang telah dimuat.

Kepala Biro adalah karyawan redaksi yang bertugas meliput berita di
daerah dan menjadi wakil perusahaan di daerah dalam hal penjualan koran,
iklan dan administrasi kantor biro daerah serta bertanggung jawab kepada
Pemimpin Redaksi dalam hal pemberitaan daerah masing-masing dan
kepada Pemimpin Perusahaan dalam hal penjualan koran, iklan dan

keuangan serta administrasi biro.
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Pracetak adalah karyawan yang bertugas dalam hal menata lay out dan
tata wajah/tata warna serta tata letak photo/ gambar dalam penerbitan surat
kabar serta bertanggung jawab atas lay out dan tata wajah serta tata warna
penerbitan sehari- hari.

Electronik Data Prosessing - EDP adalah karyawan yang bertugas dalam
hal penyiapan perangkat komunikasi dan komputer, terutama dalam
penarikan berita dari Jawa Pos dan internet serta menata jaringan komputer
online redaksi dan bagiannon redaksi.

Pemimpin Perusahaan adalah karyawan yang bertugas mengkoordinir
seluruh kegiatan non redaksi, baik penjualan koran, iklan, keuangan,
penagihan dan administras umum serta kepegawaian dalam perusahaan
penerbitan pers. Bertanggung jawabkepada Pemimpin Umum dalam hal
kegiatan penjualan Koran, Iklan, Piutang, Keuangan dan Administrasi

Umum serta Kepegawaian.

Pemasaran Koran adalah karyawan yang bertugas menjual koran,
mendistribusikankepada agen dan pengecer, mencari peluang pasar baru

dan bertanggung jawab dalam hal penjualan koran.
Iklan adalah karyawan yang bertugas menjual iklan kepada relasi dan

mencari peluangiklan serta pengembangan penjualan iklan. Bertanggung

jawab dalam hal penjualan iklan.

Keuangan adalah karyawan yang bertugas melakukan penerimaan dan
pengeluaran serta pembukuan dan membuat laporan keuangan perusahaan
kepada Pemimpin Perusahaan dan Pemimpin Umum. Bertanggung jawab

dalam hal penerimaan, pengeluaran dan penggunaan keuangan.

Umum adalah karyawan yang bertugas dalam menunjang kegiatan redaksi
dan perusahaan. Bertanggung jawab dalam hal perlengkapan, administrasi
umum, kepegawaian, dan kegiatan lainnya di perusahaan selain tugas
bagian-bagian lainnya.

14
Peran Account Executive..., Cintya Afrna, Universitas Multimedia Nusantara



2.3 Ruang Lingkup Divis Terkait

Direktur Utama

Manager lklan & Event

Marketing Admin Design & Event
Layouter
Intern Intern Intern

(Sumber PT. Akcaya Utama Press, 2021)
Bagan 2.2 Struktur Organisasi Divisi Iklan & Event PT. Akcaya Utama Press

Berdasarkan dari Struktur Organisasi Divisi Iklan & Event PT. Akcaya
Utama Press, divisi Iklan & Event terbagi menjadi 4 Sub-divisi yaitu Marketing,
Admin, Design & Layouterdan Event. Dalam Sub-divisi tersebut, peserta kerja
magang di tempatkan dalam Sub-divisi Marketing & Event sebagai Intern.
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