
 

BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1.  Latar Belakang  

Magang adalah simulasi atau pelatihan kerja yang wajib dilakukan oleh 

seluruh mahasiswa di Universitas Multimedia Nusantara. Tujuan kerja magang 

adalah untuk mengimplementasikan kemampuan yang telah dipelajari selama 

diperkuliahan dan magang bertujuan untuk mempersiapkan diri kita sebelum 

bekerja di perusahaan dimasa yang akan datang. Karena banyak keuntungan yang 

bisa didapatkan dari kerja magang seperti menambah wawasan, memperluas 

koneksi, dan menambah pengalaman saat bekerja dengan rekan yang lain. Penulis 

memilih tempat magang di Universitas Multimedia Nusantara sebagai tempat kerja 

magang di Laboratorium Fakultas Seni dan Desain. Dengan mengambil divisi 

Publikasi pada akun media sosial Laboratorium Fakultas Seni dan Desain. 

Penulis memilih Universitas Multimedia Nusantara sebagai tempat kerja 

magang karena penulis mendapatkan kesempatan oleh dosen pembimbing magang 

yang dapat diambil untuk melakukan kerja magang. Universitas Multimedia 

Nusantara yang merupakan perguruan tinggi yang terakreditasi “A”, adalah 

patokan penulis untuk bekerja magang karena banyak hal yang bisa didapatkan 

dari magang tersebut. Terpilih sebagai Divisi Publikasi membuat penulis memiliki 

wawasan luas mengenai teknik desain secara luas dan membuat penulis menjadi 

serbaguna dan fleksibel untuk segala macam desain. 

Publikasi merupakan salah satu pekerjaan desain grafis sehingga membuat 

penulis belajar banyak untuk menerapkan publikasi di akun media sosial 

Laboratorium Fakultas Seni dan Desain. Untuk mendapatkan banyak engagement 

penulis mempelajari dan melakukan riset untuk melakukan upaya mendapatkan 

followers di akun media sosial Laboratorium Fakultas Seni dan Desain sehingga 

mahasiswa atau mahasiswi yang kuliah di Universitas Multimedia Nusantara dapat 

mempergunakan fasilitas yang tersedia secara maksimal. 



 
  

1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Magang  

Maksud dan tujuan kerja magang penulis yang melakukakan proses kerja 

magang adalah sebagai berikut: 

a. Untuk mengimplementasikan soft skill dan hard skill yang telah dipelajari 

oleh penulis kedalam dunia pekerjaan. 

b. Sebagai syarat kelulusan untuk mendapatkan gelar sarjana seni dan desain. 

c. Untuk mendapatkan pengalaman kerja yang baru serta kedisiplinan diri 

sendiri saat mulai bekerja hingga berakhirnya masa magang. 

  

1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang  

Penulis memulai proses kerja magang diawali dengan mengikuti pembekalan 

magang yang diadakan oleh Universitas Multimedia Nusantara pada tanggal 7 mei 

2021, setelah mengetahui informasi pembekalan magang dan proses magang. 

Penulis membuat curriculum vitae dan membuat portfolio desain komunikasi 

visual yang akan digunakan untuk melamar kerja magang diberbagai macam 

perusahaan. Penulis juga melakukan bimbingan akademik mengenai pengambilan 

mata kuliah magang saat KRS nanti. 

Kemudian penulis memastikan dengan persyaratan akademik sebelum 

mengambil KRS magang di Universitas Multimedia Nusantara. Lalu penulis 

mengirimkan pengajuan pada tiga perusahaan yang berbeda salah satunya adalah 

Universitas Multimedia Nusantara yang direkomendasikan oleh dosen 

pembimbing magang dengan mengisi form pengajuan KM-01 yang mana harus 

mendapatkan persetujuan dari pembimbing akademik dan koordinator magang. 

Setelah mendapatkan persetujuan oleh koordinator magang dan pembimbing 

akademik, penulis langsung mengirimkan curriculum vitae dan portfolio serta 

cover letter terhadap perusahaan yang telah di setujui sesuai dengan form 

pengajuan KM-01 pada tanggal 2 september 2021. Dari tiga tempat yang diajukan 

penulis diterima oleh satu perusahaan yang diterima ialah Universitas Multimedia 

Nusantara pada tanggal 10 September 2021. Setelah mengetahui kabar tersebut 

penulis langsung mengirimkan Surat Pengantar Magang (KM-02) ke perusahaan 

yang diterima lalu penulis menandatangani surat perjanjian magang dan mengikuti 



 

alur proses pengerjaan magang sudah dapat bekerja magang yang dimulai dari 

tanggal 13 September 2021 sampai tanggal 12 November 2021. 

Prosedur kerja magang dilakukan dari hari senin hingga jumat pukul 08.00 WIB 

hingga 17.00 WIB dengan 1 jam istirahat sehingga total bekerja dalam 1 hari 

adalah 8 jam. Total waktu yang ditempuh untuk melakukan proses kerja magang 

adalah 352 jam. 

  

 
  
  


