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BAB II 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

2.1 Sejarah Singkat Perusahaan 

2.1.1 BDO Global 

Binder Dijker Otte atau BDO didirikan pada tahun 1963. BDO dibentuk oleh 

perusahaan-perusahaan terkemuka yang sudah mapan di Kanada, Jerman, Belanda, 

Inggris dan Amerika Serikat. Kelima perusahaan tersebut dibentuk di bawah Binder 

Seidman International Group. Pada tahun 1973, perusahaan-perusahaan tersebut 

mengadopsi nama BDO yang diambil dari inisial ketiga pendiri perusahaan yang 

berasal dari Eropa, yaitu Binder (Inggris), Dijker (Belanda), dan Otte (Jerman). 

BDO Global telah beroperasi di 167 negara dengan 1.658 kantor dan 91.054 orang 

karyawan (www.bdo.global). 

2.1.2 BDO Indonesia 

BDO Indonesia merupakan anggota dari BDO International Limited. BDO di 

Indonesia telah melayani klien domestik dan klien international sejak tahun 1992. 

BDO Indonesia didirikan Richard B. Tanubrata pada tanggal 6 Desember 1979 

dengan nama Kantor Akuntan Publik (KAP) Tanubrata, Sutanto, Fahmi, Bambang 

dan Rekan. KAP Tanubrata, Sutanto, Fahmi, Bambang dan Rekan beroperasi 

dengan 55 partners dan didukung oleh lebih dari 800 staf profesional yang berada 

di dalamnya. BDO Indonesia tidak hanya berfokus pada peningkatan jumlah klien 

dan personil, tetapi juga membantu klien secara berdampingan untuk terus 

meningkatkan bisnisnya dan melakukan bisnis yang lebih baik melalui pekerjaan 
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yang diberikan secara berkualitas. BDO Indonesia saat ini memiliki 7 cabang, yaitu 

(www.bdo.co.id): 

1. Cabang Jakarta (Head Office) yang beralamat di Prudential Tower, lantai 16-18, 

Jenderal Sudirman, Kav.79, DKI Jakarta. 

2. Cabang Yogyakarta yang beralamat di Perumahan Taman Siswa Indah Kav. 

G24, Wirogunan, Mergangsan, Kota Yogyakarta. 

3. Cabang Surabaya yang beralamat di Soho Skyloft Unit 2618, Jl. Mayjend 

Sungkono No.89, Ciputra World, Surabaya 

4. Cabang Surabaya yang beralamat di Ruko Villa Bukit Mas RB-12, Jl. KH. Abdul 

Wahab Slamin, Dukuh Pakis. 

5. Cabang Jakarta Selatan yang beralamat di Treasury Tower, lantai 11H, District 

8 SCBD Lot 28. 

6. Cabang Jakarta Barat yang beralamat di Puri Indah Financial Tower, lantai 19, 

Jl. Puri Lingkar Dalam Blok T8. 

7. Cabang Bandung yang beralamat di Paskal Hyper Square, Blok B62, Jalan Pasir 

Kaliki. 

KAP Tanubrata, Sutanto, Fahmi, Bambang dan Rekan – BDO Indonesia 

adalah perusahaan yang memberikan jasa sebagai berikut (www.bdo.co.id): 

1. Audit Laporan Keuangan 

BDO melakukan audit sesuai dengan standar audit yang telah ditetapkan oleh 

Institut Akuntan Publik Indonesia (IAPI). Jasa audit dilakukan untuk 

memperoleh keyakinan memadai terkait penyajian laporan keuangan secara 

wajar dan terbebas dari salah saji yang material, baik yang disebabkan karena 
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kecurangan maupun kesalahan. Hasil dari jasa audit yang diberikan berupa opini 

apakah laporan keuangan telah disusun dalam semua hal yang wajar dan sesuai 

dengan standar pelaporan keuangan yang berlaku. 

2. Other Services 

BDO menyediakan layanan yang berkaitan dengan laporan keuangan, analisis, 

dan presentasi informasi finansial perusahaan klien. 

 

2.2 Visi dan Misi Perusahaan 

2.2.1 Visi dan Misi Perusahaan 

Berikut merupakan visi dan misi dari KAP Tanubrata, Sutanto, Fahmi, Bambang 

dan Rekan – BDO Indonesia: 

1. Visi Perusahaan 

Visi dari KAP Tanubrata, Sutanto, Fahmi, Bambang dan Rekan – BDO 

Indonesia adalah untuk menjadi pemimpin dengan memberikan layanan luar 

biasa kepada klien. 

2. Misi Perusahaan 

KAP Tanubrata, Sutanto, Fahmi, Bambang dan Rekan – BDO Indonesia 

memiliki misi sebagai berikut: 

a. Sumber Daya Manusia (People) 

KAP TSFBR adalah salah satu perusahaan yang diminati oleh setiap 

profesional yang ingin mencari pekerjaan. 
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b. Pasar (Market) 

KAP TSFBR adalah salah satu perusahaan pilihan dan mengembangkan 

bisnisnya melalui pendirian berbagai cabang di seluruh Indonesia. 

c. Pendapatan (Revenue) 

KAP TSFBR adalah salah satu konsultan yang memiliki pendapatan 

terbesar di Indonesia.  

d. Menguntungkan (Profit Margin) 

Menjadikan salah satu bisnis operasi yang paling menguntungkan. 

e. Manajemen (Management) 

Menjalankan bisnis usahanya dengan berfokus pada penggunaan teknologi 

informasi. 

Selama pelaksanaan kerja magang di KAP Tanubrata, Sutanto, Fahmi, 

Bambang dan Rekan – BDO Indonesia, terdapat beberapa klien yang ditangani, 

yaitu: 

1. PT AAA 

PT AAA merupakan perusahaan yang bergerak dalam bidang produksi dan 

distribusi air minum yang didirikan pada tanggal 1X Maret 19XX. Kantor Pusat 

PT AAA berlokasi di Jakarta Barat dan memiliki beberapa cabang di berbagai 

kota.  

2. PT BBB 

PT BBB merupakan perusahaan yang bergerak dalam industri suku cadang dan 

aksesori kendaraan bermotor roda empat atau lebih yang berlokasi di Karawang, 

Indonesia. 
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3. PT CCC 

PT CCC merupakan perusahaan yang berdiri berdasarkan akta No. 1X tanggal 

2X Februari 20XX. Akta pendirian tersebut telah disetujui oleh Menteri Hukum 

dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No. AHU-

2XXXX.AH.0X.0X Tahun 20XX. Sesuai dengan pasal 3 anggaran dasar 

perusahaan, PT CCC bergerak dalam bidang radio siaran swasta untuk usaha 

pendidikan dan hiburan. 

4. PT DDD 

PT DDD merupakan perusahaan yang berdiri berdasarkan akta No. 4X tanggal 

2X April 20XX. Akta pendirian tersebut telah disetujui oleh Menteri Hukum dan 

Hak Asasi Manusia Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No. AHU-

0XXXXXX-AH.0X.0X Tahun 20XX. Sesuai dengan pasal 3 anggaran dasar 

perusahaan, PT DDD bergerak dalam bidang usaha jasa boga, restaurant, dan 

kafe. 
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2.3 Struktur Organisasi Perusahaan 

Struktur organisasi KAP Tanubrata, Sutanto, Fahmi, Bambang dan Rekan – BDO 

Indonesia: 

Gambar 2. 1  

Struktur Organisasi KAP Tanubrata, Sutanto, Fahmi, Bambang, dan Rekan 

– BDO Indonesia 

 

Selama pelaksaan kerja magang, penulis ditempatkan di divisi Junior 

Auditor. Berikut ini merupakan tugas dan tanggung jawab masing-masing jabatan 

yang berada di dalam BDO Indonesia, yaitu: 

1. Managing Partner atau Pemimpin Rekan 

Managing Partner merupakan posisi tertinggi dalam KAP, serta bertanggung 

jawab secara penuh untuk membentuk, mensosialisasikan dan memantau 
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efektivitas dalam peningkatan kualitas pekerjaan dalam perikatan asurans dan 

perikatan selain asurans di KAP. 

2. Partner 

Bertanggung jawab untuk melakukan reviu atas pelaksanaan kerja audit secara 

keseluruhan dan terlibat dalam penentuan keputusan audit yang signifikan. 

3. Senior Manager, Manager, dan Supervisor 

Senior Manager, Manager, dan Supervisor bertanggung jawab untuk mengatur, 

mereviu pelaksanaan kerja audit yang sedang berlangsung, dan mengatur 

hubungan dengan klien yang diaudit.  

4. Senior Auditor 1  

Bertanggung jawab untuk memimpin kegiatan audit yang sedang berlangsung 

serta membuat perencanaan audit. 

5. Senior Auditor 2 

Bertanggung jawab untuk melakukan dokumentasi serta mengawasi dan 

mereviu pekerjaan junior auditor. 

6. Junior Auditor 

Junior Auditor bertanggung jawab untuk melaksanakan pekerjaan audit secara 

rinci dengan arahan seorang senior auditor dalam melaksanakan prosedur audit.


