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GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1. Sejarah Singkat Perusahaan

PT Enseval Putera Megatrading Tbk bermula dari PT Enseval yang
merupakan pemisahan fungsi dari PT. Kalbe Farma Tbk pada tahun 1973.
Pemisahan fungsi ini menyebabkan PT Enseval untuk mengelola fungsi
distribusi dari PT Kalbe Farma Tbk sebagai distributor produk farmasi.
Seiring berjalannya waktu, PT Enseval semakin berkembang untuk bergerak
pada distribusi dan perdagangan produk bahan baku untuk farmasi, obat -
obatan, perlengkapan kedokteran, hingga kosmetik. Pada 1993, PT Enseval
memutuskan untuk masuk kembali ke usaha inti sehingga perdagangan dan
distribusi dipindahkan kepada PT Arya Gupta Cempaka yang didirikan pada
tahun 1988 dan berganti nama menjadi PT Enseval Putera Megatrading Tbk
pada tanggal 6 Agustus 1988.
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Gambar 2.1 Logo PT Enseval Putera Megatrading

Perusahaan hingga saat ini masih bergerak pada bidang distribusi
dan perdagangan yang terdiri dari 4 divisi. Divisi pertama merupakan
perdagangan dan distribusi produk farmasi. Kemudian divisi kedua bergerak
pada perdagangan dan distribusi produk barang konsumsi, obat bebas, dan
nutrisi. Selanjutnya divisi ketiga yang bergerak pada distribusi dan

pemasaran produk dan perlengkapan kesehatan. Divisi terahkir bergerak



pada pemasaran dan penjualan produk kimia untuk industri, kosmetik,
makanan, dan kesehatan hewan.

Seiring pergantian zaman perusahaan telah memiliki 76 cabang yang
tersebar di nusantara, dimana 3 fasilitas pusat terletak pada Jakarta,
Cikarang dan Surabaya. Perusahaan juga telah memiliki 7 entitas anak yang
salah satunya adalah PT Emos Global Digital. PT Emos Global Digital yang
dibentuk pada tanggal 11 November 2019 yang bertujuan untuk
mendigitalisasi proses Business to Business (B2B) untuk bidang farmasi.
Untuk mencapai tujuan tersebut, PT Emos Global Digital mengeluarkan
aplikasi bernama EMOS Market Place yang merupakan aplikasi loyalty
point. PT Emos Global Digital memiliki tim EMOS yang berperan dalam

membuat aplikasi loyalty point sesuai permintaan suatu brand.

Gambar 2.2 Aplikasi EMOS Market Place

2.2. Visi Misi Perusahaan

Visi dari PT Enseval Putera Megatrading Tbk adalah sebagai
berikut :
Menjadi perusahaan jasa distribusi dan logistik yang terintegrasi di bidang
kesehatan melalui penyediaan layanan yang prima, sumber daya manusia
yang kompeten, dan penggunaan teknologi digital.

Misi dari PT Enseval Putera Megatrading Tbk adalah sebagai
berikut :
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2.3. Struktur Organisasi Perusahaan

Berikut Struktur organisasi pada PT Enseval Putera Megatrading

Tbk :

Board of Commissioners

Budi Dharma
Commissioner: Djonny Hartono Tjahyadi
Commissioner. Sanad: Boenjamin

Rapat Umum Pemegang Saham
‘General Meeting of Shareholders

Corporate Secretary
Sugianto

Board of Diroctors
President Director: Jos iwan Atmadjaja
rector: Hand Halim

Lucky
Independent Commissioner: Rosalinz Irawaty

Nomination and Remuneration Committee
Rosalina Irawaty

Budi Dharma Wrekscatmodjo
Megianto Hengky Saputra

Oi
Director: Stanley Handiono Angkasa

| |

Unit Usaha Strategis Fungsi Korporasi
Strategic Business Unit Corporate Function
Distribution & Logistic Medical Devices Information Technology
Head | Jos lwan Atmadajs Head | Taruna Widisia Director | Hand Halim
! ¢
Enseval Putera Megatrading Tbk Quality Assurance and Reguiatory Affairs
Managing Director | Jos hwan Almadisia Enseval Medika Prima Director | Nurul Yusul

Tri Sapta Jaya
Prasident Director | Dede Suberman R
Dirsctor | Dedy Ardiansyah

Global Chemindo Megatrading

Prosident Diractor | Stanloy Handiono A
Diractor | Berty Argiyantari

Health Services
Head | Djonny Hartono
|

Millenia Dharma Insani
Director | Made Budiadi

Director | Tanuna Widjaja

Renaimed Tiara Utama Finance Accounting and Tax
Director | Horu Tjahjadi Head | Fhing Phing Lieana
Medika Renal Citraprima
Direetor | Heru Tiahjadi Human Resources and General Afair
Head | Medianta Henky Saputra
Logal
| Digital business Manager | Sugianto
Head | Jos Iwan Atmadjaja
|
Project Development
Emos Global Digital
Prasident Director | Handi Hallm Mgt | Metu B Pt
Director | Timotius Samanuli
Project Infrastructure
Manager | Christian Hananta

Management System
Officer | Willam Feim

Gambar 2.3 Struktur Organisasi PT Enseval Putera Megatrading

Pada proses kerja magang, penulis bekerja dibawah PT Enseval

Putera Megatrading dalam departemen Digital Business dengan posisi

Developer Intern. Penulis ditempatkan dalam tim EMOS sebagai Developer

Kara Poin.




