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PERANCANGAN MODUL EMPLOYEE SHIFT DALAM 

SOFTWARE ODOO PADA KOMPAS GRAMEDIA GROUP 

 Danzel Sasputra Tama 

ABSTRAK 

Kompas Gramedia merupakan satu dari banyak perusahaan yang telah 

mengadopsi penggunaan software ERP dalam proses bisnisnya. Salah satu 

modul yang menjadi perhatian adalah employee shift. Modul ini memegang 

peranan penting dalam mengatur jadwal shift kerja karyawan Kompas Gramedia 

khususnya pada saat pandemi Covid-19 yang dimana karyawan diharuskan 

untuk bekerja secara hybrid. Akan tetapi peneliti menemukan bahwa manager 

memiliki kesulitan dalam mengoperasikan modul tersebut sehingga berakibat 

pada kacaunya jadwal shift karyawan. Hal ini terbukti dengan ditemukannya 

beberapa karyawan yang masuk kerja pada hari dan tanggal yang salah. 

Oleh sebab itu, penelitian ini bertujuan untuk merancang ulang modul 

employee shift milik Kompas Gramedia. Perancangan modul dilakukan dengan 

menggunakan metodologi Software Development Life Cycle Waterfall untuk 

membangun suatu sistem. Perancangan modul dibuat pada software Odoo 

dengan menggunakan bahasa pemrograman Python, XML, dan PostgreSQL. 

Rancangan modul kemudian akan diuji melalui tahap User Acceptance Test 

dengan metode black box testing untuk menguji kelayakan fungsioanal sistem. 

Hasil akhir yang didapatkan adalah terciptanya modul employee shift 

yang memungkinkan manager untuk dapat menggunakan modul tersebut 

dengan fitur dan informasi yang layak. Pengelolaan jadwal shift karyawan pada 

Kompas Gramedia Group kini dapat dikelola secara mudah serta sistematis. 

Dengan demikian tersedianya modul employee shift dapat meminimalisir 

terjadinya kesalahan penjadwalan shift kerja karyawan Kompas Gramedia. 

 

Kata kunci: ERP, Employee Shift, Odoo, SDLC Waterfall 
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EMPLOYEE SHIFT MODULE DESIGN IN ODOO 

SOFTWARE ON KOMPAS GRAMEDIA GROUP 

 Danzel Sasputra Tama 

ABSTRACT (English) 

 Kompas Gramedia is one of many companies that have adopted the use of 

ERP software in their business processes. One of the modules of concern is the 

employee shift. This module plays an important role in managing the work shift 

schedule of Kompas Gramedia employees, especially during the Covid-19 

pandemic, where employees are required to work hybrid. However, the researcher 

found that the manager had difficulties in operating the module, resulting in the 

chaos of the employee shift schedule. This is evidenced by the discovery of several 

employees who came to work on the wrong day and date. 

 Therefore, this study aims to redesign the employee shift module belonging 

to Kompas Gramedia. The design of the module is done by using the Software 

Development Life Cycle Waterfall methodology to build a system. The module 

design is made on Odoo software using Python, XML, and PostgreSQL 

programming languages. The module design will then be tested through the User 

Acceptance Test stage with the black box testing method to test the functional 

feasibility of the system. 

 The result is the creation of an employee shift module that allows managers 

to use the module with appropriate features and information. The management of 

employee shift schedules at Kompas Gramedia Group can now be managed easily 

and systematically. Thus, the availability of the employee shift module can 

minimize the occurrence of work shift scheduling errors for Kompas Gramedia 

employees. 

 

Keywords: ERP, Employee Shift, Odoo, SDLC Waterfall 
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