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Pengaruh Theory of Planned Behavioural Terhadap 

Entrepreneurial Intention Mahasiswa Di Universitas 

Cenderawasih, Universitas Sains dan Teknologi Jayapura dan 

Universitas Yapis Di Kota Jayapura 

JOYS RIOCARDO 
 

ABSTRAK 

 

Papua merupakan pulau terbesar kedua di Indonesia dengan kekayaan sumber daya 

alam yang begitu melimpah. Tetapi hal ini tidak diikuti dengan kesejahteraan rakyat 

di Provinsi Papua, sebab tingkat kemiskinan tertinggi di Indonesia berada di 

Provinsi Papua. Maka dari itu, Kewirausahaan merupakan salah satu solusi untuk 

mengatasi kemiskinan, Tetapi hal ini tidak diikuti dengan minat kewirausahaan dari 

mahasiswa dan mahasiswi. Salah satu sumber entrepreneur adalah perguruan tinggi 

tetapi tidak banyak perguruan tinggi yang memberikan kurikulum mengenai 

entrepreneurial hal ini membuat kurangnya minat dalam bidang kewirausahaan bagi 

mahasiswa dan mahasiswi di Kota Jayapura. Kewirausahaan merupakan salah satu 

bentuk perilaku terencana hal ini didasari atas kemauan atau keputusan seseorang 

dalam theory of planned behavior yang menghubungkan keyakinan dengan perilaku 

yang memiliki tiga komponen pokok yang terdiri dari personal attitude, subjective 

norm dan perceived behavioural control untuk membentuk niat dari seseorang 

Penelitian dilakukan secara kuantitatif dengan menyebarkan kuesioner secara 

online. Data yang didapat diolah dengan teknik Structural Equation Modeling 

(SEM) dengan menggunakan aplikasi SmartPLS untuk melakukan uji measurement 

model dan structural model. Hasil dalam penelitian ini adalah personal attitude 

berpengaruh positif terhadap entrepreneurial intention, perceived behavioural 

control berpengaruh positif terhadap entrepeneurial intention dan subjective norm 

berpengaruh positif terhadap entrepreneurial intention. subjective norm juga 

berpengaruh positif terhadap personal attitude dan perceived behavioural control 

Kata kunci: Personal Attitude, Perceived Behavioural Control, Subjective 

Norm, Entrepreneurial Intention 
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The Influence of Theory of Planned Behavior on 

Entrepreneurial Intention of Students at Cenderawasih 

University, Jayapura University of Science and Technology and 

Yapis University in Jayapura City 

JOYS RIOCARDO 
 

ABSTRACT (English) 

 

Papua is the second largest island in Indonesia with abundant natural 

resources. But this is not followed by the welfare of the people in Papua 

Province, because the highest poverty rate in Indonesia is in Papua Province. 

Therefore, entrepreneurship is one solution to overcome poverty, but this is 

not followed by entrepreneurial interest from students and college students. 

One source of entrepreneurship is universities but not many universities 

provide a curriculum on entrepreneurial this makes a lack of interest in the 

field of entrepreneurship for students in Jayapura City. Entrepreneurship is 

a form of planned behavior, it is based on a person's will or decision in the 

theory of planned behavior which connects belief with behavior which has 

three main components consisting of personal attitude, subjective norm and 

perceived behavioral control to form a person's intention. quantitatively by 

distributing online questionnaires. The data obtained were processed using 

the Structural Equation Modeling (SEM) technique using the SmartPLS 

application to test the measurement model and structural model. The results 

in this study are personal attitude has a positive effect on entrepreneurial 

intention, perceived behavioral control has a positive effect on 

entrepreneurial intention and subjective norm has a positive effect on 

entrepreneurial intention. subjective norm also has a positive effect on 

personal attitude and perceived behavioral control 

 
 

Keywords: Personal Attitude, Perceived Behavioural Control, Subjective 

Norm, Entrepreneurial Intention 
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