
 
 

1 
Laporan Kerja Magang…, Alija David Ibrahim, Universitas Multimedia Nusantara 

  

BAB I  

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Perguruan tinggi berbentuk perguruan tinggi bertujuan untuk menciptakan 

tenaga kerja yang unggul dan kompeten untuk meningkatkan daya saing negara 

berdasarkan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012. Menurut UU No. 12 Tahun 

2012, perguruan tinggi bertujuan untuk mengembangkan lulusan yang akan 

membantu kehidupan masyarakat. Berdasarkan metodologi ilmiah dan 

pengalaman.  

Universitas Multimedia Nusantara adalah universitas swasta dan misinya 

adalah mendidik para profesional muda berbakat baik di bidang teori maupun 

praktik. Salah satu program evaluasi adalah program  magang.  Program magang 

merupakan metode pembelajaran yang melibatkan individu untuk meningkatkan 

kinerja dan pengalaman mahasiswa di dunia kerja (Sari, 2014).  

Magang dilaksanakan dengan menerapkan pengetahuan dan keterampilan 

yang diperoleh dalam pembelajaran mata kuliah di  dunia kerja, tergantung pada 

mata kuliah tersebut. Di Universitas Multimedia Nusantara, magang merupakan 

salah satu  syarat kelulusan  mahasiswa. Kegiatan magang dilakukan dalam 

beberapa tahap. B. Aplikasi ke beberapa perusahaan di  industri kreatif. Setelah 

melamar ke beberapa perusahaan, akhirnya penulis memutuskan untuk  magang di 

PT Tempo IntiMedia Tbk. 
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1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Magang 

Tujuan dari pelaksanaan magang ini adalah sebagai syarat kelulusan mata 

kuliah internship, dan tujuan kegiatan kerja pada PT Tempo IntiMedia Tbk adalah 

sebagai berikut: 

1. Memahami tata cara dan kultur profesional serta kegiatan perusahaan dalam 

bidang industri kreatif. 

2. Memahami prosedur dan budaya perusahaan serta kegiatan di industri 

kreatif. 

3. Mempersiapkan dan membekalkan diri dengan ilmu dan pengalaman untuk 

terjun dalam lapangan kerja profesional. 

 

1.3 Deskripsi Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang 

Sesuai prosedur pelaksanaan timeline magang reguler, penulis mengawali 

dengan melakukan pembekalan prosedur magang yang dilanjutkan dengan 

mengajukan km 1 kepada pembimbing akademik. Km 1 merupakan form yang 

mencantumkan nama-nama dan info tentang perusahaan yang diajukan oleh penulis 

dan pelaku magang lainnya untuk diberi approval oleh dosen pembimbing 

akademik.  

Setelah perusahaan-perusahaan telah ditelusuri dan diberi approval oleh 

dosen pembimbing akademik, penulis lalu diberikan lembar pengantar magang oleh 

kampus sebagai bentuk awal formalitas pengajuan ke perusahaan yang telah 

diajukan oleh penulis dan pelaku magang lainnya. Selain itu, penulis juga 

mengajukan bentuk syarat pengajuan lainnya seperti; CV dan portofolio. 

Setelah proses pengajuan magang penulis kemudian mendapatkan jadwal 

untuk melakukan interview dengan perusahaan tersebut. Dari semua perusahaan 

yang penulis ajukan, PT Tempo IntiMedia Tbk merupakan tempat magang yang 

telah diputuskan.  


