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ABSTRAK 

 

Kerja Magang merupakan sarana mengaktualisasi diri terhadap beberapa 

keahlian atau keterampilan baik softskill atau hardskill yang sudah diperoleh selama 

perkuliahan, diterapkan di suatu perusahaan atau instansi selama beberapa bulan. 

PT. Ekasapta Wijayatangguh merupakan Importir & Distributor obat dan vaksin 

hewan yang memberikan kontribusi untuk pengembangan usaha peternakan 

Indonesia. Dalam mendukung aktivitas dari perusahaan tersebut tidak terlepas dari 

bagian administrasi penjualan, yang memiliki hubungan erat antara pelanggan 

dengan perusahaan tersebut. Bagian administrasi penjualan pada PT. Ekasapta 

Wijayatangguh memiliki tugas dan tanggung jawab yang cukup besar. Seperti 

dalam pembuatan surat jalan dan faktur, dalam proses pembuatannya memiliki 

ketelitian sehingga informasi tersebut tidak salah. Dalam proses pelaksanaan kerja 

magang banyak pengetahuan yang didapatkan khusunya dalam bidang 

administratif. Kendala yang ditemukan tidak terlalu banyak, akan tetapi telah 

ditemukan saran ke depannya agar kendala tersebut dapat diminimalisir. 

 

Kata Kunci : Administrasi, Penjualan, PT. Ekasapta Wijayatangguh  
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ABSTRACT 

 

Internship work is a means of self-actualization of some skills or skills either 

soft skills or hard skills that have been obtained during lectures, applied in a 

company or agency for several months. PT. Ekasapta Wijayatangguh is an Importer 

& Distributor of animal medicines and vaccines that contributes to the development 

of Indonesian livestock business. In supporting the activities of the company is 

inseparable from the sales administration section, which has a close relationship 

between the customer and the company. Sales administration department at PT. 

Ekasapta Wijayatangguh has considerable duties and responsibilities. As in the 

creation of road letters and invoices, in the process of making it has precision so 

that the information is not wrong. In the process of implementing internships, a lot 

of knowledge is obtained, especially in the administrative field. The obstacles found 

are not too much, but suggestions have been found in the future so that these 

obstacles can be minimized. 
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