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ABSTRAK 

Oleh: Muhammad Chezar Ramadhan 

 

 

 

Laporan magang ini dituliskan untuk menjelaskan salah satu proses dalam 

melakukan deployment yaitu testing. Testing dilakukan untuk aplikasi 

smartphone yang masih dalam proses development. Aplikasi Field Executive 

App dan Transporter App merupakan aplikasi yang dikembangkan oleh PT. 

Tibeka Logistik Indonesia alias Waresix. Aplikasi smartphone FE App dan 

Transporter App berguna untuk mempermudah pelaksanaan jasa logistik yang 

berada di seluruh Indonesia. 

Agar aplikasi Transporter App dan Field Executive App dapat di deploy dengan 

baik maka perlu dilakukan testing, agar kedua aplikasi dapat berjalan dengan 

sempurna tanpa ditemukannya error ataupun bug yang ditemukan pada aplikasi 

Transporter App dan FE App. 

Pelaksanaan testing yang dilakukan secara manual dengan cara membuat 

feature test case dimana, dan juga sejalan dengan proses development juga 

melakukan pengecekan kembali fitur-fitur yang ada untuk mencari bug dan 

error pada aplikasi, dan apabila ditemukan bug atau error maka dibuatkan tiket 

melalui Jira, agar developer mengetahui dan memperbaiki kendala yang ada. 

 

Kata kunci: bug, development, error, manual, testing. 
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ABSTRACT 

By: Muhammad Chezar Ramadhan 

 

 

 
This internship report was written to explain one of the processes in conducting 

deployment, namely testing. Testing is carried out for smartphone applications 

that are still in the development process. The Field Executive App and 

Transporter App applications are applications developed by PT. Tibeka Logistik 

Indonesia aka Waresix. The FE App and Transporter App smartphone 

applications are useful for facilitating the implementation of logistics services 

throughout Indonesia. 

So that the Transporter App and Field Executive App applications can be 

deployed properly, testing is necessary, so that both applications can run 

perfectly without any errors or bugs found in the Transporter App and FE App 

applications. 

Testing is carried out manually by making feature test cases where, and also in 

line with the development process, also re-checks existing features to look for 

bugs and errors in the application, and if bugs or errors are found, a ticket is 

made through Jira, so that the developer knows and fixes the existing problems. 

 

 
Keyword: bug, development, error, manual, testing. 
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