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BAB II  

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN  

 

 Sejarah Singkat Perusahaan 

Kantor Akuntan Publik (KAP) Thomas Muskitta adalah Kantor Akuntan Publik 

terdaftar yang berdiri pada 4 Januari 2021 oleh partner tunggal, yaitu Bapak 

Thomas Muskitta. KAP Thomas Muskitta memulai pelayanan jasanya, yaitu jasa 

audit, jasa akuntansi dan jasa telaah perpajakan. KAP Thomas Muskitta mendapat 

izin usaha Kantor Akuntan Publik dari Kementrian Keuangan Republik Indonesia 

dengan Surat Keputusan Menteri Keuangan Republik Indonesia No. 9/KM.1/2021 

tanggal 4 Januari 2021. KAP Thomas Muskitta berlokasi di Ruko Premier Village 

Blok M-59 Cipondoh, Tangerang, Banten. 

  

 Jasa yang Ditawarkan 

KAP Thomas Muskitta menawarkan beberapa jenis jasa yang diberikan secara 

profesional, antara lain: 

a. “Atestasi 

Jasa atestasi yang ditawarkan meliputi:  

1. Audit Laporan Keuangan, yaitu untuk memberikan opini yang independen 

atas kewajaran laporan keuangan sesuai dengan standar pelaporan yang 

berlaku.  

2. Audit khusus / special audit, yaitu audit atas hal-hal khusus sesuai dengan 

kebutuhan manajemen atau pihak-pihak tertentu untuk tujuan tertentu 

dengan opini khusus 

3. Review informasi keuangan historis, yaitu untuk memberikan keyakinan 

terbatas, bahwa laporan keuangan telah disajikan secara wajar sesuai dengan 

standar pelaporan yang berlaku. 
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4. Jasa atestasi lainnnya, yaitu terdiri dari : 

a. Perikatan untuk melaksanakan prosedur yang disepakati (Agreed Upon 

Prosedures), yaitu untuk memberikan temuan (fact finding) sesuai 

dengan prosedur / kriteria / tujuan yang disepakati. 

b. Jasa atestasi atas Laporan Kegiatan Penerapan Prinsip Kehati-hatian 

(KPPK) sesuai dengan Surat Edaran Bank Indonesia No. 17/3/DSta 

tanggal 6 Maret 2015” 

b. “Non Atestasi 

Jasa non atestasi adalah jasa yang dihasilkan oleh akuntan publik yang 

didalamnya ia tidak memberikan suatu pendapat, keyakinan negatif, ringkasan 

temuan, atau bentuk lain keyakinan. Jasa non atestasi yang ditawarkan 

meliputi: 

1. Jasa Akuntansi Semakin berkembangnya bisnis perusahaan memerlukan 

laporan keuangan yang handal dan akurat untuk mengambil keputusan 

yang tepat bagi Perusahaan. KAP Thomas Muskitta memiliki tim 

profesional yang menawarkan Jasa Akuntansi sebagai berikut : 

a. Accounting Advisory; 

b. Kompilasi Laporan Keuangan;  

c. Dokumentasi bukti pendukung untuk keperluan pencatatan Akuntansi. 

2. Pengembangan Sistem Akuntansi dan IT 

KAP Thomas Muskitta menawarkan Jasa Pengembangan Sistem 

Akuntansi dan IT sebagai berikut: 

a. Melakukan review atas sistem akuntansi (meliputi organisasi, sistem 

dan prosedur, kapabilitas dan performance staff) serta penyusunan dan 

pengembangan manual sistem. 

b. Melakukan assessment atas kehandalan sistem informasi berbasis 

teknologi, meliputi antara lain: review atas integritas software dan 

sistem keamanan. 

c. Melakukan dampingan pemilihan software. 
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3. Perpajakan  

Di bidang perpajakan Indonesia, solusi perpajakan yang ditawarkan KAP 

Thomas Muskitta adalah sebagai berikut: 

a. Jasa Telaah Perpajakan 

Meneliti dan menelaah kepatuhan Perusahaan terhadap ketentuan 

perpajakan yang berlaku, Menghitung potensi hutang pajak, 

Memberikan rekomendasi, saran, serta perencanaan untuk dapat 

meningkatkan efisiensi dalam masalah perpajakan di masa yang akan 

datang 

b. Jasa Kepatuhan Perpajakan 

Membantu Perusahaan dalam memenuhi ketentuan Undang-undang 

Perpajakan yang berlaku, mengisi dan menyampaikan SPT Masa dan 

Tahunan kepada Kantor Pelayanan Pajak (KPP) terkait”. 

 Selama periode kerja magang di KAP Thomas Muskitta, terdapat klien yang 

ditangani, yaitu PT A yang didirikan berdasarkan akta notaris Dradjat Darmadji, 

SH., No. XX tanggal 28 Desember 20XX, dan akta pendirian tersebut telah 

disahkan oleh Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia dengan 

Surat Keputusan No. AHU-107XX.AH.01.01 Tahun 20XX tanggal 4 Maret 20XX. 

PT A merupakan perusahaan yang bergerak dalam bidang produksi gambar 

bergerak, video dan program televisi, perekaman suara dan penerbitan musik. PT 

A berlokasi di Jakarta Selatan.  
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 Struktur Organisasi Perusahaan 

KAP Thomas Muskitta memiliki struktur organisasi sebagai berikut: 

 

Gambar 2. 1 Struktur Organisasi KAP Thomas Muskitta 

 Penulis ditempatkan di posisi Junior Auditor saat periode kerja magang. 

Berikut adalah tugas dan tanggung jawab masing-masing jabatan di KAP Thomas 

Muskitta, yaitu: 

1. Partner 

“Partner memiliki tugas dalam mencari dan menentukan klien yang akan 

diaudit. Partner bertanggung jawab atas opini yang diberikannya atas 

laporan audit, pengambilan keputusan yang bersifat signifikan sehubungan 

dengan opini yang akan diberikan dan menjaga hubungan baik dengan 

klien”. 

2. Manager  

“Manager memiliki tugas dalam membuat perencanaan audit atas klien yang 

akan diaudit, mereviu draft auditan dan melakukan pengawasan dalam 

pelaksanaan audit di lapangan ataupun di kantor. Manager 

bertanggungjawab kepada partner dalam hal laporan auditan dan tim dalam 

hal pengawasan/reviu antara rencana audit yang telah dibuat dengan 

pekerjaan pada audit lapangan secara aktual”. 

3. Supervisor 

“Supervisor memiliki tugas dalam hal membantu manager dalam membuat 

perencanaan audit, melakukan supervisi/pengarahan terhadap tim audit saat 
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melakukan audit di lapangan ataupun di kantor dan mereviu kertas kerja 

pemeriksaan. Supervisor bertanggungjawab kepada manager atas draft 

laporan auditan dan kertas kerja pemeriksaan”.  

4. Senior  Auditor 

“Senior auditor memiliki tugas dalam mengawasi dan memberi pengarahan 

kepada junior auditor dalam membuat atau menyiapkan kertas kerja 

pemeriksaan, membantu supervisor dalam melaksanakan audit lapangan 

sesuai dengan rencana audit yang telah dibuat dan melakukan 

supervisi/pengarahan kepada junior auditor jika supervisor tidak ada di 

lapangan. Senior auditor bertanggungjawab kepada supervisor atas kertas 

kerja pemeriksaan”. 

5. Junior Auditor 

“Junior auditor memiliki tugas dalam membuat dan menyiapkan kertas 

kerja pemeriksaan sesuai dengan arahan dari senior auditor. Junior Auditor 

bertanggungjawab kepada senior auditor atas kertas kerja peneriksaan yang 

dikerjakan olehnya”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


