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BAB I  

PENDAHULUAN 

1.1  Latar Belakang 

Peran arsitektur hadir dalam berbagai bentuk, baik menyelesaikan masalah dalam 

lingkung bangun, merancang kebutuhan ruang untuk mentransformasi cara kerja manusia 

dari skala mikro hingga makro, menjawab aspek keberlanjutan dan lain-lain. Beragam 

perannya hadir dalam banyak aspek kehidupan manusia. Ilmu pengetahuan ini berusaha 

untuk mengkaji kebutuhan manusia yang Klasters secara holistik. Untuk itu, diperlukan 

sebuah eksplorasi pengalaman dalam menambah dan memperdalam ilmu individu, 

khususnya dalam cara pandang dan proses berarsitektur.  

Kerja Praktik merupakan salah satu sumber dan media pembelajaran yang dapat 

menambah wawasan arsitektur. Dalam hal ini, mahasiswa dalam naungan suatu perusahaan 

mendapatkan bimbingan dari mentor yang mampu membuka pandangan, menambah 

wawasan dan melatih proses berarsitektur dari cara berpikir, konsep hingga pembuatan 

deliverables yang diminta klien. 

Penulis memilih PT. Airmas Asri selaku perusahaan kerja praktik dengan 

pertimbangan pengalaman yang cukup banyak dalam mengerjakan proyek dengan skala 

beragam baik dari regional hingga internasional, cara pandang berarsitektur, kerjasama tim 

dalam mencapai target, dan lain-lain. Untuk itu, kerja praktik ini diharapkan mampu 

memberi gambaran kepada penulis dalam keprofesian berdasarkan pengalaman yang 

diperoleh. 

PT. Airmas Asri merupakan konsultan arsitektur yang memiliki spesialisasi dalam 

desain interior, arsitektur, dan lanskap. Perusahaan ini telah berpartisipasi dalam beberapa 

ragam tipologi proyek baik di dalam negeri maupun luar negeri. Perusahaan ini berusaha 

untuk mengeksplorasi inovasi baru dan selalu terbuka terhadap alternatif desain yang 

mempu menjawab kebutuhan klien.  

Dalam eksekusi proyek, perusahaan ini mencoba untuk mengimplementasi prinsip 

desain sederhana menjadi bentuk yang menarik dan Klasters. Ini juga melibatkan penciptaan 

lingkungan fungsional yang dibangun dan nilai tambah bagi pengguna dan lingkungannya. 

Hal ini sesuai dengan tujuan penulis dalam menambah ilmu berarsitektur yang holistik baik 

secara visual dan pertimbangan penting lain. Penulis berharap, ilmu yang diperoleh dapat 

bermanfaat dalam proses perkembangan kedepannya.  



15 
 

1.2 Maksud dan Tujuan  

 

Maksud dan tujuan Kerja Praktik di konsultan PT. Airmas Asri adalah: 

a. Mengaplikasikan ilmu yang didapat salama studi dalam perkuliahan ke praktik 

berarsitektur asli dan melengkapi ilmu koordinasi dan mekanisme proyek 

b. Memahami pola kerja tim dalam instansi yang lebih besar khususnya dalam irisan 

antara pemenuhan kebutuhan klien dan prinsip perancangan 

c. Memahami metode perancangan PT.Airmas Asri 

d. Mempelajari penyampaian ide desain kedalam deliverables serta penerapan visi 

dan misi awal terhadap hasil akhir desain 

e. Mempelajari profesi arsitek dan perannya dalam lingkup pekerjaan praktik 

arsitekur 

 

1.3 Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Praktik 

 

1.3.1 Waktu Pelaksanaan Kerja Praktik 
 

Kerja Praktik dilakukan oleh penulis selama 6 (enam) bulan, dari tanggal 27 

Juni 2022 hingga 27 Desember 2022. Kegiatan ini dilaksanakan hari Senin hingga 

Jumat, pukul 08.30  WIB hingga 17.30 WIB, namun jam kerja ini bersifat 

fleksibel selama dilakukan pemenuhan 9 jam kerja per hari. Kerja Praktik dilakukan 

dengan sistem work from office dan beberapa minggu work from home sebagai 

dampak pandemi Covid-19 dan peraturan PSBB (Pembatasan Sosial Berskala 

Besar) yang diterapkan Pemerintah DKI Jakarta. Penulis melakukan Kerja Praktik 

baik work from office maupun work from home selama 131 hari 

 

1.3.2 Prosedur Pelaksanaan Kerja Praktik 
 

Prosedur kerja praktik diawali  dengan mempersiapkan CV, Portfolio, dan 

cover letter yang akan dikirimkan ke beberapa perusahaan sebagai lamaran Kerja 

Praktik. Penulis mengirimkan lamaran kerja praktik pada PT. Airmas Asri pada 

Rabu, 17 Juni 2022 via email. Pada Senin, 20 Juni 2022, penulis dihubungi untuk 

konfirmasi Kerja Praktik di PT. Airmas Asri dan diterima untuk melakukan Kerja 

Praktik selama 6 bulan.  Penulis mendapat surat penerimaan Kerja Praktik dari PT. 

Airmas Asri, dan akan melakukan Kerja Praktik pada 27 Juni 2022 hingga waktu 

yang telah disepakat dan akan bekerja sama dengan rekan Divisi 2 Arsitek PT. 
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Airmas Asri. 

1. Tahap Pengajuan 

a. Mempersiapkan cover letter, curriculum vitae (CV), portfolio, dan 

Surat Pengantar Kerja Praktik dengan bimbingan dari Ibu Freta 

Oktarina dan Rizki Tridamayanti Siregar selaku dosen pembimbing. 

b. Mengajukan beberapa usulan perusahaan tujuan Kerja Praktik 

kepada Koordinator Kerja Praktik 

c. Mengontak calon perusahaan tempat Kerja Praktik dengan 

melampirkan Surat Pengantar Kerja Praktik, CV, Portfolio, serta 

cover letter via email 

d. Mendapatkan email balasan dari perusahaan yang dituju terkait 

penerimaan untuk Kerja Praktik di perusahaan. Pelaksanaan Kerja 

Praktik dimulai sesuai ketentuan disepakati kedua belah pihak. 

e. Mendapatkan Form Kerja Praktik: Kartu Kerja Praktik, Lembar 

Kehadiran Kerja Praktik, Formulir Realisasi Kerja Praktik, Lembar 

penilaian Kerja Praktik dari Universitas Multimedia Nusantara 

2. Tahap Pelaksanaan 

a. Mematuhi peraturan kerja lapangan dan Kerja Praktik yang berlaku 

di perusahaan tempat Kerja Praktik  

b. Melakukan Kerja Praktik dengan sistem work from office  

c. Menyelesaikan segala bentuk task yang diberikan oleh pembimbing 

sesuai dengan brief yang diberikan  

3. Tahap Akhir 

a. Merangkum kegiatan Kerja Praktik selama 6 (enam) bulan ke dalam 

laporan Kerja Praktik sesuai dengan format tulisan tulisan baku 

Universitas Multimedia Nusantara  

b. Melengkapi Form Kerja Praktik (KM 01-07) yang diperlukan 

sebagai persyaratan mengajukan permohonan ujian Kerja Praktik. 

c. Mempertanggungjawabkan laporan Kerja Praktik pada sidang. 

 

 

 

 


