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PERANCANGAN SISTEM ONLINE SURVEI SURVEYASIA  

DI PT. CITIASIA INTERNASIONAL 

ABSTRAK 

Oleh : Nur Alief Maulana 

Kebutuhan informasi di era digital bertambah banyak jumlahnya 

diimbangi dengan kemajuan teknologi. Kebutuhan informasi dapat membantu 

sebuah bisnis untuk bisa bergerak dan berkembang di era saat ini yang bergerak 

dengan cepat. Untuk mendapatkan suatu informasi yang akurat maka diperlukan 

sebuah riset untuk mendapatkan informasi yang diinginkan. 

PT.Citiasia Inc sebuah perusahaan konsultan manajemen dan 

pembangunan smart city yang memiliki visi untuk mendukung kemajuan 

pembangunan di Indonesia. Program kerja magang yang diambil di perusahaan 

Citiasia inc adalah UI/UX Designer dimana tugas yang dilakukan adalah 

bertanggung jawab dalam merancang, mendesain antarmuka dan mengembangkan 

proyek terbaru dari Citiasia inc yaitu Surveyasia  

Proses kerja magang berlangsung selama 6 bulan, dimulai dari tanggal 23 

Agustus 2021 sampai 23 Februari 2022. Program kerja magang ini sendiri 

bertujuan untuk memberikan pengalaman kepada mahasiswa bagaimana dunia 

kerja yang nanti akan mereka masuki setelah lulus dari bangku kuliah. Dalam 

kesempatan ini, hal yang diperoleh dalam pelaksaan kerja magang adalah 

mendapat kesempatan untuk belajar hardskill dan softskill seperti kerjasama 

dalam tim, menejemen waktu, dan komunikasi. 

Kata kunci : desain antarmuka, magang, Surveyasia, UI/UX 
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ONLINE SURVEY SYSTEM DESIGN SURVEYSIA AT 

 PT. CITIASIA INTERNATIONAL 

ABSTRACT 

By : Nur Alief Maulana 

The need for information in the digital era is increasing in number, 

accompanied by technological advances. Information needs can help a business to 

be able to move and develop in today's fast-moving era. To obtain accurate 

information, a research is needed to obtain the desired information. 

PT.Citiasia Inc is a smart city management and development consulting 

company that has a vision to support development progress in Indonesia. The 

internship program taken at PT Citiasia inc. is a UI/UX Designer where the task is 

to be responsible for designing, designing interfaces and developing the latest 

project from PT Citiasia inc, namely Surveyasia 

The internship process lasts for 6 months, starting from August 23, 2021, 

February 23, 2022. This internship program itself aims to give students experience 

on how they will enter the world of work after graduating from college. On this 

occasion, the thing gained in the implementation of the internship is the 

opportunity to learn hard skills and soft skills such as teamwork, time 

management, and communication. 

Keywords: interface design, internship, Surveyasia, UI/UX 
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