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PENGARUH KEPEMILIKAN MANAJERIAL, UKURAN
PERUSAHAAN, UMUR PERUSAHAAN, DAN
PROFITABILITAS TERHADAP KINERJA

MODAL INTELEKTUAL
Livia Diva

ABSTRAK

Kinerja modal intelektual merupakan suatu hal yang penting karena dapat
menggambarkan kemampuan perusahaan dalam penciptaan nilai tambah dari
sumber daya intelektual yang dimilkinya. Tujuan dari penelitian ini untuk
mengetahui pengaruh kepemilikan manajerial, ukuran perusahaan, umur
perusahaan, dan profitabilitas terhadap kinerja modal intelektual. Dalam
penelitian ini kinerja modal intelektual diukur dengan metode Value Added
Intellectual Coefficient (VAIC), dan profitabilitas diukur dengan rasio Return
on Equity (ROE).

Objek yang digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan manufaktur
sektor consumer goods yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) berturut-
turut selama tahun 2018-2021. Pemilihan sampel dilakukan dengan
menggunakan metode purposive sampling dan data sekunder yang diuji
menggunakan metode regresi linear berganda. Sampel dalam penelitian ini
sebanyak 17 perusahaan manufaktur sektor consumer goods yang memenuhi
kriteria.

Hasil penelitian ini adalah (1) profitabilitas dan ukuran perusahaan
berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja modal intelektual (2)
umur perusahaan berpengaruh negative dan signifikan terhadap kinerja modal
intelektual (3) kepemilikan manajerial tidak berpengaruh terhadap kinerja
modal intelektual. Perusahaan yang memiliki profitabilitas yang tinggi dapat
memaksimalkan kegiatan operasi perusahaan Yyang berguna untuk
memperoleh keunggulan kompetitif. Sehingga perusahaan yang memiliki
profitabilitas yang tinggi akan meningkatkan kinerja intellectual capital.
Semakin besar ukuran suatu perusahaan, maka semakin banyak ketersediaan
dana yang dimiliki oleh perusahaan untuk dapat diinvestasikan dalam
meningkatkan modal intelektual. Ketersediaan dana yang lebih besar dalam
pengelolaan modal intelektual akan menghasilkan kinerja modal intelektual
lebih optimal.

Kata kunci: kepemilikan manajerial, ukuran perusahaan, umur perusahaan,
profitabilitas, kinerja modal intelektual
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THE EFFECT OF MANAGERIAL OWNERSHIP, FIRM SIZE,
FIRM AGE, AND PROFITABILITY TOWARD

INTELLECTUAL CAPITAL PERFORMANCE
Livia Diva

ABSTRACT

Intellectual capital performance is important because it can describe a
company's ability to create added value from its intellectual resources. The
purpose of this study is to determine the effect of managerial ownership, firm
size, firm age, and profitability on intellectual capital performance. In this
study the performance of intellectual capital is measured by the Value Added
Intellectual Coefficient (VAIC) method, and profitability is measured by the
Return on Equity (ROE) ratio.

The objects used in this study are manufacturing companies in the consumer
goods sector that are listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX)
consecutively during 2018-2021. Sample selection was carried out using
purposive sampling method and secondary data were tested using multiple
linear regression methods. The sample in this study were 17 manufacturing
companies in the consumer goods sector that met the criteria.

The results of this study are (1) profitability and firm size have a positive
and significant effect on intellectual capital performance (2) firm age has a
negative and significant effect on intellectual capital performance (3)
managerial ownership has no effect on intellectual capital performance.
Companies that have high profitability can maximize the company's
operational activities which are useful for gaining competitive advantage. So
companies that have high profitability will improve the performance of
intellectual capital. The larger the size of a company, the more available
funds owned by the company to be invested in increasing intellectual capital.
The availability of greater funds in the management of intellectual capital
will result in a more optimal performance of intellectual capital.

Keywords: ownership institutional, firm size, firm age, profitability, intellectual
capital performance
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