
BAB 1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Masalah

Pada era globalisasi ini dunia berkembang dengan pesat, tanpa terkecuali de-

ngan berkembangnya teknologi dalam bidang informasi. Saat ini terdapat teknologi

informasi yang disebut dengan website. Website merupakan kumpulan halaman

yang menampilkan informasi data teks, data gambar, suara, video, dan gabungan

dari semuanya baik yang bersifat statis maupun dinamis [1]. Dengan adanya web-

site dan informasi yang baik akan memudahkan perusahaan dalam memasarkan

produk yang dibuat kepada client, selain itu hal ini juga tentunya akan membantu

client untuk mendapatkan informasi seputar produk yang akan digunakan dikemu-

dian hari.

Mengetahui bahwa website sebagai media informasi yang tepat untuk pe-

masaran PT Hashmicro Solusi Indonesia yang merupakan perusahaan yang berge-

rak pada bidang teknologi berinisiatif untuk membuat website khusus produk Eva.

Eva merupakan sebuah sistem yang dibuat khusus untuk perusahaan-perusahaan

diluar sana yang bertujuan untuk mempermudah pekerjaan divisi Human Resource.

Produk Eva dibagi menjadi 3 bagian yaitu Eva Payroll Administration, Eva Re-

cruitment, Eva Talent Management.

Saat kegiatan magang, penulis berkesempatan untuk membangun Front-End

website untuk produk Eva Payroll & Administration dari PT Hashmicro Solusi In-

donesia. Produk Eva Payroll & Administration ini merupakan salah satu produk

dari Hashmicro yang berkaitan dengan perpajakan seperti perhitungan pajak, lapor

pajak, dan distribusi pajak . Dibuatnya Website Eva Payroll & Administration ini

bertujuan untuk memasarkan produk baru yang dibuat oleh Hashmicro serta mem-

beri kesan baik dan informasi yang jelas kepada client mengenai Eva Payroll &

Administration.

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Magang

Maksud dari dilakukannya praktik kerja magang di PT Hashmicro Solusi

indonesia adalah

• Mengimplementasikan ilmu yang telah dipelajari selama masa perkuliahan

ke dalam dunia kerja.
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• Belajar memecahkan masalah dalam dunia kerja.

• Memperluas pengetahuan dan mengembangkan kemampuan mahasiswa.

Adapun tujuan dari pelaksanaan kerja magang ini, yaitu merancang sebuah

website untuk menampilkan dan memasarkan produk Eva Payroll & Administra-

tion.

1.3 Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang

Kerja magang dilaksanakan secara hybrid dengan ketentuan minggu genap

penulis berkerja secara onsite dan minggu ganjil penulis berkerja secara remote

di perusahaan Hashmicro yang bertempat Neo Soho Podomoro City, Tanjung

Duren Selatan, Kecamatan Grogol petamburan, Kota Jakarta Barat, Daerah Khusus

Ibukota Jakarta, sejak tanggal 1 Februari hingga tanggal 30 Juni 2022. Dalam pelak-

sanaannya, jadwal yang telah disepakati untuk kerja magang dimulai dari hari Senin

hingga Jumat pukul 08.00 WIB hingga 17.00 WIB setiap minggunya.

Prosedur pelaksanaan kerja magang dimulai dengan memulai screenshot

monitor pada pukul 08.00 WIB, menghentikan screenshot monitor pada pukul

17.00 WIB. setiap pukul 12.00 sampai 13.00 WIB disediakan waktu untuk makan

siang dan beristirahat.
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