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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

Di dalam bab satu, penulis akan menguraikan latar belakang, maksud dan tujuan 

kerja magang serta waktu dan prosedur pelaksanaan kerja magang yang dilakukan 

oleh penulis sebagai videographer di Tirai Psikologi. 

 

1.1 Latar Belakang 

Profesi videographer di Indonesia sedang banyak dicari oleh berbagai industri. 

Melihat kebutuhan promosi dan dokumentasi secara digital, menjadikan prospek 

karir videographer semakin meningkat. Secara umum, seorang videographer 

adalah seseorang yang bekerja di belakang kamera dan merekam footage yang 

dibutuhkan (Lancaster, 2019). Seorang videographer memiliki beberapa tanggung 

jawab, dimulai dari tahap praproduksi sampai dengan tahap pascaproduksi. 

 Diawali dengan tahap praproduksi, seorang videographer akan terlibat dalam 

proses penjabaran storyboard bersama dengan sutradara dan scriptwriter. Setelah 

proses penjabaran storyboard diselesaikan. Seorang videographer memiliki 

tanggung jawab untuk mempersiapkan hal-hal teknis yang dibutuhkan untuk proses 

shooting. Hal-hal teknis yang dimaksud mencakup, kamera, lensa dan lighting yang 

akan digunakan pada tahap produksi.  

 Memasuki tahap produksi, seorang videographer memiliki peran yang 

penting. videographer akan bertugas untuk mengatur tata cahaya untuk proses 

shooting dan merekam footage yang dibutuhkan. Videographer dan sutradara akan 

bekerja sama dalam proses produksi untuk mendapatkan hasil yang diinginkan. 

Tanggung jawab seorang videographer berlanjut ke dalam tahap pascaproduksi. 

Videographer akan bertugas dalam mengumpulkan footage yang telah direkam dan 

melakukan editing (Quipper, 2021). Dengan proses editing,  footage yang telah 

direkam akan disunting sampai menjadi hasil akhir yang telah direncanakan. 

 Menjadi seorang videographer, banyak hal-hal teknis dan kemampuan yang 

harus dipelajari. Penulis menggunakan kesempatan kerja magang untuk 

memperdalam ilmu yang telah didapatkan selama masa pembelajaran penulis di 
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Universitas Multimedia Nusantara. Lowongan magang videographer di Tirai 

Psikologi menjadi kesempatan untuk penulis dalam memperbanyak pengalaman 

dalam melaksanakan tugasnya sebagai seorang videographer. Diharapkan penulis 

dapat mengasah kemampuan yang telah dimiliki dengan baik. 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Magang 

Dalam melaksanakan kerja magang, diharapkan mata kuliah Internship Track 1 

dapat terpenuhi. Disamping itu, ada beberapa maksud dan tujuan lain dalam 

pelaksanaan kerja magang penulis sebagai videographer di Tirai Psikologi, yaitu : 

1. Memahami kedudukan dan koordinasi videographer di Tirai Psikologi. 

2. Memperdalam kemampuan sebagai videographer. 

3. Membangun lebih banyak relasi dalam industri audio visual.  

1.3 Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang 

Pencarian lowongan magang dilakukan pada media sosial, Instagram. Dalam 

platform media sosial tersebut, penulis menemukan lowongan magang sebagai 

videographer di sebuah perusahaan bernama Tirai Psikologi. Pada tanggal 20 Juni 

2022, penulis melakukan pendaftaraan dengan cara mengirimkan surel yang berisi 

Curriculum Vitae dan portofolio.  

 Pada tanggal 23 Juni 2022, penulis mendapatkan balasan surel dari pihak 

Tirai Psikologi. Surel tersebut berisikan undangan wawancara yang dijadwalkan 

pada tanggal 24 Juni 2022. Wawancara kemudian dilaksanakan. Pada tanggal yang 

sama, penulis mendapatkan surat penerimaan dari pihak Tirai Psikologi. 

Pada tanggal 25 Juni, pihak Tirai Psikologi dan penulis menandatangani 

Surat Perjanjian Kerja. Tertulis bahwa penulis akan melaksanakan kerja magang 

secara work-from-home (WFH). Penulis memulai kerja magang pada 30 Juni 2022 

dan akan menyelesaikan kerja magang pada tanggal 30 Oktober 2022. Berikut 

terlampir runtutan rinci tanggal dan pelaksanaan prosedur kerja magang, pada tabel 

1.1 : 
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Tabel 1.1 Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang Periode Juni-Oktober 2022 

No. Jenis Kegiatan Tanggal 

1 Pembekalan Magang 1 April 2022 

2 Registrasi MBKM I 15 Juni 2022 

3 Pendaftaraan Kerja Magang 20 Juni 2022 

4 Penerimaan Kerja Magang 24 Juni 2022 

5 Penandatanganan Surat Kerja 

Magang 

25 Juni 2022 

6 Memulai Proses Magang 30 Juni 2022 

7 Selesai Proses Magang 30 Oktober 2022 

 

 

  




