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RANCANG BANGUN SISTEM PERHITUNGAN INSENTIF
KARYAWAN BERBASIS WEB PADA CV KARYA PRIMA

MENGGUNAKAN METODE PROTOTYPING

Monica Cornelia

ABSTRAK

Kegiatan konsumsi merupakan kegiatan yang tidak dapat dipisahkan dari
kehidupan manusia. Untuk memenuhi kebutuhan terhadap produk yang
dikonsumsi, diperlukan penyaluran produk yang baik oleh distributor yang
umumnya dalam menjalankan usahanya memiliki target yang harus dicapai
melalui kinerja karyawannya. Salah satu faktor yang dapat mempengaruhi
kinerja karyawan yaitu motivasi dimana pemberian insentif menjadi salah
satu bentuknya. CV Karya Prima merupakan salah satu perusahaan distribusi

yang menerapkan kebijakan pemberian insentif kepada karyawan untuk

memotivasi karyawan dalam mencapai target. Akan tetapi, perhitungan
insentif di CV Karya Prima masih dilakukan secara manual berdasarkan
laporan bulanan yang disusun sehingga terdapat permasalahan seperti kurang
terpantaunya perkembangan perusahaan, kurang konsistennya tanggal
pemberian insentif, dan adanya risiko kesalahan dalam penginputan data.
Berdasarkan permasalahan tersebut, muncul kebutuhan akan adanya sistem
berkaitan dengan perhitungan insentif.

Penelitian ini dilakukan untuk memenuhi kebutuhan tersebut dengan
merancang sistem perhitungan insentif berbasis web dimana faktor yang
mempengaruhi perhitungan tersebut dihitung dengan metode pendukung
keputusan analytical hierarchy process dan data yang diperlukan dalam
proses perhitungan diambil dari data yang tersimpan pada database.
Pengembangan sistem ini dilakukan menggunakan metode SDLC model
prototyping dengan tahapan mengumpulkan kebutuhan sistem, membangun
dan mengevaluasi prototype, membangun sistem, dan menguji sistem.
Pembangunan sistem berbasis web dilakukan dengan menggunakan
framework Codelgniter yang menerapkan bahasa pemrograman PHP dan
database MySQL.

Hasil dari penelitian ini adalah sebuah sistem perhitungan insentif
karyawan khususnya divisi sales dengan faktor yang mempengaruhi insentif
yaitu total penjualan, kunjungan efektif, kunjungan, dan pelanggan. Fitur-

fitur yang terdapat dalam sistem ini dibuat berdasarkan kebutuhan yang

diketahui melalui wawancara dan telah diuji dengan user acceptance test

sehingga dapat menjadi solusi dari permasalahan yang ada.

Kata kunci: Analytical Hierarchy Process, Insentif, Prototyping, Website
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DESIGN AND DEVELOPMENT OF WEB-BASED INCENTIVE
CALCULATIONS SYSTEM AT CV KARYA PRIMA USING THE

PROTOTYPING METHOD

Monica Cornelia

ABSTRACT (English)

Consumption is an activity that can’t be separated from human life. In
order to meet the demand for consumed products, proper product distribution
has to be done by distributors, who usually have targets to achieve through
the employees’ performance. One of the factors that can affect employees’
performance is motivation, and giving incentives is one form of it. CV Karya
Prima is a company engaged in distributing products that gives incentives to
their employees to motivate them in achieving their targets. However, the
calculation of the incentive at CV Karya Prima is still done manually based
on monthly reports, resulting in issues such as a lack of oversight on the
company's progress, inconsistency in the dates of incentive payment, and the
risk of human errors. Based on these issues, an incentive calculations system
IS needed.

This research aims to produce a web-based incentive calculation system,
where the factors affecting the calculation are determined using the
analytical hierarchy process method, and the data for the calculation process
are obtained from the database. The development of this system is carried out
using the SDLC prototyping model, with stages including gathering system
requirements, building and evaluating prototypes, constructing the system,
and testing the system. The development of this web-based system is done
using PHP as the programming language, Codelgniter as the framework, and
MySQL as the database management system.

The result of this research is an incentive calculation system specifically
for the sales division, where the factors affecting the incentive are total sales,
effective calls, calls, and outlets. The features included in this system are
developed based on the requirements obtained through interviews and have
been tested with user acceptance tests. It can be concluded that the web-based
system can be a solution to the existing problems.

Keywords: Analytical Hierarchy Process, Incentive, Prototyping, Website
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