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BAB 1  

PENDAHULUAN 

 
1.1 Latar Belakang Masalah 
 

Sekolah Sukma Bangsa Sigi merupakan sekolah yang didirikan oleh 

Yayasan Sukma melalui Yayasan Dompet Kemanusiaan Media Group (DMKG) 

dan Metro TV. Dalam melakukan proses pencarian dan promosi sekolah untuk 

menarik minat siswa baru, sekolah biasanya membuat suatu pemanfaatan 

teknologi informasi yang mudah diakses oleh calon siswa maupun orang yang 

tertarik pada sekolah tersebut, salah satunya yaitu website profil sekolah sebagai 

media informasi dan promosi.  

 

Akan tetapi, menurut informasi dari salah satu pihak sekolah yaitu Kepala 

Perpustakaan Sekolah Sukma Bangsa Sigi memberikan suatu pernyataannya yaitu 

bahwa Sekolah Sukma Bangsa Sigi belum dapat memaksimalkan website profil 

sekolah dengan baik dan hanya menggunakan tampilan yang sudah ada di 

internet. Bukan hanya itu saja yang terlihat masih kurang, salah satunya mengenai 

penjelasan informasi mengenai sekolah tersebut. Maka dari itu, para peminat 

sekolah menjadi kurang tertarik serta tidak mendapatkan informasi yang lengkap. 

Dan kendala tersebut juga dapat dirasakan oleh para peminat sekolah yang berada 

jauh dari sekolah tersebut, sehingga para calon siswa baru tidak mempunyai 

waktu untuk mendatangi langsung Sekolah Sukma Bangsa Sigi yang letak 

sekolahnya masih berada di kawasan pedesaan dan jauh dari perkotaan. 

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Magang 
 

Maksud dan tujuan magang yang dilakukan untuk Sekolah Sukma Bangsa 

Sigi adalah mempermudah para peminat sekolah dalam mengakses informasi yang 

lengkap melalui website profil sekolah dan dapat menarik perhatian para peminat 

sekolah. 
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1.3 Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang 
 

Waktu dan prosedur pelaksanaan kerja magang di Sekolah Sukma 

Bangsa Sigi dilaksanakan dari tanggal 6 Februari 2023 sampai 24 Juni 2023, 

dalam proses pelaksanaan dibimbing oleh Muhammad Sudarsono selaku Kepala 

ICT (Information and Communication Technology). 

 Jam kerja magang dilaksanakan dimulai dari jam 07:30 WITA sampai 

dengan 16:30 WITA, dengan 1 jam istirahat. Dalam prosedur waktu kerja 

dimulai dari hari senin sampai hari sabtu dimana libur nasional tidak 

dihitung sebagai hari kerja. 

 Kerja magang dilaksanakan secara Work From Anywhere (WFA).


