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BAB II  

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

  Sejarah Singkat Perusahaan 

PT Biomed merupakan perusahaan yang bergerak dalam bidang distribusi 

farmasi. Perusahaan ini berdiri pada tahun 2002 sebagai salah satu sister company 

dari PT Gogobli. PT Gogobli adalah platform distribusi digital B2B terbesar di 

bidang kesehatan dan kecantikan yang menghubungkan prinsipal langsung dengan 

retailers di seluruh Indonesia. PT Gogobli memberikan solusi kepada UKM di 

Indonesia dari kota hingga desa mengenai masalah distribusi. 

 

Gambar 2. 1 Logo Perusahaan PT Gogobli 

(Sumber : https://www.gogobli.com) 

 PT Biomed sendiri merupakan perusahaan distributor resmi untuk produk - 

produk Appeton yang memiliki berbagai produk suplemen kesehatan. PT Biomed 

mengembangkan dan memasarkan berbagai vitamin, suplemen makanan, dan 

produk kesehatan lainnya kepada konsumen dan healthcare professionals. Produk 

serta layanan perusahaan dirancang untuk memberikan manfaat bagi orang - orang 

serta meningkatkan kualitas hidup konsumen. Di PT Biomed berkomitmen untuk 

membentuk sebuah lingkungan dimana para pegawai dan rekan kerja dapat 

mencapai kesuksesan sekaligus berkontribusi terhadap peningkatan kesehatan 

dunia. 

https://www.gogobli.com/
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Gambar 2. 2 Logo PT Biomed 

(Sumber: https://karir-production.nos.jkt-1.neo.id/logos/39/633939/vgnm.png) 

 

Gambar 2. 3 Logo Appeton 

(Sumber: https://www.mc2films.com/wp-content/uploads/2017/08/appeton-logo.png) 

2.1.1 Visi Misi 

Melalui visi, dan misi yang dimiliki oleh PT Biomed menunjukkan bahwa 

perusahaan selalu berusaha untuk membangun perekonomian UKM di seluruh 

Indonesia dengan menggunakan teknologi untuk melakukan digitasi ekosistem 

dengan menyediakan sebuah platform yang akan lebih efisien untuk kedua 

belah pihak. Berikut merupakan visi dan misi dari PT Biomed. 

2.1.1.1 Visi 

PT Biomed merupakan distributor terkemuka yang bergerak dalam bisnis 

distribusi farmasi. Produk serta layanan perusahaan dirancang agar dapat 

memberi manfaat bagi masyarakat dan meningkatkan kualitas hidup 

mereka. PT Biomed mengembangkan dan memasarkan berbagai vitamin, 

sumplemen makanan, dan produk kesehatan lainnya kepada konsumen dan 

profesional kesehatan. 

2.1.1.2 Misi 

PT Biomed berkomitmen untuk menciptakan lingkungan dimana kolega 

kami dapat mencapai kesuksesan sekaligus berkontribusi terhadap 

https://karir-production.nos.jkt-1.neo.id/logos/39/633939/vgnm.png
https://www.mc2films.com/wp-content/uploads/2017/08/appeton-logo.png
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peningkatan kesehatan dunia. Baik seorang pencari kerja yang 

berpengalaman atau baru, kami menawarkan berbagai peluang karir dalam 

berbagai area bisnis. Sejalan dengan perkembangan pesat dan ekspansi, 

kami terbuka dengan orang yang memiliki semangat dan antusiasme dalam 

menjalani karir yang menantang bersama kami. 

 Struktur Organisasi Perusahaan 

Pada gambar 2.4 merupakan ilustrasi yang memuat keseluruhan struktur 

perusahaan PT Biomed. Struktur organisasi PT Biomed tergolong baik dikarenakan 

menjelaskan kedudukan dan koordinasi antar anggota dalam sebuah bisnis. Dalam 

struktur tersebut menjelaskan pembagian tugas yang jelas dimana setiap anggota 

memiliki tanggung jawab yang berbeda – beda sehingga memungkinkan sebuah 

perusahaan untuk menjalankan bisnis lebih efisien. 

 

Gambar 2. 4 Struktur Organisasi PT Biomed 

(Sumber: HRD PT Biomed 2023) 

Berikut merupakan penjelasan untuk setiap komponen pada struktur organisasi 

PT Biomed. 

1. Managing Director 

Managing Director atau yang kerap dipanggil sebagai CEO di Amerika 

Serikat merupakan jabatan tertinggi dalam sebuah perusahaan. 

Managing Director sendiri dipilih berdasarkan kesepakatan antara 
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dewan direksi dan pemegang saham perusahaan. Managing Director 

untuk PT Biomed merupakan Bapak Halim H dimana selain menjadi 

Managing Director untuk PT Biomed beliau merupakan founder dari 

PT Gogobli. Managing Director memiliki tanggung jawab untuk 

mengawasi, memotivasi, serta mengembangkan tim agar bisnis dapat 

berjalan sesuai dengan visi dan misi perusahaan. 

2. Business Manager 

Business Manager merupakan posisi yang bertanggung jawab dalam 

mengurus kepentingan perusahaan, baik antara individu, organisasi, 

institusi, maupun perusahaan lainnya. Business Manager untuk PT 

Biomed adalah Bapak Benedict Lim, beliau memiliki tanggung jawab 

untuk mendorong serta mengawasi karyawan untuk berkerja secara 

efektif serta efisien. 

3. Marketing Director 

Marketing Director memiliki tanggung jawab yang sangat penting 

dalam sebuah perusahaan. Posisi ini tergolong penting dikarenakan 

memberikan peluang sebuah perusahaan untuk masuk kedalam pasar 

barang. Marketing Director pada PT Biomed adalah ibu Fifianty Salim, 

beliau memiliki tanggung jawab untuk melakukan pengecekan terhadap 

setiap departemen marketing, riset terhadap harga pasar, merencanakan 

serta mengembangkan strategi penjualan dan pemasaran. 

a. Legal 

Merupakan departemen dibawah Marketing Director dimana 

departemen memiliki tanggung jawab untuk menangai masalah 

hukum baik secara eksternal maupun internal 

b. General Manager 

Merupakan posisi yang memiliki tanggung jawab untuk 

meningkatkan efisiensi serta meningkatkan keuntungan 

perisahaan sambil mengelola operasi perusahaan. 

c. Chief Marketing Support & Analyst 
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Merupakan posisi yang memiliki tanggung jawab untuk 

memonitor atau mengawasi serta mengelola kegiatan pemasaran 

untuk perusahaan secara keseluruhan. 

4. Internal Director 

Merupakan posisi yang memiliki tugas dan bertanggung jawab dalam 

mengawasi seluruh operasi yang terjadi dalam suatu perusahaan. Selain 

mengawasi Internal Director juga memiliki tanggung jawab untuk 

melaporkan setiap perkembangan perusahaan terhadap CEO atau 

Managing Director. 

a. GA Finance 

Merupakan departemen yang bertugas serta bertanggung jawab 

dalam melakukam pelaporan kuangan serta mengatasi berbagai 

tugas umum seperti membuat dokumen, surat, dll. 

b. Logistic Manager 

Merupakan posisi yang bertanggung jawab dalam 

merencanakan, mengarahkan, dan mengkoordinasi 

penyimpanan transportasi dan pengiriman barang, serta 

memastikan setiap stok yang ada sudah dikelola dan siap untuk 

dipindahkan. 

c. HRD Manager 

Merupakan posisi yang mengawasi departemen Human 

Resource dimana posisi ini memiliki tugas dan tanggung jawab 

dalam mengawasi, mengarahkan, dan membentuk strategi 

terkait dengan ketenagakerjaan. 

d. IT Manager 

Merupakan posisi yang mengawasi seluruh karyawan di dalam 

departemen IT, departemen IT sendiri bertugas dan memiliki 

tanggung jawab dalam mengembangkan atau mengawasi segala 

bentuk yang berhubungan dengan komputer dan teknologi. 

 


